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INFORME PARCIAL No. 01 DE SUPERVISION
' DEL CONVENIO SDSI-CDCVI-172-2020 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
- SECRETARIA DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL Y EL MUNICIPIO DE GIRARDOT-

CUNDINAMARCA

No. Del Informe; 01 Informe Final:

Perododelinforme: | Del 29 de ciciembre do 2020 hasta 30 de abrilde 2021
 Fecha en ia que se rinde el mforme PR 30 de abril de 2021 S

| 1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO - ]

l ‘ Municipio de GIRARDOT N
Municipio: Representante l.egal: JOSE FRANCISCO LOZANO SIERRA

o L. | C.C. No 11.113.843 de Girardot. POl Nl
NIT VO - 890680378-4 s
Superwsor para la quuzdamon T GILBERTO ACOSTA GUI!EBRE_Z____ B ]
c Gerente pa para la atencion de Personas Mayores y Poblacion con
argo. Disca
| B - capacidad.

i UNION DE ESFUERZOS Y RECURSOS FINANCIEROS E |
INSTITUCIONALES PARA LA ATENCION DE ADULTOS MAYORES
Objeto del Convenio: DE LOS NIVELES |'Y It DEL SISBEN EN CENTROS DIA Y/O EN
CENTROS DE BIENESTAR HOY CENTROS DE PROTECCION O
CENTROS DE LARGA ESTANCIA DEL MUNICIPIO DE GIRARDOT. |

Fechade SuscripciondelCorvenio | 23DENOVIEMBREDE2020
 Fechade Inicio del Convenio - 29DE DICIEMBREDE 2020 o
Certificado de Disy Disponibilidad
| Presupuestal | ol 0se T T .
Registro Presupuestal . 4600003815 e
 Valor Inicial del Convenio [  $113.900.001 ) -
| Adicion ea Bae a0 . ., NA
 Valor Total del Contrate $113.900.08% = -~ - 7
Plazo de Ejecucion Inicial SEIS (06) MESES o
Prorroga No. 1 NIA
Plazo de Ejecucnon Final SEIS (06) MESES
FechaDe Terminaciondel Comvenio ~ HASTAEL28DEJUNIODE2021
| Suspensidn (segun aplique) | N/A g o
Fecha De suspension (si se llevd a N/A
 cabo) B B =l " = S I
_Fecha De reinicio (sise llevbacabo) =~ NA
_Cesion / Terminacion Anticipada e  NA 5
Aseguradora NA el el
 Garantia de Cumpllmlent_o T R e BB sy sin o A g (D
Pdliza de Responsabifidad Civil

N/A
_Extracontractual

2, DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS:
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En la ejecucion del convenio interadministrativo SDSI-CDCVI-172 de 2020, cuyo objeto consiste en: Aunar
esfuerzos técnicos, financieros, adminisirativos y operativos entre la Gobernacién de Cundinamarca -
Secretaria de Desarrollo e Inclusidn Social y el Municipic de GIRARDOT, para la ejecucién de los recursos
provenientes del recaudo de la estampilla para el bienestar del adufto mayor en viriud de fo dispuesto en la
ordenanza 216 de 2014 y la ley 1276 de 2008 modificada por la ley 1850 de 2017, una vez revisado el
Informe parcial, se encuentra gue el municipio adelantaron las siguientes actividades:

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS: Incorporacion al presupuesto municipal los recursos provenientes del
Convenio Interadministrativo SDSI-CDCVI No.172 de 2020, mediante Decretc Municipal No. 056 del 12 de
Abril del 2021, certificacidn de delegacion de la persona encargada por parte del municipio y cronograma de
gjecucion de actividades del convenio,

ACTIVIDADES TECNICAS: De acuerdo a la caracterizacion de la Poblacion Mayor del Municipio presentada
para la suscripcion del convenio, se establecit la atencidn para 475 adultos del Centros dia/vida y 119 adultos
mayores del Centro de Proteccidn Casa de Reposo (Hogar de! Ancianc Desamparado de Girardot]

De acuerdo con as fichas proyecto de inversién aprobada, se proyecta prestar los siguientes servicios:

CENTROS DIA/NIDA DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO.

Dentro de la ficha proyecto presentada por el municipio se establecié la inversién de recursos que hacen parte
del 70% asignado por concepto de centro diajvida, conforme a la Ley, relacionando en el ltem. No. 1 Ia
inversion de los recursos girados por el Departamento de Cundinamarca e invertidos en las personas
mayores que asisten a los centros dia de la siguiente forma:

item | Servicio | Nimero de Numero | Descripcion de los servicios ofrecidos.
centro personas de
dialvida certificadasy = personas |
] __ caracterizadas | atendidas | )
1 | Alimentacion | 475 '

CENTROS DE PROTECCION

Dentro de la ficha proyecto presentada por el municipio se establecic la inversion de recursos que hacen parte
del 30% asignade por concepto de Centro de Proteccion, conforme a la Ley, relacionando en el ltem. No. 1 la
inversién de los recurses girados por el Departamento de Cundinamarca e invertidos en las personas
mayores que asisten al Centro de Proteccion de la siguiente forma:

Cjtem | Centro de ' Nimerode | Numerode | Descripcion de la ejecucién ]
| proteccién personas personas
certificadas y atendidas
|| | caracterizadas | - - -
01 | Dotacion | = 57 | . - - ]
02 | Funcionamiento ; 119

El Municipio ha prestado atencion a los adultos mayores con recursos propios. El Departamento ha venido
brindanda asistencia téenica a los centros de preteccion de larga estancia para prevencidn de riesgos de
contagio y mitigacion de situaciones.

El Municipic se encuenfra adelantando el tramite precontractual necesario, incluyendo la formulacion de
estudios previos, para ejecucion de los recursos del Departamento.

3. PAGOS EFECTUADOS EN EL DESARROLLO DEL CONVENIO
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_ORDENESDEPAGO |~ FECHA | VALOR |
3300020289 24demazode2021 | §  113.900.091 |

El valor de los recursos girados por el departamento de Cundinamarca — Secretaria de Desarrollo e Inclusion
Social, corresponden a lo establecido en la Ficha de Proyecto de Inversion Recursos de Estampilla
Departamental para el Bienestar del Adulto Mayor del municipio; y su distribucion, se efectio teniendo en
cuenta la Tabla de Recursos adoptada mediante Resolucion No. 009 de 2020, emitida por la Secretaria de
Desarrollo e inclusion Social, de conformidad con los porcentajes establecidos en fa Ley 687 de 2009,
modificada por la Ley 1276 de 2009, que para el caso en particular obedece a:

[ [ apuLtos ADULTOS |  CIFRA |  CIFRA I T rotaLeor | - AJ i
Muncipig | CERTIFICADOS | CERTIFIADOS | REPARTIDORA | REPARTIDORA | ,'SFALPOR. | municpio | TOTALA
POREL30% | POREL 70% 30% ‘ 70% bl 0y,
|- —— ———— _ e — —— - S J‘.;, I E—— . B —— - R e’ e —
GIRARDOT 119 ' 475 L 643777 78,507 76609442 | 37200649 | 113900091

“Fugnte: Resolucién No. 009 agosto 4 de 2020 “POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE DISTRIBUCION DE RECURSOS PROVENIENTES DEL
RECAUDO DE LA ESTAMPILLA DEPARTAMENTAL PARA EL BIENESTAR DEL ADULTC MAYOR Y SE ESTABLECE LA REDISTRIBUCION DE
LOS MISMO A LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA™ emanada de la Secretaria de Desarralio e Inclusion Social

APORTE DEL MUNICIPIO: De conformidad con la CLAUSULA TERCERA. ~ APORTES: 1) Por la
SECRETARIA DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL. La secretaria aportara |a totalidad de los recursos
presupuestales para desarrollar el objeto del presente convenio. 2} Por el MUNICIPIO. El aporte del municipio
sera en especie, representado con la delegacion de un profesional, para el desarrollo del programa con
asignacion del 100% del tiempo de ejecucion dei convenio, quien ademas deber velar por la correcta
ejecucion del convenio.

Dado lo anterior, el municipio asigno a la profesional WENDY VANESSA BEDOYA TRIANA identificada con
C.C. No 1.070.608.660 para la ejecucion del Convenio.

4. BALANCE FINANCIERO DEL CONVENIO

BALANCE FINANCIERO
_ VALORGIRADO70%CENTRODIANMIDA |
I _ CONCEPTO iy ~ DEBE _ HABER |
 Valor girado (70% Centrodialvida) ~  ~ §0, SO
| Valor Ejecutado - o $0 | _ $0|
| ValornoEjecutado | §0,  §0]
| Sumas iguales I R 1 R $0 |
__ VALORGIRADO 30% CENTROS DE PROTECCION
. CONCEPTO DEBE | HABER
Valor girado (30% Centro de Proteccion) | 80| $0
ValorEjecutado 80y 80
 VelornoEjecutado . $0, 80|
_ Sumas iguales . o i} S0 S0
 VALORTOTALDELCONVENID ]
. CONCEPTO | DEBE_ ~ HABER |
Valor total del Convenio .~~~ | 80| 80|
 Valor Ejecutado 80 %0
 ValornoEjecutado | 80, 80|
 Sumasiguales 80 80|
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5. RENDIMIENTOS FINANCIEROS
N/A

6. DEVOLUCION DEL PORCENTAJE NO EJECUTADO
N/A
7. ANEXOS (SOPORTES DOCUMENTALES)
1. Decreto de incorporacién de recursos al presupuesto municipal No. 056 det 12 de Abril de 2021,
2. Certificado de delegacion de un profesional para la ejecucion del convenio por parte del municipio.
3. Cronograma de ejecucién.
Can el fin de rendir el informe parcial de supervisién se hizo necesaric solicitar al Municipio de Girardot los

documentos relacionados como anexo con el fin de rendir informe para dar cumplimiento a lo establecido en
¢l Convenio SDSI-CDCVI-172-2020.

1

A
(- ,,]f
GILBERTO ACOSTA GUTIERREZ

Supervisor para Ia'rliquidacién del Convenio SDSI-CDCVI-172-2020
Secretaria de Cesarrollo Social e Inclusion
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Alcaliia e Girardot \

COD. 100.24 D?CRTO No: 0 2 D
(J 2 ABR. 7202!)

POR EL CUAL SE EFECTUAN MODIFICACIONES EN EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS
DEL MUNICIPIC DE GIRARDOT CUNDINAMARCA PARA LA VIGENCIA FISCAL
COMPRENDIDA ENTRE EL 1 DE ENERO Y EL 31 DE DICIEMBRE 2021

EL ALCALDE MUNICIPAL DE GIRARDOT- CUNDINAMARCA

En usa de sus facultades lepales,en especial las conferidas por el articulo 315 de la Constitucion Politica de
Colombia; ef Decreto 111 de 1998, Acuerdo 032 de 2012, Decreto Municipal 231 de 2020, el Decreto Municipal
233 de 2020, Acuerdo Municipal 002 de 2021 del 31 de marzo de 2021, y,

CONSIBERANDO

Que mediante Decreto No.231 del 9 de Diciembre de 2020 ef Alcalde Municipal de Girardot adoplo el Presupuesto de
Rentas y Gaslos del Municipio de Girardat. Cundinamarca para la vigencia fiscal comprendida entre el 1 de Enero y el
31 de Diciembre del afio 2021,

Que a traves del Decreto Municipal 233 de 2020, del 15 de Diciembre 2020, ol Alcalde Municipal de Girardot liquido el
presupuesto general del Murticipio de Girardot Cundinamarca, para la vigencia 2021.el cual se acomparia de los
respeclivos anexos de desagregacion presupuestal.

Que en el Decreto Municipal 233 de 2020, en el Articuto 52, contempla:.* Autorizase al Alcalde a partir del 1° de
enero del 2021 para adiclonar por decreto al Presupuesto General del Municipio los ingresos provenientes de
convenios,confratos, Sistema General de Participaciones, FOSYGA, excedentas financieros,superavit y aportas con
destinacion especifica, que se obtegan o celebre en ios terminos de Ja ley 80 de 1993, ley 1160 de 2007 y sus
decretos reglamentarios, de conformidad con lo establecido en el Articulo 313 de Iz Constitucion Politica.

Que el Concejo Municipal de Girardot, Cundinamarca en el Acuerdo Municipal 002 de 2021 del 31 de marzo de 2021
"Por medio del cual se conceden facultades pro tempore al Alcalde Municipal, para realizar modificaciones y traslados
en el presuputesto general del Municipio de Girardot Cundinamarca para la vigencia 2021, en el Articulo 1.-
Paragrafo. contempla.- Traslades Presupuestales. Facultese al Alcalde Municlpal desde la entrada en vigencia del
presente acuerdo hasta el 31 de diciembre del afio 2021, para efectuar traslados de las apropiaciones presupuestales

entre agregados en los termiinos y condiciones det Estalulo Organico del presupuesto vigente, para complementar las
nsuficientes y/o realizar ajustes descritos en el Ineiso primero del presente articulo.

Que el Municipio de Girardot Cundinamarca suscribio Convenio InterAdministrativo SCDSI-CDCVI 172 de facha 23 de
oviembre de 2020, con la Gebemacion de Cundinamarca- Secretaria de Desarrolle Social, cuyo objeto es:*Union de
sfuerzos y recursos financleros e Institucionales para fa atencion de Adultos Mayores de los niveles | y Il del Sisben
n Centros Dia y/o en centros de bienestar hoy centros de proteccion o centros de larga estancia del Municipio de
irardot”, por valor de $113.900.091 .

ue el Municipio de Girardot Cundinamarca suscribio Convenio InterAdministrativo SCDE-CDCVI 187 de fecha 15 de
iciembre de 2020, con la Gobemacion de Cundinamarca- Secretaria de Compelilividad y Desarrolic Economico,
uyo objeto es:Aunar esfuerzos tecnicos,administrativos y financieros entre el Departamento de Cundinamarca-
ecretaria de Desarrollo Economico y el Municipio de Girardot, para la Implementacion de estrategias de
ecuperacion economica y el fertalecimiento del Seetor comercial afectado por las consecuencias de la Pandemia del
ovid-18", por valer de $1.100.000.000. Los cuales el Municipio de Girardot zporta $400.000.000 y el Departamento
porta $700.000.000.

ue se realizan traslados para garantizar el cumplimiento de fa ejecucion de los Proyectos del Plan de Desarrollo
irardot es de Todos Vision 2040. - 2020.- 2023. a los Rubros 2.31110101.-Fuentz 1101.- $400.000.000.-
31110401.- Fuente 1101.-$21.500.000.- 2.31410101.- Fuente 1101.-§7.050.000..- 2.31610105.-Fuente 1101.
86.500.000.- 2.32110202.-Fuente 1101.-$20.000.000.- 2.32110301.-Fuente 1101.-$175.000.000., 2.32310202
uente 1101.- $440.000.000.- 2.33110201.- Fuenle 21604.-%107.179.937.- 2.34110102.- Fuenle.- 1101.{}}
50.000.000.- 2.34110201 .-Fuente.-$580.000.000.- /

Girardot es de TodosT
Centro Administrativo Municipal Carrera 11 Calle 17 Esquing Girardot
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Alealdia De Girandot

COD. 100.24 DECRETO No. *
(12 a8 )

Que se realizan traslados para garantizar los gastos de funcionamiento del Municipio de Girardot Cundinamarca. a los

Rubros; 2301020102.- Fuente 1101.-$200.000.000.- 2301020218.- Fuente 1101.-$220.000.000

Que segun acia de aprobacion de Incorporacion de Recursos de los Convenios InterAdministrativos SDCVI-172. por
valor de $113.800.091.- y - SCDE-CDCVI-187 DE 2020, por valor de $700.000.000., Adicion de fa Cla MAESTRA
[52309- BBVA- Regimen Subsidiado $754.505.473,04, al Presupuesto de Rentas y Gastos del Municipio de Girardot-
Cundinamarca - Vigencia Fiscal 2021, en el Comfis No  007/2021, del 12/04/2021, Adicionar recursos por Valor de
$1.568.405.564,04. y Traslados de Inversion por valor de $2.087.229.937,00.- Funcionamiento por valor de
$420.000.000.

Por lo anfes expuesto el Alcalde Municipal de Girardot

DECRETA:

ARTICULO 1: Adiciénese al Presupuesto de Rentas del Municipio de Girardot- Cundinamarca 2021, e Incorporar
dentro del Plan Anual Mensualizado de Caja PAC. 12 Suma de: UN MIL QUINIENTOS SESENTA Y OCHO
MILLONES CUATRQCIENTOS CINCO MIL QUINIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS CON 04/100 M/ICTE
($1.568.405.564,04) de [a siguiente manera:

ADICIONAR

1 INGRESOS 1,568,405,564.04

Cta Maestra.No.52309. -BBVA Regimen Subsidiado,
Fosyga. FUENTE: R.B.CTA MAESTRA 52309-BCO
1103020105 BBVA REGIMEN SUBSIDIADO 3308 754,505,473.04

Convenio InterAdministrativo SDSI-CDCVI. 172/2020.4
23/11/2020. FUENTE: CONVENIQS
110401020202001 |DEPARTAMENTALES 82101 113,900,091.00

Conv. InterAdministrativo SCDE-CDCVI-187-2020.-
Entre el Departamento de Cundi. Secretaria de
Competitividad y Desarrolio Economico y el Municipio
de Girardot. FUENTE: CONVENIOS
110401020202003 |DEPARTAMENTALES 82101 700,000,000.00

ARTICULO 2: Aprbpiese al Presupuesto de Gastos del Municipio de Girardot- Cundinamarca 2021, e Incorporar
denfro del Plan Anual Mensualizado de Caja PAC. la Suma de: UN MIL QUINIENTOS SESENTA Y OCHO
MILLONES CUATROCIENTOS CINCO MIL QUINIENTOS SESENTA Y CUATRC PESOS CON 04/100 M/CTE
{$1.568.405.564,04) de la siguiente manera;

APROPIAR A:
2 PRESUPUESTO DE GASTOS 1,568,405,564.04
Fortalecimiento a la Prevencion y la Promocion de la
Salud como Habitat Saludable en el Municipio de
Girardot- Cundinamarca FUENTE: R.B.CTA
MAESTRA 52308-BCO BBVA REGIMEN
2.31210401 SUBSIDIADO 3308 200,700,000.00{%"

Girardot es de Todos!

Centro Administrativo Municipal Carrera 11 Cafle 17 Esquina Girardot
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(12 ABR 2021)

2.31210601

IMPLEMENTACION DE ACCIONES ENFOCADAS A
LA GESTION DEL RIESGO DE ENFERMEDADES
INMUNOPREVENIBLES - PA!I EN EL MUNICIPIO DE
GIRARDOT - CUNDINAMARCA FUENTE: R.B.CTA
MAESTRA 52309-BCO BRVA REGIMEN
SUBSIDIADO

3308

17,000.000.00

2.3121060201

IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA EL
MANEJO DE ENFERMEDADES TRANSMITIDAS
POR VECTORES - ETV. EN EL MUNICIPIO DE
GIRARDOT - CUNDINAMARCA FUENTE: R.B.CTA
MAESTRA 52308-BCO BBVA REGIMEN
SUBSIDIADO

3308

24,650,461.00

2.31211002

REALIZAR LAS ACCIONES PARA LA INSPECCION,
VIGILANCIA'Y CONTROL DE LA SALUD PUBLICA
EN EL MUNICIPIO DE GIRARDOT,
CUNDINAMARGCA FUENTE: R.B.CTA MAESTRA
52308-BCO BBVA REGIMEN SUBSIDIADO

3308

55,849,535.00

231211003

FORTALECIMIENTO DE LA GESTION
PROGRAMATICA DE LA SALUD PUBLICA EN EL
MUNICIPIO DE GIRARDOT - CUNDINAMARCA
FUENTE: R.B.CTA MAESTRA 52308-BCO BBVA
REGIMEN SUBSIDIADO

3308

101,700,000.00

2.31211004

IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA
GESTION INSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA DE
SALUD EN EL MUNICIPIO DE GIRARDOT -
CUNDINAMARCA FUENTE: R.B.CTA MAESTRA
52309-BCO BBVA REGIMEN SUBSIDIADO

3308

354,505,473.04

2.31410301

Fortalecimiento de Estrategias para la Proteccion
Social y Econdmica del Adulto Mayor en el Municipio
de Girardot - Cundinamarca FUENTE: Transferencia
Departamentat Estampilla para el Bienestar del
Adulio Mayor

930204

113,900,091.00

2.32110202

Implementacién De Estrategias Que Disminuyan Los
Impactos De La Pandemia (Covid-19) y Gontribuyan
a La Reactivacion Econdmica y Social En El Municpio
de Girardot - Cundinamarca FUENTE: CONVENIOS
DEPARTAMENTALES

82101

700,000,000.00

DOSCIENTOS VENTI
($2.507.228.937,00.), d

e |la siguiente manera:

ARTICULO 3: Realizar el Contracredile al Presupuesto de Gastos del Municipio de Girardot. Vigencia 2021, e
Incomporar dentro del Pian Anual Mensualizado de Gaja PAC. la Suma de: DOS MIL QUINIENTOS SIETE MILLONES
NUEVE MIL NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE PESQOS CON 00M00 M/CTE

CONTRACREDITO:

PRESUPUESTO DE GASTOS

2,507,229,937.00

&1310102

GENERACION DE RECURSOS ORIENTADOS A LA
FINANCIACION DE LAS ACCIONES PARA
FOMENTAR, DESARROLLAR Y PRACTICAR EL
DEPORTE, LA RECREACION Y EL
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE EN EL
MUNICIPIC DE GIRARDOT - CUNDINAMARCA
FUENTE: LIBRE ASIGNACION

1101

100.000,000,00/ Y

s

Girardot es de TodosT
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2.31410301

Fortalecimiento de Estrategias para Ia Proteccion
Social y Econdmica del Adulto Mayor en el Municipio
de Girardot - Cundinamarca FUENTE: 11/ 12 SGP
OTROS SECTORES

21604

107,179,937.00

2.31410402

Aclualizaclon e implementacién de la Palitica Publica
de Discapacidad en el Municipio de Girardot -
Cundinarmarca FUENTE; LIBRE ASIGNACION

1101

20,000,000.00

2.3160201

Fortalecimiento Para La Alencién a Grupos
Vulnerables y Promocidn Social En El Municipio de
Girardot - Cundinamarca FUENTE: LIBRE
ASIGNACION

1101

$0,000,000.00

2.3150204

Fortalecimiento De Las Capacidades
Organizacionales De La Secretaria de Gobierno y
Desarrollo Institucional en el Municipio de Girardot -
Cundinamarca FUENTE: LIBRE ASIGNACION

1101

200,000,000.00

2.32310201

Implementacidn de Acciones que Contribuyan a la
Organizacion, Geslién, Regulacién y Difusion de los
Diferentes Programas de Seguridad Vial en el
Municipic de Girardot - Cundinamarca. FUENTE:
LIBRE ASIGNACION

1101

100,000,000.00

2.33110101

Generacion de Estrateglas Para la Disposicion,
Eliminacién y Reciclaje de Residuos Liquidos y
Solidos en el Municipic de Girardot - Cundinamarca
FUENTE: LIBRE ASIGNACION

1101

32,000,000.00

2.33110102

Implementacién de Estrategias Para el
Fortalecimiento de Procesos de Educacion Ambiental
No Formal en el Municipio de Girardot -
Cundinamarca FUENTE: LIBRE ASIGNACION

1101

35,000,000.00

233110103

Implementacién de Procesos de Asistencia Técnica
Para L.a Reconversion Productiva Orientada a la
Reduccidon De Gases de Efecto Invernadero en el
Municipio de Girardot FUENTE: LIBRE ASIGNACION

1101

40,000,000.00

2.33110104

Implementacién de Estaregias Para La Generacién
de Ecoproductos Industriales en el Municipio de
Girardot FUENTE: LIBRE ASIGNACION

1101

3,000,000.00

2.33110301

Fortalecimiento De Capacidades Locales Para La
Apropiacion y Generaciéon De Estrategias De
Adaptacion y Mitigacion De Cambia Climatico en el
Municpio de Girardot - Cundinamarca FUENTE:
LIBRE ASIGNACION

1101

20,000,000.00

2.33110302

Generacion De Estrategias Para La Conservacion,
Proteccién, Restauracién y Aprovechamiento
Sostenible De Los Recursos Naturales En El
Municpio de Girardot - Cundinamarca FUENTE:
LIBRE ASIGNACION

1101

100,000,000.00

2.33110303

Reforestacion y Control De Erosién En El Municipio
de Girardot - Cundinamarca FUENTE: LIBRE
ASIGNACION

111

55,000,000.00

\2.331 10401

Implementacion De Estrategias Para La Mitigacion y
Adaptacion a Los Efeclos De Cambio Climatico En E
Municipio de Girardot - Cundinamarca FUENTE:

LIBRE ASIGNACICN

1101

Grrardot es de TodosT

Centro Administrativo Municipal Carrera 11 Calle 17 Esquina Girardot
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2.33110402

Asistencia Tecnica para fa Reconversion Productiva
Otientada a la Reduccion de Gases de Efecto
Invernadere en el Municipio de Girardot -
Cundinamarca FUENTE: LIBRE ASIGNACION

1101

30,000,000.00

2.33110403

Implementacidn De Estrategias De Adaptacion Al
Cambio Climatico Basado En Ecosistemas y
Comunidades En Ef Municiple de Girardot -
Cundinamarca FUENTE: LIBRE ASIGNACION

1101

50,000,000.00

2.33110405

Generacion de Estrategias Para La
Disposician,Eliminacion y Reciclaje De Residuos
Liguidos y Solidos En El Municipio de Girardot -
Cundinamarca FUENTE: LIBRE ASIGNACION

1101

40,000,000.00

2.33210110

Generar Acciones Para Adelantar Preinversiones En
Infraestructura En El Municipio de Girardot -
Cundinamarca FUENTE: LIBRE ASIGNACION

1101

743,000,000.00

2.34110302

Elaboracion e Implementacién del Saneamiento
Contable y el Fortalecimiento de la Gestion de la
Secretaria de Hacienda en el Municipio de Girardot -
Cundinamarca FUENTE: LIBRE ASIGNACION

1101

150,000,000.00

2.34310101

Implentacion de Esirategias para Fortalecer la
Capacidad Administrativa y Comunidades en;
Conectividad, Apoyo a la Gestion Tecnologica,
Operativa y Digital en las Tics en el Municipio de
Girardot - Cundinamarca FUENTE: LIBRE
ASIGNACION

1101

140,000,000.00

2301010109

Vacaciones en Dinero FUENTE: LIBRE
ASIGNACION

1101

50,000,000.00

2301010110

Prima de Vacaciones en Dinerc FUENTE: LIBRE
ASIGNACION

1101

50,000,000.00

2301010111

Bonificacion de Recreacion en Dinero FUENTE:
LIBRE ASIGNACION

1101

3,000,000.00

2301020203

Viaticos y Gastos de Vigje FUENTE: LIBRE
ASIGNACION

11N

30,000,000.00

2301020206

Combustible FUENTE: LIBRE ASIGNACION

1101

60,000,000.00

2301020213

Fotocopias FUENTE: LIBRE ASIGNACION

1101

5,000,000.00

2301020214

Devoluciones de Impuestos FUENTE: LIBRE
ASIGNACION

1101

5,000,000.00

2301020215

Comunicacion y Transporte FUENTE: LIBRE
ASIGNACION

1101

25,000,000.00

2301020216

Gastos Legales FUENTE: LIBRE ASIGNACION

1101

30,000,000.00

2301020219

Gastos Electorales 2021 FUENTE: LIBRE
ASIGNACION

1101

50,000,000.00

2301020220

Gastos Notariales y de Registro FUENTE: LIBRE
ASIGNACION

1101

15,000,000.00

2301020302

Seguro de Vida Concejales FUENTE: LIBRE
ASIGNACION

1101

6.500,000.00

2301020308

Seguro de Vida Qbreros FUENTE: LIBRE
ASIGNACION

1101

16,000,000.00

2301020402

Muitas FUENTE: LIBRE ASIGNACION

1101

2,000,000.00

2301020403

Impuesto Vehiculos FUENTE: LIBRE ASIGNACION

1101

10,000,000.00

230205020102

Fondo InterAdministrativo FUENTE: LIBRE
ASIGNACION

1101

10,000,000.00

Prestaciones Sociales Parciales FUENTE: LIBRE
ASIGNACION

1101

23,500,000.00

1230301050306
X

230301050307

Intereses a las Cesantias 12% FUENTE: LIBRE

ASIGNACION

1101

Girardot es de Todos!

Centro Administrativo Municipal Carrera 11 Cafle 17 Esquing Girardot

46,000,000/00f~ :







Alealdia De Girardot

COD. 100.24 DECRETO Na.
(1 )
Anteojos y Monturas FUENTE; LIBRE ASIGNACION
230301050316 1101 6,050,000.00

ARTICULO 4 : Realizar ¢l Credito al Presupuesto de Gastos, del Municlpio de Girardot Vigencia 2021, e Incorporar]
dentro del Plan Anual Mensualizado de Caja PAC. fa Suma de: DOS MIL QUINIENTOS SIETE MILLONES
DOSCIENTOS VENTI NUEVE MIL NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS CON 00/400 MICTE|
($2.507.229.937,00.), de fa siguiente manera:

CREDITO:

2 PRESUPUESTO DE GASTOS 2,507,229,937.00
Capacitacién a Docentes y Directivos Docentes Para

El Mejoramiento De La Calidad Educativa Porque
Girardot Es De Todos, En El Municipio de Girardot -

2.31110101 Cundinamarca FUENTE: LIBRE ASIGNACION 1101 400,000,000.00
Implementacion De Un Modele De Gestidn Eficiente y

Pertinente Que Contribuya Al Mejoramiento De Los
Procesos Educativos En El Municipio de Girardot -

2.31110401 Cundinamarca FUENTE: LIBRE ASIGNACION 1101 21,500,000.00
Fortalecimiento de las Politicas, Programas y

Estrategias que Protejan los Derechos de los Nifios,
Nifias y Adolescentes en el Municipio de Girardot -

2.31410101 Cundinamarca FUENTE: LIBRE ASIGNACION 1101 7,050,000.00
Generacion de Subsidios para Mgjoramiento de
Vivienda de Intéres Social Qtorgados a Poblacién de
Interes Constitucional en el Sector Urbano y Rural en
&l Municipio de Girardot - Cundinamarca FUENTE:
2.31610105 LIBERE ASIGNACION 1101 86,500,000.00
Implementacién De Estrategias Que Disminuyan Los
Impactos De La Pandemia (Covid-12) y Contribuyan
a La Reactivacion Econdmica y Sociat En El Municpio
de Girardot - Cundinamarca FUENTE: LIBRE
2.32110202 ASIGNACION 1101 20,000,000.00
Implementacion De Estrategias Para Fortalecer La
Capacidad Administrativa, Tecnica y Operativa De
L.as Areas Administradas Por SER REGIONALES En
El Municipio de Girardot - Cundinamarca FUENTE:
2.32110301 LIBRE ASIGNACION 1101 175,000,000.00
Actualizacion de Procesos y Procedimientos
Administrativos de la STTG, Dotacion, Mantenimiento
de Equipos y Seguridad Vial en el Municipio de
Girardot - Cundinamarca FUENTE: LIBRE
2.32310202 ASIGNACION 1101 440,000,000.00

Implementacion De Estrategias Para El Manejo v
Aprovechamiento De Las Cuencas Del Rio Seco,
Magdalena y Bogota en el Municipio de Girardot -
Cundinamarca FUENTE: 11/ 12 SGP OTROS

2.33110201 SECTORES 21604 107,179,937.00
Fortalecimiento De La Capacidad Administrativa,
\ Tecnica y Operativa De Los Instrumentos De

Planificacion Territorial En E|l Municipio de Girardot - W

2.%102 Cundinamarca FUENTE: LIBRE ASIGNACION 1101 250,000,09% (
Girardot es de TodosT ’
Centro Administrativo Municipal Carrers 11 Calle 17 Esquing Girardot







Alealdfie De Girardort

DECRETO No.~ U 9 2

57

."1
Elaboro: Jose Fér %{io Hernandez S
Ve

GOD. 100.24
( 12 ABR 2021)

Implementacion de Estrategias para Fortalecer la

Capacidad de Gestion Administrativa, Técnica y

Juridica de la Direccion Operativa det Municipio de

Girardo! - Cundinamarca FUENTE: LIBRE
2.34110201 ASIGNACION 1101 §80,040,000.00

Proveeduria Almacen FUENTE: LIBRE ASIGNACION
2301020102 1101 200,000,000.00 .
2301020218 Capacitaciones FUENTE: LIBRE ASIGNACION 1101 220,000,000.00 Q,gx

- 3
IARTICULO §: La Seccidn de Presupuesto efecluara los Asientos que el cumplimiento de Presente Decreto }
ARTICULO 6: El presente Decreto rige a partir de su expedicién. ]
COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Girardota los 3 y
*
ARNULFO CHO CELIS

SECRETARIODE HACIENDA

g@ .

Girardot es de TodosT
Centro Administrativo Municipal Carrera 11 Calle 17 Esquina Girardot







EL MUNICIPIO DE GIRARDOT CUNDINAMARCA

CERTIFICA

Que, dando cumplimiento al Convenio Interadministrativo SDSI-CDCVI-172-2020
en su Clausula tercera — Aportes, numeral 2 “(...Por el MUNICIPIO. E! aporte del
municipio sera en especie, representado con la delegacién de un profesional, para
el desarrollo del programa con asignacion del 100% del tiempo de ejecucion del
convenio, quien ademas deber velar por la correcta ejecucion del convenio...), el

municipio delega a:

Nombres y Apellidos

WENDY VANESSA BEDOYA TRIANA

Identificacion 1.070.608.660

Cargo CONTRATISTA

Teléfono 3219161396

Correo Electrénico Wendy.bedoya@outlook.es

Cordiaimente,

JOSE FRANCISCO LOZANO SIERRA
ALCALDE MUNICIPAL DE GIRARDOT






-1

i
£
£
g
3
E
i}
-T-FT-1

E T

[ I T0 i BT I
TZ0Z OAYIA - ——— T

3 (0 3 I8 I A K . £ Fd (1 0 ) 1 TG 12 1 £

& G (0
TZOT TIHEY

(1 O E L] E @ D

Jsuuedguie) uood opealedsy

Teroom VR
e
o e
o rmma L O A O o 3 71 3 e %
et Lt SRR orgrut e

O BN R chpemes et PV ML ¥ i e
wes 20t) |

R P ot A 1 ) )

W DA Y oW ettt 10w e |

D £ O R I8 I K R Y S A Y CI T & LG 00 (0 T O R )

o [0l K
OZO% IHEWIIAON
Gk Lo

=
1]
E

{1 1 53 A €1 (-3 CIEE) 620 K 2 £ LIk [ £ £ 11 S D
TZ0E OHINT 0Z0T FHGNIING
D LIET

........

—‘ 02T YTHAAYISI QINIANGD SOSENI T NQIINIINA YWYHIONOWD




JauueogUWE,) UcO opeaLeos]

PR arurrieny el oqy - Tk 1P ) >
mEo i AAT WAL B saH (rlanng
Traosmoal i) FAODHE W LI

T 1l e
N A {\ 7 7 T ——
] v pomTIEyTTy e ewpe— K
* CuvwiHO3 1HI RO o v | £
mfn|xpe | Iuf i3 a0 3 LR 080 g i oaom b | T
T ) OO P 1 Y 1 9 3 1 £ e it 2 3 :::MEMWHI-E R =
TZOZ OINNT T . ek s i)
R ST T o 30 PR VT 5 | I} ]
DAY CRIWOIALLIY K MO TIOWYEIN T3 3D W SRIES STIPWDLNNYWd Nosrvanne .
] 1 T | CraNg ) IR % i s meia] W
: i | pre—————
® 1 1 P10 T 7 Caat wl =
v 1 ] o 3
_ _ _ ﬂ d _ 131 KJHCHIVH YBNe  TFTiL v *
| _ il
: 1S OMOAIL Y1 LaremesTyiy T Pt RN Y HD SO T T WON YT ) W ¢ 8008 bt SO T T b i 1)
_ _ 1 __ _ __ a3 nar 03 HOMGIIN 310 wirrd 40wt sk | £
_ — - | ixs 25 mcrt @34 it s i o WAy I8 507 YOOIV Wi T 03 1t mrsnan |
a5 fielre [ foal x| va [ueque |3 [ fee {50 oy o ve e o o 00 K Y ES 05 £ [ Teejee] ooty [ele]s[sfafa [ Ef £ Jerfe [asfucperinjur o forje o o P farfaclsfafafefs)e| I 50 0 0 0 0 o o 3 3 G T [ 650 o (Y U T e ) =
TZOZ OAVIN 1Z0Z HEY : | TZOL DZUVIN i
P
HIIET C ! v e B3 S e WYY sre e ] ©
1TEd . ST o o> e o SR o O o W1 e e €
_ — — d : SIOE B2 b ASO»Say i dher st T
_ _ ot L 0 o 0 W e TR
e o o el 73 ) 13 2 0 i 0 0 10 ) 3 4 3 3 o ) S 20 0 S T ) IR O (IR0 1 3 5 i o e i (O M e WA D orol L1l ey e SRy :
20T OHIANI 0Z07 F4BWINIa 0Z0Z 3HYWIIACN e 7 e
1 T WTAM A 30 V048333 00 CSMIA KA 30 W33 VO H WA M 59 LA V5 S Iy T WOVY I WG 3T 1D A T4 TWTV IS e I T1 etk o
VOUYWYRIONTD 30 TYDGS NOISTYTINID 0 30 WM YLIH03S 0L _ poirals i A
PRty =g |
0207 YTHAWYLSI OINTANDD SOSENDIY NOIIND2ME VINVHOONOYD we o TF | T et
2 [ T T - o




ALCALDIA MUNICEPAL DE GIRARDOT
DESPACHO DEL ALCALDE

ALCALDIA i
DE GIRARDOT b

Girardot, Cundinamarca 21 de Mayo de 2021

Doctora:

HERMELINDA LOPEZ DE PARDO
Secretario de Desarrolip e Inclusién Social
Gobernacion de Cundinamarca

C.C. Gilberto Acosta Gutiérrez

Gerente de Adulto Mayor — Supervisor

Asunto:  SOLICITUD DE moD O CONVENIO
IFICACION FICHA PROYECT
INTERADMINISTRATIVO SDSI-CDCVI-172-2020

Respetada Doctora Lépez,

Cordial saludo, deseando éxitos en su labor y en atencion a la referencia, le solicito de
manera respetuosa se estudie la posibilidad de modificacién de la ficha Proyecto | en fa
descripcion de la inversion que se encuentra de esta manera:

VALV UC LM
No. DESCRIPCION INVERSION
3 37.290.649

Beneficias & 475 aduftos mayares con planey almentarios [bonos mercado que sefan gades da manerd

No descnpoon

La peticidn que se hace es modificar la presentacién de las ayudas alimentarias que se
encuentran denominadas en bonos por la de paquetes nutricionales debidamente avalados
por un profesional en nutricion, lo anterior en virtud a que la cantidad de personas a
beneficiar es pequefia y en términos de 1a ejecucion del contrato se haria mas facil, de otro
lado se insta al supervisor del convenio para cambiar las entregas bimensuales que
contempla el convenio, por la realizacién de una sola entrega a los 475 adultos mayores
atendidos en los Centros Dia/Vida, esto, en virtud a que el presupuesto asignado en el
convenio para la adquisicion de los bonos alimentarios, segun esta pericdicidad de entrega,
limitaria el valor de cada bono en $26.168, en tanto, si se logra hacer una sola entrega los
honos tendrian un valor de 78.506, recurso con el que se podria adquirir un numero
considerable de productos para aportar a la complementacion alimentaria de la poblacion
adulto mayor objeto de este convenio.

Sin otro particular,

Cordialmente,

JOSE FRANCIS,

Alcalde Municipal de/Girardot

. La ficha proyecto I con la modificacién solicitada

. S8y
rla de Bes 9

Proyecto:
Profesicnal - Nataly Luna -{SDES

Cerrrens 14 Ly

Escaneado con CamScanner
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MUNICIPIO DE GIRARDOT

FICHA PROYECTO DE INVERSION DE RECURSOS DE ESTAMPILLA DEPARTAMENTAL PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR

1. CENTRO DIA/VIDA(70%)

Cenjunto de proyeclas, procedimientos, protocolos e miraestuctura lisica, léeni
Adultas Mavores haciends yna contibucidn que impacle en sy calidad da

yida y hionestar

ta y admin sirativa prenlada a bnndar una alencion integral. durante el dia, a los

OPCION 1.INVERSION DE L.OS RECURSOS DEL 70% EN CENTROS DIAVIDA DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO

NOMBRE DEL CENTRO DIA/VIDA CENTRQ DIA ANTIGUO ITUC

ACUERDO DE CREACION 002 DEL 2008

RESOLUCION DE ACREDITACION: NO TIENE

DIRECCION: CALLE 16 N° 16-05 ESQUINA

TELEFONO: 322 355 30 57

PERSONAS CARACTERIZADAS Y BENEFICIADAS T0%

475

NOTA: Si cuenta con mas de un (1) Centro de Dia/Vida, duplique la informacion del recuadro anlenar e indique, el 6 los centros, en Jes cualas tambidn debe
Invertir los recursos de estampila depatamental, de acuerdo can las Personas Mayores caraclerizadas.

|RECURSOS GIRADOS PARA INVERSION DEL 70% |37.290.549

Invecsion. Ley 1276 de 2009, arL 11.:

No. SERVICIOS MINIMOS

DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS

FUENTE DE
FINANGIACION

VALOR DE LA
INVERSION

Alimentacion (Que asegure la ingesta necesaria, a nivel proteico caldnico
y dé micronutientes que garanticen buenas condiclones da salud para el
1 adulbe mayor, de acuerds con tos requenmisntos de esta pobaclén,)

Beneficiar a 475 adullos mayores con una enbiega de pagueles
nubickenales bajo supervsion de un profesianal er autridion.

Estampiiila
convenido adlulte
mayor.

37,290,649

Orientacién Psicosocial Prestada de maners preventiva a woda la
poblacion objetive, la cual partiqus niigar el efacto da las pefologias de
compartamiento qua surgen an |a lercera edad y os efeclos alag qua allas
2 conducen. Eslard a cago de profesionales en psicologia y trabaje social
Cuanda sea necesanio, los adultos mayores serin remitidos a 1as enbdades
dela sequndad social para una atencidn mas especiiica)

Ne, implementacion de tecurse

Atencidn Primaria en Salud. (La cual abarcard 1a pramocion de estilos
de wids seludable. do acuerdo gon las caaclenstces de los aduitss
mayores, prevencidn de enformedades, deteccion oportana de patologias y
remigion a log senicios g2 salud cuando ello so requiera. Sa incluye la
3 Jencibn primatia, ente ofras, da palologias mixionadas con la
malnuticion, medicina yaneral, gedatia y odontologia, apoyados en los
|recurses y actores de 1a Segundad Social en Salud vigama gn Colombia, en
los trminos que establecsn l2s nomas comespondienies)

No, implementacion de lecurse

comglejidad, inthiyando 3 los adulios mayores denim de oz grupos

Aseguramiento en Salud. (Sera universal en lodos los niveles de
4
priositanos que define)

No, implemantacion de recurse

|Capacitacitn en actividades productivas. {De acvardo con los
L2lenios, gusios y prelerencias de Ja poblacién beneficianal

No.imptementacion de recursa

S
6 Deporte, cullura y recreacin. [suministado por peraddas
capacitadas)

Nag,imp'emenlacion de recurso

Encuentros intergeneracionales {en convenio con las insbuciones
educalivas cficiales)

No, implementac:on de racurse

Promocion del trabajo asociativo de los adultos mayores fa
l2 consecutidn de ingratos, cuanda ello sea pasitle)

No, irrplgmentacion de recurso

=]

7
8
9 Promoclén de 1a constitucion de redes {Par el apoyo permanenta
de los Adutos Mayoras)

Mo, implementacon de recurso

| o

Uso d¢ Intemet (zon & spoyd de 1as servicios que ofece Comparal,
10 como organsme do 12 conectividad naconal}

Ne,implementacan de recurse

=)
S

Auxilio Exequial imnmo de 1 salane mimumo mansual wiente, do
acuerdo con las posibilidades econdmicas del enle tomional}

No wng'empntacian ge recurso

(11
|

Granjas para Aduitos Mayeres, para brindaren condiciones
dignas athergue

l Granjas. (Creacion, ¢onslruceidn, dotaciony operacién de
k 12

No, implementacion de recurso

le |o |

Inversion. Arficulo 3. de laLey 1276 de 2009, modilicado por 4 articulo 217 dalaLey 1955 de 2019

VALOR DE LA
No. DESCRIPCION INVERSION
Benaliciar a 475 adulles mayores con planes almentaros (paguetes nulficionalas) gue seran aniregados por unka vez durante la s 37.290.649
1 ejecucidn del convenio)
No descipcion 2
2
[1oTAL [ 37,290,649

Se s o los 21 dias del mes de Mayo da dog mi veintune (2021)

Escaneado con CamScanner
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ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRARDOT
DESPACHO pEt. ALCALDE

ALCALD{A,
DE GIRARDOT

p——

G IRARDOR
Girardot, Cundinamarca 21 de Mayo de 2021

Dactora:

HERMEI_.INDA LOPEZ DE PARDO
Secretarlq f:ie Desarrollo g Inclusion Social
Goberqacnon de Cundinamarca

C.C. Gilbertg Acosta Gutidrrez

Gerente de Adulto Mayor — Supervisor

Asunto: SOLICITUD DE AMp
EL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO LIACION DE PLAZO O PRORROGA D

SDSI-CDCVI-172-2020

Respetada Doctora Lopez,

Cordial saludo, deseando éxitos en su fabor y en atencion a la referencia, le solicito de
manera respetuosa se estudie la posibilidad de conceder una prorroga de cuatro (4) meses
para la ejecucion ds! Convenio Interadministrativo SDSI-CDCVI-172-2020 teniendo en
cuenta, entre otras cosas, las restricciones que ha tenido que asumir el municipio con los
picos de la pandemia COVID - 19, también-en consideracion a la fecha de traslado de los
recursos al municipio y la transicion que esta realizando el Municipio a la plataforma de
contratacién SECOP |l

Sin ofro particular,

Cordialmente,

Proyecfo: ) =~ g
Profesional « Nataly Lunaf- SDES

Escaneado con CamScanner
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PRORROGA No. 001. CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. SDSI-CDCVI-172-20620,
SUSCRITO ENTRE LA SECRETARIA DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL -
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA Y MUNICIPIO DE GIRARDOT.

HERMELINDA LOPEZ DE PARDO, identificada con Cédula de Ciudadania No. 41.621.666
expedida en Bogota D.C., en su calidad de Secretaria de Desarrollo e Inclusion Social del
Departamento de Cundinamarca, nombrada mediante Resolucién No. 00950 de 12 de
marzo de 2020, cargo para el cual tomd posesion el dia 12 de marzo de 2020, segiin consta
en acta No. 00245 del 12 de marzo de 2020, en uso de las facultades y funciones contenidas
en Decreto No. 0228 del 2020, actuando en nombre y representacion del Departamento de
Cundinamarca ~ Secretaria de Desarrollo e Inclusién Social, con NIT. No. 899.999. 1 14-0,
quien para los efectos del presente contrato se denomina SECRETARIA DE
DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL, por una parte y por la otra JOSE FRANCISCO
LOZANO SIERRA, identificado con cédula de ciudadania No. 11.313.483 expedida en
GIRARDOT, en su calidad de Alcalde del municipio de GIRARDOT, identificado con NIT.
890680378-4, posesionado el dia 29 de diciembre de 2019, actuando en nombre y
representacion del municipio de GIRARDOT, quien en adelante para efectos de este
convenio se denominara el MUNICIPIO, hemos acordado modificar el presente convenio
en el sentido de prorrogar el plazo de ejecucion, previa las siguientes consideraciones: 1.
El 23 de noviembre de 2020, se suscribio el CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No.
SDIS-CDCVI-172-2020, entre la Secretaria de Desarrollo e Inclusidn Social y el Municipio
de Girardot cuyo objeto es "UNION DE ESFUERZOS Y RECURSOS FINANCIEROS E
INSTITUCIONALES PARA LA ATENCION DE ADULTOS MAYORES DE LOS NIVELES
I'Y Il DEL SISBEN EN CENTROS DIA Y/O EN CENTROS DE BIENESTAR HOY
CENTROS DE PROTECCION O CENTROS DE LARGA ESTANCIA DEL MUNICIPIO DE
GIRARDOT™. 2. El valor del convenio se pacté en la suma de CIENTO TRECE MILLONES
NOVECIENTOS MIL NOVENTA Y UN PESOS M/CTE. ($113.900.091) que cubre el valor
requerido para atencion a 475 personas caracterizadas para atencién en centro diay 119
caracterizadas para atencion en Centros de Proteccion.  3.- El plazo de ejecucion se fijo
en SEIS (06) MESES, que corresponden al término requerido para para ejecucion de las
actividades administrativas y el término para atencién de las personas mayores en las 2
modalidades. 4.- El Acta de Inicio se firmé el dia 29 de diciembre de 2020. 5. El municipio
a través del oficio de fecha 21 de mayo de 2021, suscrito por el Alcalde Municipal, solicité
la posibilidad de prorrogar el plazo de ejecucién del convenic en cuatro (4) meses,
justificando la solicitud de la siguiente forma: *(...} teniendo en cuenta enire otras cosas las
restricciones que ha tenido que asumir el municipio con los picos de Pandemia COVID-19,
también en consideracion de la fecha del traslado del recurso y la transicién que esté
realizando el municipio a la plataforma de contratacion SECOP IF'. 6. Que en consideracion
de la solicitud y la justificacion expuesta por el municipio, ante la necesidad de garantizar
la adecuada ejecucion del convenio y por considerarse viable y procedente el Gerente de
Atencion a Personas Mayores y Pobilacion con Discapacidad, GILBERTO ACOSTA
GUTIERREZ, supervisor del convenio, mediante oficio de fecha 16 de junio de 2021, emitic
concepto favorable y solicitd al ordenador del gasto la PRORROGA de! plazo de ejecucion
del CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. SDIS-CDCVI-172-2020, por el término de
(4) meses. 7. Que hecha la revisién juridica correspondiente, y de acuerdo con ia solicitud
del Municipio y el concepto favorable de la Supervisién, se encuentra que el CONVENIO
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PRORROGA No. 001. CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. SDSI-CDCVI-172.2020,
SUSCRITO ENTRE LA SECRETARIA DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL -
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA Y MUNICIPIO DE GIRARDOT,

INTERADMINISTRATIVO No. SDIS-CDCVI-172-2020, se encuentra vigente, se ha venido
ejecutando en debida forma y las situaciones que dan motivo a la presente prorroga no son
constitutivas de incumplimiento sino de circunstancias de fuerza mayor sobrevinientes, por
lo que es posible concluir que se cumplen los supuestos de orden factico y juridico gue
ameritan la posibilidad de prorrogar el términc de ejecucion del CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO No. SDIS-CDCVi-172-2020, 8.- En razdn de lo anterior, las
partes del convenio,

ACUERDAN:

PRIMERO: Modificar la CLAUSULA SEPTIMA — PLAZO EJECUCION Y VIGENCIA del
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. SDIS-CDCVi-172-2020, en el sentido de
PRORROGAR el término de ejecucion, por CUATRO (4) MESES, contados a partir del dia
siguiente del vencimiento de los términos pactados en el convenio, es decir desde el 29 de
junio de 2021 y hasta el 28 de octubre de 2021. SEGUNDO: VIGENCIA DE LAS DEMAS
ESTIPULACIONES: Continuan vigentes todas las clausulas y estipulaciones del convenio,
en tanto no contrarien lo establecido en el presente documento. TERCERQ:
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: La presenie PRORROGA No. 01 al SDIS-
CDCVI-172-2020, requiere para su perfeccionamiento y ejecucion de la firma de las partes.

Para constancia se firma en Bogota D.C, a los veintitrés (23) dias del mes de junio de dos
mil veintiuno (2021}

HER%A LOPEZ DE F:ﬁig

Secretaria de Désgrrgllo e Inclusidon Social

SCO-LOZANO SIERRA
Alcalds Micipal de GIRARDOT
C.C. 11.313.483 DE GIRARDOT —

— )',;/

Vo.Bo. GILBERTO ACOSTA/GUTIERREZ
Gerente de Atencién a Personas Mayores y a
Poblacién con discapacidad

Proyectu: Momica Quirogs Poveda/Abogada Contratista
Revisg: Viviena Ladino/Profesional Unwersitana
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OTRO S1 MODIFICATORIO No. 001 AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No.
SDIS-CDCVI-172-2020, CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO - SECRETARIA
DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL Y EL MUNICIPIO DE GIRARDOT.

HERMELINDA LOPEZ DE PARDO, identificada con Cédula de Ciudadania No.
41.621.666 expedida en Bogotd D.C., en su calidad de Secretaria de Desarrollo e
Inclusion Sacial del Departamento de Cundinamarca, nombrada mediante Resolucién No.
00950 de 12 de marzo de 2020, cargo para el cual tomé posesion el dla 12 de marzo de
2020, s_egun consta en acta No, 00245 del 12 de marzo de 2020, en uso de las facultades
y funcmne§ contenidas en Decreto No. 0228 del 2020, actuando en nombre vy
representacion del Departamento de Cundinamarca — Secretaria de Desarrollo e Inclusién
Socraf,.con NIT. No. 899.999.114-0, quien para los efectos del presente contrato se
denomina SECRETARIA DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL, por una parte y por
la otra JOSE FRANCISCO LOZANO SIERRA, identificado con cédula de ciudadania No.
11.313.483 expedida en GIRARDOT, en su calidad de Alcalde del municipio de
GIRARDOT, identificado con NIT. 890680378-4, posesionado el dia 29 de diciembre de
2019, actuando en nombre y representacion del municipio, quien en adelante para efectos
de este convenio se denominara el MUNICIPIO, hemos acordado celebrar el presente
OTRO S1 MODIFICATORIO No. 001 DE 2021 del CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
No. SDIS-CDCVI-172-2020, previa las siguientes consideraciones; 1) El convenio se
encuentra vigente. 2) La Ley 80 de 1993, establece la posibilidad de suscribir acuerdos
entre las partes del convenio con el fin de garantizar su adecuada ejecucion al igual que
establece la posibilidad de introducir modificaciones durante su ejecucién. 3) En la
clausula octava del convenio se acordé: “(...) B.- OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL
MUNICIPIO: (...) 5. Ejecutar el objeto del convenio de conformidad con las fichas proyecto
de inversion de los recursos presentada por el municipio, en las condiciones alll
sefialadas” 4). Que la clausula decima establece, ‘(...) Los informes de supervision
deberén contener un anexo que refleje el estado de avance mensual de la efecucién del
convenio con base en la ficha proyecto de inversién en cada caso, ficha que forma parte
integral del presente” 5). Que el citado municipio mediante comunicacion suscrita por el
representante legal, ha solicitado la posibilidad de modificacion de la ficha de proyecto
que forma parte del convenio, sustentando la solicitud en la siguiente forma: {...) se
estudie la posibilidad de modificacién de la ficha proyecto (...) la peticion que se hace es
modificar la presentacién de las ayudas alimentarias que se encueniran denominadas en
bonos por la de paguetes nufricionales debidamente avalados por un profesional en
nutricién, lo anterior en virtud a que la cantidad de personas a beneficiar es pequefia y en
términos de la ejecucion del contrato se harfa més facil, de otro lado se insta al supervisor
del convenio para cambiar las entregas bimensuales que contempla el convenio, por la
realizacion de una sola entrega a los 475 adultos mayores atendidos en los centros
Dia/Vida, esto en virtud a que ef presupuesto asignado en el convenio para la adquisicion
de los bonos alimentarios, segun esta periodicidad de enfrega, limitaria el valor de cada
bono en $26.168, en tanto si se logra hacer una sola entrega los bonos tendrlan un valor
de $78.506, recurso con el que se podria adquirir un numero considerable de pro_ductos
para aportar a la complementacién afimentaria de la poblacion adulto. mayor pbjeto de
este convenio.” 6). Que la Supervisién del convenio en comunicacion suscrita por el

j:ﬁ“e de Atencion a Personas Mayores y Poblacion con Discapacidad, GILBER%
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OTRO S| MODIFICATORIO No. 001 AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No.
SDIS-CDCVI-172-2020, CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO - SECRETARIA
DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL Y EL MUNICIPIO DE GIRARDOT.

ACOSTA GUTIERREZ, ha emitido concepto favorable, que se incorpora al presente
modificatorio y segin el cual, las actividades propuestas en ia nueva ficha proyecto
presentada a consideracion de la Secretaria de Desarrollo e Inclusién Social por parte del
municipio, cumple con los requisitos de personas caracterizadas, valor y actividades de
acuerdo con lo contemplado en la Ley 1276 de 2009 y la Resolucién No. 009 de 2020. 7)
Que en consideracion de la solicitud realizada por el municipio y al concepto emitido por la
Supervision y ante la necesidad de garantizar la adecuada ejecucidn del convenio, se
encuentra procedente acceder a la solicitud de MODIFICACION de la ficha proyecto del
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. SDIS-CDCVI-172-2020, 9) Que en razon de lo
anterior, las partes,

ACUERDAN:

PRIMERO. Establecer que para todos los efectos del CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO No. SDIS-CDCVE-172-2020, |a ficha Prayecto que regird serd la
presentada por el Municipio en su solicitud y que se adjunta al presente otro sl, como
parte integrante del mismo. SEGUNDO: Las clausulas del convenio inicial quedaran
vigentes e inalteradas en su totalidad, en tanto no contrarian {o acordado en el presente

modificatorio.

Para constancia, se firma en Bogota D.C. el veinticuatro (24) de mayo de dos mil veintiuno
{2021).

Por la Secretaria de Desarrollo e Inclusion Soclal;

C.C. 11.313.463 DE GIRARPY

Vo. Bo. GILBERTO ACOSTA GUTIERREZ
Gerente Atencién Persongs mayores y poblacion
Con Discapacidad / Supervisor

Proyectd: Mdnica Quirpga Poveda/Abogada Contratista
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SOLICITUD DE OTRO S| MODIFICATORIO
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. SDIS-CDCVI 172-2020

Doctora

HERMELINDA L.OPEZ DE PARDO
Secretaria de Desarrollo e Inclusion Social
Gobernacion de Cundinamarca

ASUNTO: CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. SDIS-CDCVI-172-2020

OBJETO: UNION DE ESFUERZOS Y RECURSOS
FINANCIEROS E INSTITUCIONALES PARA LA
ATENCION DE ADULTOS MAYORES DE LOS
NIVELES | Y Il DEL SISBEN EN CENTROS DIA Y/O
EN CENTROS DE BIENESTAR HOY CENTROS DE
PROTECCION O CENTROS DE LARGA ESTANCIA
DEL MUNICIPIO DE GIRARDOT

PLAZO DE EJECUCION: SEIS (6) MESES

FECHA DE SUSCRIPCION: 23 DE NOVIEMBRE DE 2020
FECHA DE INICIO: 29 DE DICIEMBRE DE 2020
VALOR TOTAL: $113.900.091

SUPERVISOR: GILBERTO ACOSTA GUTIERREZ

Gerente para la Atencion de Personas Mayores y
Peoblacion con Discapacidad

Cordial saludo.

En mi condicidn de supervisor del CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. SDIS-
CDCVI-172-2020, de manera atenta le solicito adelantar el tramite de otro si modificatorio
al mismo, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

1. Que la Secretaria de Desarrollo e Inclusién Social suscribié el Convenio descrito
anteriormente, el cual inicié su ejecucién a partir del 29 de diciembre de 2020,
fecha en que suscribio la respectiva acta de inicio.

2. Que el Municipio realizo las actividades administrativas tendientes a la apertura de
fa cuenta bancaria, delegacion de un profesional a cargo del seguimiento del
convenio, incorporacién de los recursos al prepueste municipal, cronograma de
gjecucion, ha prestado atencion a los adultos mayores; por su parte la Secretaria
de Desarrolio e Inclusion Social realizé todas las actividades necesarias para el
giro de los recursos y ha venido brindando asistencia técnica a los centros de
proteccién de larga estancia para prevencion de riesgos de contagio y mitigacién
de situaciones.
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3. Que, a través del oficio de fecha 21 de mayo de 2021, el municipio presentd
solicitud firmada por el representante legal, en el cual manifiesta lo siguiente: “(...)
se estudie la posibilidad de modificacion de la ficha proyecto {...) la peticion que se
hace es modificar la presentacién de las ayudas alimentarias que se encuentran
denominadas en bonos por la de paquetes nutricionales debidamente avalados por
un profesional en nutricion, lo anterior en virtud a que la cantidad de personas a
beneficiar es pequefia y en terminos de la efecucion del contrato se haria mas
facil, de ofro lado se insta al supervisor del convenio para cambiar las entregas
bimensuales que contempla el convenio, por la realizacién de una sola entrega a
los 475 adultos mayores atendidos en los centros Dia/Vida, esto en virtud a que el
presupuesto asignado en el convenio para la adquisicion de los bonos
alimentarios, sequn esta periodicidad de enfrega, limitaria el valor de cada bonho en
$26.168, en tanto si se logra hacer una sofa entrega los bonos fendrian un valor de
$78.506, recurso con el que se podria adguirir un numero considerable de
productos para aportar a la complementacion alimentaria de la poblacion adulto
mayor obfeto de este convenio.”

4, Que se requiere realizar otro si modificatoria del CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO No. SDIS-CDCVI-172-2020, suscrito con el municipio
de GIRARDCT de manera que se ajuste la ficha proyecto de acuerdo a |los
requerimientos actuales del municipio, pudiendo dar continuidad a las actividades
que viene ejecutando y que son esenciales para cumplir con el objeto del convenio
y con las obligaciones contenidas en el mismo.

5. Que el Convenio se encuentra vigente y en su clausula octava literal B,
obligaciones especificas del municipio, numeral 15, establece “Tramitar ante Ia
SECRETARIA DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL cualquier suspension,
adicion y/o prorroga del convenio inleradministrativo previo visto bueno del
supervisor, asl como contar con el aval previo del supervisor del convenjo, para
modificar cualquier valor o actividad de la estructura financiera del convenio”.

6. Que las actividades propuestas en la nueva ficha proyecto presentada a
consideracion de la Secretaria de Desarrollo e Inclusion Social por parte del
municipio, cumple con los requisitos de personas caracterizadas, valor vy
actividades de acuerdo con lo contemplado en la Ley 1276 de 2009 y la
Resolucidn No. 009 de 2020.

7. Que no se vislumbra prohibicion legal para realizar el otro si modificatorio, la cual
se ajusta a los preceptos del articulo 40 de la Ley 80 de 1993, que establece, “Las
entidades podran celebrar los contratos v acuerdos que permitan la autonomia de
fa voluntad y requieran el cumplimiento de los fines estatales. En los contratos que
celebren las entidades estatales podran incluirse las modalidades, condiciones y,
en general, las clausulas o estipulaciones que las partes consideren necesarias y
convenientes, siempre que no sean.contrarias a la Constitucion, la ley, ef orden
publico y a los principios y finalidades de esta ley v a los de la buena
administracién”,
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En considerando de las razones ya expuestas, se estima viable, necesario y procedente
realizar otro si madificatorio del CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. SDIS-CDCVI-
172-2020, en el sentido de modificar la ficha proyecto de inversion, por cumplirse los
supuestos de orden factico y juridico que ameriten objetivamente su materializacion.

Dada en Bogota D.C., a los veinticuatro (24} dias del mes de mayo de 2021.

GILBERTO ACOSTA GUTIERREZ
Gerente para la Atencién a Personas Mayores y Poblacién Discapacidad

Proyectd: Monica Quircga Poveda/Abogada Contratista
Rewisd: Gilberto Atosta Guhiérrez/Gerente PMyPeD
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SOLICITUD DE PRORROGA
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. SDIS-CDCVI-172-2020

Doctora

HERMELINDA LOPEZ DE PARDO
Secretaria de Desarrollo e Inclusion Social
Gobemacion de Cundinamarca

ASUNTO: CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. SDIS-CDCVI-172-2020

OBJETO: UNION DE ESFUERZOS Y RECURSOS
FINANCIEROS E INSTITUCIONALES PARA LA
ATENCION DE ADULTOS MAYORES DE LOS
NIVELES | Y Il DEL SISBEN EN CENTROS DIA Y/O
EN CENTROS DE BIENESTAR HOY CENTROS DE
PROTECCION O CENTROS DE LARGA ESTANCIA
DEL MUNICIPIO DE GIRARDOT

PLAZO DE EJECUCION: SEIS (6) MESES

FECHA DE SUSCRIPCION: 23 DE NOVIEMBRE DE 2020
FECHA DE INICIO: 29 DE DICIEMBRE DE 2020
VALOR TOTAL: $ 113.900.091

SUPERVISOR: GILBERTO ACOSTA GUTIERREZ

Gerente para la Atencién de Personas Mayores y
Poblacién con Discapacidad

Cordial saludo.

En mi condicién de supervisor del CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. SDIS-
CDCVI-172-2020, de manera atenta me permito informar que el Municipio de Girardot a
traves del oficio de fecha 21 de mayo de 2021 ha solicitado prorrogar el plazo de
ejecucion del citado convenio, justificado |a solicitud en |a siguiente forma: a. - Una vez
perfeccionado el convenio, el Municipio adelanté las acciones necesarias para
incorporacion de los recursos del aporte departamental, al presupuesto municipal. b.- El
acta de inici6 se firmé el 29 de diciembre de 2020. c¢.- Mientras el Departamento realiz6
el giro del aporte, el Municipio brindd la atencion a las personas mayores en las 2
modalidades y asi mismo adelanté las acciones administrativas necesarias para ejecucion
de los recursos del Departamento, los cuales fueron girados en el mes de marzo del afio
en curso, fecha desde la cual se han venido adelantando los procesos precontractuales y
contractuales necesarios y actualmente en cuanto a lo que tiene que ver con el 70% se
encuentra en proceso de precontractual para la ADQUISICION POR LOTES DE
PAQUETES NUTRICIONALES PARA 475 ADULTOS MAYORES EN ESTADO DE
VULNERABILIDAD y frente al 30% en ejecucién de dos de los convenios y en proceso
precontractual de otro convenios. d.- De acuerdo con lo anterior, para la ejecucion de las
actividades restantes se requiere disponer de un término de prorroga de cuatro meses.

Calle 26 #51.53 Bogota D.C.

Codigo Postal: 111321 — Teléfon
O/CundiGab © dinam

f= cERensms w.oundimamarca.

Sede Administrativa - Torre Ceniral Piso 7

749 1226-122



ec B lcontec |

5C CE® 303787

Revisada la solicitud por parte de la supervision, se encuentra lo siguiente:

At

5T CEfrEasTE

1.

£

Que la Secretaria de Desarrollo e Inclusion Social suscribio el Convenio descrito
anteriormente, el cual inicid su ejecucion a partir del 29 de diciembre de 2020,
fecha en que suscribié la respectiva acta de inicio.

Que el Municipio realizo las actividades administraiivas tendientes a la apertura de
la cuenta bancaria, delegacién de un profesional a cargo del seguimiento del
convenio, incerporacion de los recursos al prepuesto municipal, cronograma de
ejecucion, se encuentra adelantando los tramites precontractiual y contractuales
necesario para ejecucion de los recursos del Departamento y ha prestado atencién
a los adultos mayores; por su parte la Secretaria de Desarrollo e Inclusidn Social
realizé todas las actividades necesarias para el giro de los recurses y ha venido
brindando asistencia técnica a los centros de proteccion de larga estancia para
prevencion de riesgos de contagio y mitigacion de situaciones,

Que la prorroga del CONVENIO INTERADMINISTRATIVO Neo. SDIS-CDCVI-172-
2020, se solicita por un término de CUATROC {(4) MESES, contados a partir del
vencimiento del plazo inicialmente pactado, es decir desde el 29 de junio de 2021
y hasta el 28 de octubre de 2021.

Que se requiere prorrogar del CONVENIC INTERADMINISTRATIVO No. SDIS-
CDCVI-172-2020, suscrite con & municipic de Girardot de manera que se pueda
dar continuidad a las actividades que viene ejecutando y que son esenciales para
cumplir con el objeto del convenio y con las obligaciones contenidas en el mismo,
para lo cual es procedente indicar gue durante el término de prérroga se realizaran
por parte del Municipio las siguientes:

EJECUCION DEL 70%
Etapa Precontractual para | Del 29 de junio de 2021 hasta el 16 de
garantizar la atencion integral de la | agosto de 2021
poblacién en situacién permanente
de desproteccion social y o familiar
en el municipio de Girardot
Ejecucidn Del Contrato Del 17 de agosto de 2021 hasta el 29 de
septiembre de 2021

Liquidacion y/a pago con recursos |30 de septiembre de 2021 al 20 de octubre |
del Departamento de 2021

‘ EJECUCION DEL 30%
'Etapa precontractual y ejecucion de | Del 29 de junio de 2021 hasta el 30 de
‘convenios septiembre de 2021

|
‘Liguidacion y /o pago con recursos  |Del 30 de septiembre del 2021 al 20 de
'del Departamento octubre del 2021
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INFORME DE EJECUCION DEL Del 21 de octubre hasta el 28 de octubre
|CONVENIO de 2021

9. Que el Convenio se encuentra vigente y en su clausula octava literal B,
obligaciones especificas del municipio, numeral 15, establece “Tramitar ante fa
SECRETARIA DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL cualquier suspension,
adicion y/o prérroga del convenio interadministrativo previo visto bueno del
supervisor, asi como eontar con el aval previo del supervisor del convenio, para
modificar cualquier valor o actividad de la estructura financiera del convenio”.

6. Que no se vislumbra prohibicion legai para realizar la prérroga del plazo, la cual se
ajusta a los preceptos del articulo 40 de la Ley 80 de 1993, que establece, “Las
entidades podran celebrar los contratos y acuerdos que permitan la autonomia de
la voluntad y requieran el cumplimiento de los fines estatales. En los contratos que
celebren las entidades estatales podran incluirse las modalidades, condiciones y,
en general, las clausulas o estipulaciones que las paries consideren necesarias y
convenientes, siempre que no sean contrarias a fa Constitucion, la ley, el orden
publico y a los principios y finalidades de esta ley y a los de la buena
administracion”.

En consideracion de las razones ya expuestas por el Municipio y de lo analizado por esta
Supervision, SE EMITE CONCEPTO FAVORABLE para la prérroga del plazo de
ejecucidn y en consecuencia se solicita al Despacho de |la Secretaria autorizar la prérroga
del término de ejecucidn del CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. SDIS-CDCVI-
172-2020, por el término de CUATRO (4) MESES, contados a partir del vencimiento del
plazo inicialmente pactado, es decir desde el 29 de junio de 2021 y hasta el 28 de octubre
de 2021, por cumplirse los supuestos de orden factico y juridico que ameriten
objetivamente su materializacién.

Dada en Bogota D.C., a los dieciséis (16) dias del mes de junio de 2021.

GILBERTO ACOSTA GUTIERREZ
Gerente para la Atencion a Personas Mayores y Poblacion Discapacidad

Proyecto: Mdnica Quirega Poveda/Abogada Contratista
Revisq: Gilberto Acosta Gutidrrez/Gerente PMyPeD
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martes, 15 de junio de 2021
LA SECRETARIO DE HACIENDA « SECCION DE PRESUPUESTO

CERTIFICA:

Que una vez revisado el libro de control de presupuesto correspondiente a la vigencia fiscal del afto 2021 se encontrd que existe disponibilidad
presupuestal para cubrir el siguiente gasto:
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OBJETO S o - _]

Adqmsmuon por loles de paguetes nutricionales pai para 475 Adultos Mayores en estado de vulnerabilidad yla 2 dotacion de elementos ’
para el fortalecimiento de |a atencion en los centros de hienestar Publico del Adulte Mayor en |a ciudad de Girardot en cumplimiento
a las obligaciones derivadas del Convenio SDSI-CDCVI-172-2020.,SUSCRITO ENTRE LA Secretaria de Inclusion Social del

Departamento de Cundinamarca v el Municipio de Girardot.
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I_RUBRO FUENTE ! NOMBRE VALOR

1410301 930204 __Fortalecimiento de Estrategias para la Proteccion Social y Economica del Adulto :_ _75.@78,31__1_.(10_;
Mayor en el Municipio de Girardot - Cundinamarca - FUENTE: -Transferencia
Departamental Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor .
TOTAL CDP ! 75,078,311 .OO"

iSON: SETENTA Y CINCO MILLONES SETENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS ONCE PESOS MC.
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SOLICITANTE
DEPENDENCIA:  |SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

RESPONSABLE: |SAYDA FERNANDA GALVEZ CHAVEZ
CARGO: SECRETAR _

NOTA: Este certificado tiene validgz para sdutilizacion hasta: 30/12/2021

ARNULF HO CELIS
SECRET RIO DE HACIENDA
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