SEC/DS Febrero 28 de 2022

Doctora

GRISELA MONROY HERNANDEZ
Subdirectora de Fortalecimiento Institucional
Ministerio de Educacion Nacional

Calle 43 No.57 - 14

Bogota, D.C.

Enlace: https://www.mineducacion,gov.co/portal/atencion-al-ciudadano/PQRSD/324533: Mecanismos-para-
presentar-Quejas-y-Reclamos-con-omisiones-g-acciones-del-Ministerio-de-Educacion-Nagcional

Correo: atencionalciudadano@mineducacion.gov.co

ASUNTO: Presentacion Plan Operativo Anual de Inspeccion y vigilancia - POAIV 2022, Secretaria de Educacion de
Cundinamarca,

Respetada doctora Grisela:
Reciba un cordial saludo. En atencién a las orientaciones dadas por su despacho, para la formulacion y

seguimiento del plan operativo anual de inspeccion y vigilancia de la vigencia 2022, se adjunta los siguientes
documentos:

1. Evaluacion con caracter diagndstico del sector educativo de los municipios no certificados del
Departamento de Cundinamarca correspondiente a la vigencia 2022.

2. Matriz de formulacion y seguimiento del POAIV — 2022 de la SEC, debidamente diligenciada.

Q}—[érfe (\O gé‘ﬂbw
LISBETH MARCELA SAENZ MUNOZ

Secretaria de Educacion de Cundinamaré‘i

Atentamente,

Anexo lo enunciado

Scubf I
Revisé: Licenciado José Aimer Ospiha Vela- g
Director de Inspeccion, Vigilancia y Control

Elaboré: Sonia Preciado Pérez - Contratista
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SECRETARIA DE EDUCACION DE CUNDINAMARCA

EQUIPO INTERDISCIPLINARIO
POAIV 2022

EVALUACION CON CARACTER DIAGNOSTICO DEL SECTOR EDUCATIVO DE LOS
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Aprobd:
LISBETH MARCELA SAENZ MUNOZ
Secretaria de Educacion de Cundinamarca

Consolidado por:

Sonia Patricia Preciado Pérez
José Ricardo Fernandez Mora

Revisado por:
José Aimer Ospina Vela

Cundinamarca
28-02-2022
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LISBETH MARCELA SAENZ MUNOZ
Secretaria de Educacién de Cundinamarca

JOSE AIMER OSPINA VELA
Director de Inspeccion, vigilancia y control

DERLY GONZALEZ ARIZA
Director Administrativo y Financiero

LEANDRO JAVIER SARMIENTO PEDRAZA
Director de Calidad Educativa

GENNY MILENA PADILLA REINOSO
Directora de Cobertura

YOHANY RODRIGUEZ MARTINEZ
Director de infraestructura educativa

NELSON JAVIER RODRIGUEZ CUBILLOS
Director de Medios y Nuevas Tecnologias

CRISTINA PAOLA MIRANDA ESCANDON
Directora de Personal de Instituciones Educativas

ROBERTO RUEDA DURAN
Director {E) Oficina Asesora de Planeacién

NATALIA ANDREA FORERO MARIN
Directora de Educacidon Superior, Ciencia y Tecnologia

EQUIPO INTERDISCIPLINARIO PQIV 2022

1. ENLACES DE LAS DIRECCIONES DE LA SEC

Jahn Alexander Acosta Olaya
Direccion de Personal de Instituciones Educativas

Edgar Guerrero Herndndez
Direccidn Administrativa y Financiera

Gﬁmhemaciﬁn de
Cundinamarca
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Ivdn Camile Cirdenas Quintero
Direccion de Infraestructura Educativa

Jasleidy Rueda Rodriguez
Direccion de Calidad Educativa

Jorge Armando Silva Sanchez
Direccién de Cobertura

Edwin Andrés Martinez Garcia
Medios y Nuevas tecnologias

Roberto Rueda Duran
Oficina Asesora de Planeacion

Sandra Milena Mora Achury
Direccidn de Educacién Superior, Ciencia y Tecnologia

2. LIDERES DEL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO DEL POAIV 2021

José Aimer Ospina Vela
Director de la Direccidn de IVC

Herndn Medina Gonzilez
Profesional Especializado de la Direccién de IVC

Sonia Patricia Preciado Pérez
Contratista Direccidn de IVC

José Efrain Rojas Gomez
Director de Niicleo Educative de Cucunubd

Nubia Isabel Salamanca Gonzdlez
Directora de Niicleo Educativo de Guatavita

Emilda Agustina Pérez Rodriguez
Directora de Ntcleo Educativo El Colegio

José Ricardo Ferndndez Mora
Director de Niicleo Educativo de Silvania
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EVALUACION CON CARACTER DIAGNOSTICO DEL SECTOR EDUCATIVO DE LOS MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DE CUNDINAMARCA. 2022

La Secretarfa de Educacién de Cundinamarca en atencién al articulo 2.3.7.1.5 del Decreto 1075 de 2015 que
exige a las Entidades Territoriales Certificadas formule el POAIV y a las ORIENTACIONES PARA LA
FORMULACION Y SEGUIMIENTO DEL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INSPECCION Y VIGILANCIA 2022 del MEN,
se permite presentar el documento denominado “EVALUACION CON CARACTER DIAGNOSTICO DEL
SECTOR EDUCATIVO DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADQS DE CUNDINAMARCA-2022", el cual ha sido
construido y consensuado por los integrantes del Equipo Interdisciplinario POAIV 2022, tegalmente
constituido conforme a la Resolucion No 007865 del 18 de noviembre de 2019, con los diferentes insumos
y aportes dados por la oficina Asesora de Planeacién de la SEC y las Direcciones de Inspeccion, vigilancia y
control, cobertura, calidad educativa, medios y nuevas tecnologias, administrativa y financiera,
infraestructura educativa, educacidn superior y personal de instituciones educativas de la SEC, en

coherencia con la organizacién interna de la SEC, establecida en el Decreto Ordenanzal 437 del 25-09-2020,
esto es:

ESTRUCTURA INTERNA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DE CUNDINAMARCA

 ORGANIZACION INTERNA SECRETARIA DE EDUCACION

DESPACHO DE LA SECRETARIA DE g
EDUCACION
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RUTA PARA LA FORMULACION DEL POAIV 2022 DE LA SEC

Para la formulacion del POAIV, el equipo interdisciplinario del POAIV 2022, conformado por 4 Directores de
Nucieo Educativo, elegidos por unanimidad por los 25 Directores de Nicleo que hacen parie de la Direccidn
de IVC, como se evidencia en acta de reunién de Directores de Nucleo Educativo de Cundinamarca de fecha
02/02/2022 y a quienes se les denomind Lideres del Equipo Interdisciplinario del POAIV 2022, dos
profesionales universitarios especializados, el Director de la Direccién de IVC y un grupo de funcionarios
conformado por un enlace que representa a la oficina asesora de planeacidn y un enlace por cada una de
las Direcciones de la SEC.

El equipo interdisciplinario POAIV 2022, formuld su Plan de Accidn para la vigencia 2022, adoptd y apropid
como RUTA para |a formulacidn del POAIV 2022, el ciclo POAIVC en las ETC de las orientaciones del MEN,
asi:

+. Conformar un
e+ - -equipo interdiscipiinarls 2. Dlagnesticar

car fa participacion " la situacian actual
de las areas tél{:nicas del secior educatvo .. 2, Elaborar &l POAIY de
de las Secretarias de anla ETC e identificar  javigenciay dilgenciar
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de mejora ——-» canforman y rernitir al MEMl
4. Implementar una
. estrategia de coordinacion y
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ern las entidades ' las Secretarias de Educacié
territoriales certificadas RAfgefScUtaraLROAN |
8. Evaluar la ejecusiin 5. Ejecutar
del POAIV amterior y las actividades
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segumianto a los previstas en el
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por las areas de ias
Secretarias de Educacion
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cumpliniento de
los compromisos
A

Tomado de ORIENTACIONES PARA LA FORMULACION Y SEGUIMIENTO DEL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INSPECCION Y VIGILANCIA. ESCUELA DE
SECRETARIAS. ESTRATEGIA DE FORTALECIMIENTQ A LA GESTION EDUCATIVA TERITORIAL. MEN-2022
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REFERENTES PARA LA FORMULACION DEL POAIV 2022

Para la construccion del presente documento se consideraron los referentes normativos vigentes s
documentos tales como:

1. Documento de evaluacién cualitativa POAIV 2021, que describe en el contexto de la Pandemia del
COVID-18 que vive el mundo, nuestro pais y por supuesto Cundinamarca, la aplicacién de aspectos
como la flexibilidad pedagodgica y administrativa por parte de los EE de los municipios no certificados
de Cundinamarca, la implementacion del uso adecuado de TIC en los procesos de Ensefianza-
Aprendizaje durante el afio 2021, las acciones, logros y nivel de cumplimiento global, clasificacién de
situaciones que generaron mayores fndices de PQR en los EE, seguimiento a rendicién de cuentas en
los EE oficiales, sistema de convivencia escolar y capacitacidn de docentes entre otros.

2. Matriz POAIV 2021 para verificar el nivel de logro de las actividades ejecutadas en el 2021 v
reprogramar aquellas que no alcanzaron el 100% identificando posibles causas.

3. Matriz Plan de Actuaciones e intervenciones de EE, vigencia 2021 que permiten evidenciar las acciones
priorizadas por las diferentes Direcciones de la SEC.

4. Documento de evaluacién cualitativa 2021 del sector educativo de los municipios no certificados de
Cundinamarca, que evidencia los resultados de la Oficina Asesora de Planeacién y las Direcciones de
Inspeccién, vigilancia y control, cobertura, calidad educativa, medios y nuevas tecnologias y personal
de instituciones educativas de la SEC, que se han organizado por Direccién de la SEC.

5. Eldocumento, INFORME DE GESTICN a 31/12/2021 CUNDINAMARCA, "REGION QUE PROGRESA” 2020
— 2024 de la Gobernacién de Cundinamarca, en cabeza del Gobernador, Nicolds Garcfa Bustos, donde
ia Secretarfa de Educacién de Cundinamarca plantea dentro del Plan de Desarrollo “Cundinamarca
Regién que progresa” acciones en las Lineas Estratégica de: Mas Bienestar, Mds Gobernanza y Mas
Competitividad, con 28 metas de producto distribuidas en los 5 programas:

a. Un buen vivir

b. Toda una vida contigo

¢. Cundinamarqueses Inquebrantables
d. Cundinamarca Cientifica e Innovadora
e. Gestidn Publica Inteligente.

6. Elboletin estadistico 2021, proporcionado por la Oficina Asesora de Planeacién-Secretaria de Educacion
de Cundinamarca, cuyo propdsito es informar, el estado actual del sector educativo de nuestro
departamento, por eje de politica (calidad, cobertura), con datos reales generados por entidades
estatales como el Ministerio de Educacién Nacional, ICFES y DANE,

Para la Direccidn de IVC es importante verificar que todas las acciones adelantadas por la Oficina Asesora
de Planeacion y Direcciones de la Secretaria de Educacién de Cundinamarca estén alineadas y armonizadas
con el Plan de Desarrollo Departamental 2020 — 2024 Cundinamarca “Regién que Progresa”, en
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consecuencia retomamos como insumos de referencia para el equipo interdisciplinario del POAIV 2022, los
siguientes programas, metas y avances educativos del PDD descritos en los documentos mencionados en
los numerales anteriores 5y 6, asf:

REFERENTES DE CONTEXTO EDUCATIVO DE CUNDINAMARCA

UBICACION, EXTENSION Y LIMITES DE CUNDINAMARCA

El Departamento de Cundinamarca estd situado en la parte central del pais, localizado entre los 03240714
y 05250°11" de latitud norte y los 73203'08" y 74253’35” de longitud oeste. Cuenta con una superficie de
24.210 km2 lo que representa el 2.12 % del territorio nacional. Limita por el Norte con el departamento de
Boyaca; por el Este con los departamentos de Boyacd y Meta; por el Sur con los departamentos de Meta,
Huila y Tolima, y por el Oeste con el rio Magdalena, que lo separa de los departamentos de Tolima y Caldas.

DIVISION ADMINISTRATIVA CUNDINAMARCA

El Departamento de Cundinamarca esta dividido en 15 provincias, 116 municipios (108 No certificados y8
certificados: Chfa, Fusagasugd, Girardot, Facatativd, Funza, Mosquera, Soacha y Zipaquira), 14
corregimientos, 177 inspecciones de policia, asi como, numerosos caserios y sitios poblados.

MISION DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DE CUNDINAMARCA

Es mision de la Secretarfa de Educacion, lograr el acceso y la permanencia de los nifios, nifias y jovenes de
Cundinamarca a un sistema educativo, caracterizado por la calidad, la equidad, la eficiencia y la pertinencia,
en el que se forma a ciudadanos comprometidos consigo mismos, sus comunidades, la regién, el
departamento y el pais, para contribuir en la construccién de una sociedad justa, democrética, incluyente
y productiva,

VISION DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DE CUNDINAMARCA

Cundinamarca seguird siendo, en el 2036, el departamento mejor educado, formando ciudadanos
resilientes, tolerantes y felices, compartiendo un territorio ordenado, sostenible, integrado y competitivo,
con igualdad de oportunidades para el campo y la ciudad, utilizando las herramientas que genera el
desarrollo inteligente.

INDICADORES MEN DEL SECTOR EDUCATIVO CUNDINAMARCA1L

1 Boletin estadistico 2021 Oficina asesora de Planeacion de la Secretaria de Educacion de Cundinamarca
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El Ministerio de Educacién Nacional ha adoptado algunos indicadores que permiten la formulacién,
ejecucién y evaluacion de politicas y estrategias en el sector educativo. Estos indicadores contribuyen a
monitorear permanentemente la prestacién del servicio educativo y tener informacién objetiva a fin de
conacer nuestra realidad en determinado momento e implementar acciones preventivas y/o correctivas
para re-direccionar y dar cumplimiento a los compromisos plasmados en el plan de desarrollo.

Por lo anterior la Secretaria de Educacién ha seleccionado para el documento Boletin estadistico 2021 los
indicadores que consideramos de mayor importancia y que dan cuenta de la gestion realizada hasta la

vigencia 2021. Retomamos para el presente diagndstico los siguientes graficos y tablas:

octubre 2021 — Censo 2018

Fuente: Ministerio de Educacion - Cobertura en cifras ETC

Proyecciones de Poblacidon 5 ALE afios segun Proyecciones de Poblacidn por rangos de edad
censo 2018 g 3 seglin censo 2018
= m = g ]
40000 g 28 gz 3 § % g Ao 160.000
Bsoew & F 2 8 2 5 # E R 140.000
~ __/9-""'“ n
fagoe ~ N K B & N £ 120,000 il =
c T = B,
B 250,000 .o E 100000 = e
B 200,000 5 80000
8 150,000 & 60,000
g 100.000 B 40,000
50.000 | 20000 e d
[} i
2015 2016 017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Afla g 5_afins =5 2 10_afios =11 A 14_gfios 15 A 16_afios

ETC octubre

Fuente: Ministerio de Educacion - Cobertura en cifras

2021 — Censo 2018

Establecimientos Educativos (IED) y sedes a Oct 2021

E irmni ona
SECTOR stablec ; entos SEides Z Zona
educativos Urbana Rural
Oficial 278 2.471 371 2.100
No Oficial 325 325 230 95
Total 603 2.796 601 2.195
Fuente: Ministerio de Educacion - Cobertura en cifras ETC octubre 2021
\ ~ CARGOS | PLANTA VIABILIZADA|
| TOTAL DIRECTIVOS DOCENTES | 635 |
:Rectcres j 275
|Coordinadores J 328
|Directares de Niiclao ‘ 28
;Supervisores | 4 '
| DOCENTES | 10318
[Docentes Aula | 10.124
[Docentes Orientadores ‘ 194

| TOTAL DOCENTES Y DIRECTIVOS | 10.953 |
Administrativos 885
| TOTAL CARGDS | 11.838 |

Planta Global de Cargos de personal docente, directive y administrativos

viabilizada el 16/12/2021 por el MEN

BTEEW

Gspernacién de
Cundinamarca
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Caomportamiento de la Matricula
ETC - Cundinamarca
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Fuente: Ministerio de Educacion - Cobertura en cifras ETC octubre 2021
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% DE DESERCION TOTAL CUNDINAMARCA
Sector oficial sin certificados
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Fuente: Oficina Asesora de Planeacion y Finanzas - Ministerio de Educacion Nacional afio 2020 no esta disponible por nivel

Porcentaje de analfabetismo de 15 afios y mds
Departamento de Cundinamarca
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Fuente: DANE - Gran Encuesta Integrada de Hogares — Dato 202
para Cundinamarca no disponible

CATEGORIA | 2021 ‘ 2020 2009 | 2018

No. L.E.D. | % LE.D. | No. LE.D. | % LE.D. | No. LE.D. | % LE.D. | No. LE.D. | % LE.D.

A+ 2 0,64% 2 0.67% 1 0.33% 3 0.97%

A 16 | 511% 18 | 6.02% 30 | 1000% | 45 | 1461%

B 114 | 36.42% | 116 | 38.80% | 131 | 4367% | 143 | 46.43%

c 136 | 43,45% | 115 | 38.46% | 101 | 3367% | 88 | 28.57%

D 45 | 14,38% | 48 | 16.08% | 37 | 12.33% | 29 | 9.42%
TOTAL 313 |100.00% | 299 |100.00%| 300 |100.00%| 308 | 100.00%

Tabla 2. Clasificacién de establecimientos educativos- Municipios no certificados {2018-2021)
Fuente: Elaborado por la Dir. Calidad, datos tomados del ICFES

Resultados Pruebas Saber 11° Ao 2021
Sector Oficial
Municipios no certificados T Sy LE.D. % LE.D.
CAMBIO 2021 vs. | qpreragps | OFICIALES
_ 2020 02 .
CATEGORIA mffﬂ:’ma o BLED. 2021 2021
S & i DI 202 Sin cambio 215 68,60%
I R Bajo de categoria 41 13,10%
__: el 111: — 7;1;%_ Subié de categoria 34 10,86%
s % | s — Sin clasificacién
_,i, a5 7 e 14382‘.—- 2020 23 7,35%}
| T 8| x| Total 313 100,00%
Tabla 3. Cambios en clasificacion de planteles 2021
Tabla 1. Clasificacién de Establecimientos vs. 2020 P
Educativos 2021 F . i A ; . :
. . uente: Elaboracion propia. Direccion de Calidad.
Fuente: Elaborado por la Dir. De Calidad. Datos Datos tonaadp;s del ICFES
tomados del ICFES
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No. LE.D. % LE.D. POR CATEGORIA
MUNICIPIO U R et C D A+ 3 B c D
AGUA DE DIOS 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00%
ALBAN 2 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00%
ANAPOIMA 2 0,00% 0,00% 33,33% 66,57% 0,00%
ANOLAIMA 3 1 0,00% 0,00% 75,00% 25,00% 0,00%
APULO 4 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00%
ARBELAEZ 1 1 1 0,00% 33,33% 33,33% 33,33% 0,00%
BELTRAN
BITUIMA 1 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00%
BOJACA 1 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00%
CABRERA 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00%
CACHIPAY 1 1 0,00% 0,00% 50,00% 50,00% 0,00%
CAJICA 2 3 & 25,00% 37,50% 37,50% 00% 0,00%
CAPARRAPI
CAQUEZA 3 2 0,00% 0,00% 60,00% 40,00% 0,00%
CARMEN DE CARUPA 1 1 0,00% 0,00% 50,00% 50,00% 0,00%
CHAGUANI 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00%
CHIPAQUE 4 1 0,00% 50,00% 0,00% 50,00% 0,00%
CHOACHI 4 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00%
CHOCONTA 1 0,00% 50,00% 50,00% 0,00% 0,00%
COGUA 2 1 0,00% 40,00% 40,00% 20,00% 0,00%
COTA 2 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00%
CUCUNUBA 1 3 0,00% 0,00% 25,00% 75,00% 0,00%
EL COLEGIO 2 2 0,00% 0,00% 50,00% 50,00% 0,00%
EL PERON 2 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00%
EL ROSAL 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00%
FOMEQUE 2 1 0,00% 0,00% £6,87% 0,00% 33,33%
FOSCA 1 2 0,00% 0,00% 33,33% £6,67% 0,00%
FUQUENE 1 1 0,00% 50,00% 0,00% 5§0,00% 0,00%
GACHALA *
GACHANCIPA 1 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00%
GACHETA 4 1 1 0,00% 33,33% 33,33% 0,00% 33,33%
GAMA 1 0,00% 0,00% 0,00% 1900,69% 0,00%
GRANADA 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00%
GUACHETA 1 2 9,00% £,00% 33,33% 66,67% 0,00%
GUADUAS 3 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00%
GUASCA 4 4 0,00% 0,00% 80,00% 20,00% 0,00%
GUATAQUI
GUATAVITA 1 1 0,00% 0,00% 50,00% 50,00% 0,00%
GUAYABAL DE SIQUIMA 2 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00%
GUAYABETAL 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00%
GUTIERREZ

S
©)
icontec
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JERUSALEN 100,00%
JUNIN
LA CALERA 4 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00%
LA MESA 2 3 1 0,00% 33,33% 50,00% 16,67% 0,00%
LA PALMA 3 1 0,00% 0,00% 0,00% 75,00% 25,00%
LA PERA
LA VEGA 1 1 1 0,00% 0,00% 33,33% 33,33% 33,33%
LENGUAZAQUE 2 1 1 0,00% 0,00% 50,00% 25,00% 25,00%
MACHETA
MADRID 5 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00%
MANTA 1 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00%
MEDINA 1 1 0,00% 0,00% 50,00% 50,00% 0,00%
NARINO
NEMOCON 1 1 0,00% 0,00% 50,00% 50,00% 0,00%
NILO 2 1 0,00% 0,00% 66,67% 33,33% 0,00%
NIMAEMA 2 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00%
NOCAIMA 3 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00%
PACHO 2 4 0,G0% 0,00% 33,33% 68,67% 0,00%
PAIME
PANDI 2 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00%
PARATEBUENO 1 1 1 0,00% 0,00% 33,33% 33,33% 33,33%
PASCA 1 1 0,00% 0,00% 50,00% 50,00% 0,00%
PUERTO SALGAR 2 1 1 0,00% 0,00% 50,00% 25,00% 25,00%
PULI 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00%
QUEBRADANEGRA 2 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00%
QUETAME 2 0,00% ,00% 0,00% 100,00% 0,00%
QUIRILE
RICAURTE 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00%
SAN ANTONIO DE
TEQUENDAMA 1 9 0,00% 0,00% 50,00% 50,00% 0,00%
SAN BERNARDO 1 1 5 0,00% 14,29% 14,29% 71,43% 0,00%
SAN CAYETANO 3 2 0,00% 0,00% 0,00% 60,00% 40,00%
SAN FRANCISCO 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00%
SAN JUAN DE RIO SECO
SASAIMA k] 2 0,00% 0,00% 33,33% 66,67% 0,00%
SESQUILE 2 1 0,00% 0,00% 66,67% 33,33% 0,00%
SIBATE 4 1 1 0,00% 0,00% 66,67% 16,67% 16,67%
SILVANIA 3 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00%
SIMIJACA 1 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00%
S0PO 2 1 1 0,00% 50,00% 25,00% 25,00% 0,00%
SUBACHOQUE 1 1 0,00% 0,00% 50,00% 50,00% 0,00%
SUESCA 4 0,00% 0,00% 0,00% 100,90% 0,00%
SUPATA 2 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00%
SUSA 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00%
Calle 26 #51-53 Bogota D.C.
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SUTATAUSA 1 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00%
TABIO 4 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00%
TAUSA 1 3 0,00% 0,00% 25,00% 75,00% 0,00%
TENA 1 1 0,00% 0,00% 50,00% 50,00% 0,00%
TENJO 2 1 0,00% 0,00% 68,67 % 33,33% 0,00%
TIBACUY 2 1 0,00% 0,00% 66,67% 33,33% 0,00%
TIBIRITA 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00%
TOCAIMA
TOCANCIPA 2 1 0,00% 0,00% 66,67% 33,33% 0,00%
TOPAIP1 2 1 0,00% 0,00% 0,00% 86,67% 33,33%
UBALA 4 2 0,00% 0,00% 0,00% 66,67% 33,33%
UBAQUE 1 2 0,00% 0,60% 33,33% 66,67% 0,00%
UBATE 1 2 2 £,00% 20,00% 40,00% 40,00% 0,00%
UNE 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00%
UTICA 1 0,60% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00%
VENECIA (OSPINA PEREZ) 1 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00%
VERGARA 1 2 0,00% 0,00% 33,30% 66,67% 0,00%
VIANI 1 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00%
VILLAGOMEZ 1 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00%
VILLAPINZON 2 0,00% 0,00% 50,00% 50,00% 0,00%
VILLETA 1 0,00% 0,00% 80,00% 20,00% 0,00%
VIOTA 3 1 0,00% 0,00% 0,00% 75,00% 25,00%
YACOPI
ZIPACON 4 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00%
Total general 2 16 114 136 45 0,64% 511% 36,42% 43,45% 14,38%

leducativas ubicadas en la categoria D

Tabla 5. Clasificacién LE.D, oficiales por municipio-Municipios no certificados de Cundinamarea 2021
Fuente: Direccion de Calidad, Elaboraci6n propia. Datos tomados del ICFES

Se observa que el municipio de Cajica tiene mas del 625 de sus LE.D. en las categorias A y A+ y ninguna en nivel C y D. Asimismo, Choachf tiene|
sus instituciones en categoria A y B y ninguna en las categorfas inferiores. En contraste, municipios como Beltran, Caparrapi, Gachala, Guataqui,
(Gutiérrez, Junin, La Pefa, Machet4, Narifio, Paime, Quipile, San Juan de Rioseco, Tocaima y Yacopi tienen el 509 o mas de sus instituciones

ETC 260

nACIORAL | 250

243 250 255

Promedio Puntaje Globa)

765

Grifico 4, Promedio por Entidad Territorial- 2021
Fuente: Direccién de Calidad. Elaboracién propia. Datos tomados del
ICFES

Grifico 7. Comparativo puntaje global 2021 — grupo de

Fuente: Direccién de Calidad. Elaboraci6n propia. Datos tomados
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5 No. MUNICIPIO PROMEDIO P. G 2020 | PROMEDIO P. G 2021 2020 VS. 2021 ]
[ 1 CHIA 280 282 Incremento |‘

2 MOSQUERA 280 277 Disminuyo

3 ZIPAQUIRA 276 276 Sin cambios

4 FACATATIVA 273 271 Disminuyé

5 FUNZA 273 269 Disminuyd

6 FUSAGASUGA 263 265 Incremento

ETC CUNDINAMARCA 260 260 Sin cambios

7 SOACHA 258 257 Disminuya

8 GIRARDOT 250 247 Disminuy6

Tabla 7. Promedio puntaje giobal municipios certificados de Cundinamarca
Fuente: Elaboracion propia. Datos tomados del ICFES

EJES — PROGRAMAS - SUBPROGRAMAS DEL SECTOR EDUCATIVO DE CUNDINAMARCA2

La Secretaria de Educacion de Cundinamarca3 plantea dentro del Plan de Desarrollo Cundinamarca “Regién
que progresa” acciones en las Lineas Estratégica de: Més Bienestar, Mas Gobernanza y Mds Competitividad,
con 28 metas de producto distribuidas en los 5 programas:

a. Un buen vivir:

La linea estratégica: MAS BIEN ESTAR esta compuesto por 5 programas, 51 metas de bienestary 177 metas
de producto, donde la SEC aporta de las 17 metas de bienestar y 57 metas de producto del programa Un
buen vivir, logros en temas importantes como:

Acceso a la educacién superior

Infraestructura Educativa

Fondo de Mitigacion de Emergencias — FOME

Uso y apropiacion de nuevas tecnologias

Estrategias de acceso y permanencia de nifios, nifias y jévenes
Programa de Bienestar del Personal Docente

Fortalecimiento transversal a la Calidad y el desarrollo educativo

* & & ¢ & »

b. Toda una vida contigo

2 Informe de Gestion 2021, Plan de Desarrollo Departamental 2020 - 2024 Cundinamarca “Regidn que Progresa”. Nicolss Garcia. Gobernador.
3 Informe de Gestién 2021. Secretarfa de Educacién de Cundinamarca. Lisbeth Mareela Saenz Mufioz. Secretaria de Educacion de Cundinamarca.
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La linea estratégica: MAS BIEN ESTAR esta compuesto por 5 programas, 51 metas de bienestar y 177 metas
de producto, donde la SEC aporta de las 25 metas de bienestar y 75 metas de producto del programa Toda
una vida contigo, lo siguiente:

120,0

100,0

8O0

60,06

46,0

0,6

Q4,0

La tasa de trénsito inmediato para educacién superior en el afio 2020 se ubicé en el 42.5%
Incrementar la cobertura bruta en transicion que en el alo 2020 se ubicé en 89,8%

Mantener |a cobertura bruta def grado escolar de transicién a grado 11 que fue del 106,3%
Disminulir las IED ubicadas en las Categorias C Y D en las pruebas SABER. (No hay reporte del MEN
para el afio 2021)

Fortalecimiento de la coordinacién Secretaria —municipios, para lograr las metas del plan de

vacunacion contra la covid-19 en el Departamento de Cundinamarca para la poblacién de los 116
municipios.

ldentificacion del tipo de beneficiarios:
- Primera infancia 97.892 menores,

- Infancia 13.568

- Adoiescencia 5.896

- Juventud 17.652

- Adultez 55.236

- Vejez 68.247

Coberturas de Biologicos Trazadores
Diciembre 2020- Proy 2021 - CUNDINAMARCA

47,1 96,7 26,9 f
91,7 : 94,1 92,7 % 90,2 91,7 #s i
) g 4
56,3
k3 4 - & H 4 ® H} i

» 2020 w2021

Fuente: Plan Nacional de Vacunacién COVID
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* Plan Departamental de vacunacién COVID 19

Ejecucién del plan Departamental de vacunacién COVID 19, a la fecha de 31 de diciembre 2021 se han
recibido 4.104.111 dosis de las cuales se han aplicado 3.888.862 dosis para un total del 95%

TOTALES POR DOSIS
Primera dosis 1.920.791
Segunda dosis 1.338.867
Unica dosis 429.785
Dosis refuerzo 199.419
TOTAL 3.888.862

Vacunacion Datos Educacién: Cruce realizado el 25 de febrero con el SIMAT

Infancia de 3 a 11: 63.008
59% de la pohlacién vacunada

Adolescentes de 12 a 19 afios: 62.367
75% de la poblacién vacunada.

* Educacién técnica y tecnolégica

Se articularon 38 IED nuevas y 161 IED de mantenimiento para un total de 199 IED con el SENA y
con IES para el fortalecimiento de las competencias pertinentes

tdentificacién del tipo de beneficiarios:

- 199 Instituciones Educativas Departamentales articuladas
- 14.362 estudiantes de grado 10y 11 en articulacién

- 102 Municipios con [ED articuladas

s |nfraestructura Educativa

Con una inversion de recursos de $6.107.588.894, de los cuales $1.028.365.551 fueron aportados por el
Ministerio de Educacion, $4.556.296.279 por el Departamento y $522.927.064 por el municipio, durante la
vigencia 2021, se ha cumplido con lo siguiente:
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Se termind y entrego el proyecto de la infraestructura de la |E FIDEL CANO del municipio de
Tena.

f[dentificacion del tipo de beneficiarios:
- 729 estudiantes

-1IED

- 1 municipio

Avance del 91% del proyecto de la construccion de la |E Santa Inés del Municipio de Silvania.

ldentificacidn del tipo de beneficiarios:
- 1.120 estudiantes

-1IED

- 1 municipio

Avance del 55% de la construccion del proyecto de la IE Manuel Murillo Tore del Municipio de
Utica.

Identificacidn del tipo de beneficiarios:

- 780 estudiantes

-11ED

- 1 municipio

Se adelanta gestion para dar inicio de la construccién del proyecto de la |IE Nuestra Sefiora de
la Gracia del municipio de Bojaca.

ldentificacién del tipo de beneficiarios:

- 897 estudiantes

-1IE

-1 municipio

+  Mejoramiento infraestructura Educativa

A través de la Secretaria de Educacion se efectué el apoyo a los municipios no certificados en
la priorizacién y asignacién de recursos para 44 sedes educativas, de las 450 sedes postuladas.
La distribucion de la priorizacion se asign asi:

Linea de Mejoramientos rurales 29 sedes educativas.
Linea de Mejoramientos ruraies comedores 15 sedes educativas.

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.
Sede Administrativa - Torre Educacién Piso 4.
Cédigo Postal: 111321 — Teléfono: 749 1905

/CundiGob €@ CundinamarcaGob
www.oindinamarca.goves

Ga_l:mmaciﬁn de
Cundinamarca




4
SC-CER 303297

icontec

| 156> 4500t

S—
STCERBSSTES

* Durante la vigencia 2021, dentro de la linea de mejoramiento rural, se logré ejecutar y hacer
entrega de las obras de mejoramiento de |a infraestructura en 14 sedes educativas y 9 en sedes
educativas en la linea de mejoramiento de comedores; obras que fueron ejecutadas con el
acompafiamiento del Departamento y recursas del 100% del Ministerio de Educacion Nacional,
beneficiando a 1.690 estudiantes en 17 municipios de Cundinamarca.
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Servicio de internet sedes educativas

Identificacién del tipo de beneficiarios:
- 1.038 sedes conectadas

Jornada Unica

Identificacion del tipo de beneficiarios:
- 225 IED con programa implementado de jornada Unica
- 66.790 alumnos.

Dotacién de ambientes escolares

Identificacion del tipo de beneficiarios:

- 393 sedes educativas dotadas con elementos de mohiliario escolar, administrativo y/o insumos
para restaurantes escolares.

-168 sedes educativas dotadas con infraestructura tecnolégica.

- 39 municipios

Programa de Alimentacién Escolar.

Identificacién del tipo de beneficiarios:

- 276 IED y 2446 sedes educativas con programa de alimentacién escolar implementado
- 187.000 estudiantes que recibieron complemento alimentario

- 108 municipios no certificados

Transporte escolar
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I[dentificacién del tipo de beneficiarios:
- 41.593 estudiantes que recibieron el beneficio de transporte escolar
- 99 municipios no certificados.

e Educacidon para adultos

Identificacion del tipo de beneficiarios:
- 13.615 estudiantes

- 203 instituciones educativas

- 103 municipios.

* Mejoramiento de la calidad de los documentos institucionales (PEI, PRAES y PGR)
Identificacidn del tipo de beneficiarios:
- 174 instituciones educativas departamentales acompafiadas en la actualizacién de sus proyectos
educativos institucionales PEl y sus componentes.
- 95 municipios beneficiados

* Jornada escolar complementaria

Se implemento el programa de jornada escolar complementaria en los centros interactivos y
culturales Crea Innova Lab, y en las instituciones educativas departamentales de los municipios no
certificados de Cundinamarca, con el fin de promover ambientes de aprendizaje significativo,
orientados a favorecer el desarrollo integral cognitivo, fisico y emocional de los nifios, nifias y
adolescentes, beneficiando a 2885 estudiantes.

Desarrollo de actividades de carécter pedagégico, deportivo y cultural

Identificacién del tipo de beneficiarios:

- 2885 nifios, nifias y jovenes participando activamente en actividades de caracter pedagégico,
deportivo y cultural, a través del programa CILABS.

- 58 instituciones Educativas de Cundinamarca

- 19 municipios

¢+ Convivencia escolar

Con el trabajo del equipo de profesionales de la Direccién de Calidad se logrd crear la estructura de
la red de convivencia escolar, a la cual se podrén vincular las IED que tengan actualizado su manual
de convivencia y tengan constituida la escuela de padres, durante la vigencia 2021, se apoyé la
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actualizacion de manuales de convivencia y la creacién de escuelas de familia en 218 IED, lo que
beneficia a toda la comunidad educativa.

Identificacion del tipo de beneficiarios:

- 218 IED con sus manuales de convivencia actualizados y con las escuelas de familia constituidas.
- 95 municipios

Se realizd acompafiamiento a las 9 escuelas normales del departamento en temas administrativos,
financieros y pedagdgicos. Durante la vigencia 2021 se desarrollaron reuniones con rectores, con

el fin de brindar Acompafiamiento en los procesos y apoyar en |a realizacidn del plan de actividades
2022,

Identificacian del tipo de beneficiarios:
- 9 directivos docentes
- 9 escuelas normales

» Entrenamiento en Pruebas SABER

Identificacion del tipo de beneficiarios:

- 4800 estudiantes del grado 11 con fortalecimiento de competencias para la presentacion de
pruebas saber 11.

- 89 IED focalizadas y beneficiadas con el proyecto.

- 29 municipios beneficiados

¢ Programas de bilingiliismo

Identificacién del tipo de beneficiarios:
- 570 docentes beneficiados con entrenamiento y entrega de material
- 167 IED fortalecidas con proyectos de promocion de la lengua extranjera inglés y francés

¢ Atencidn integral en educacidn inicial a menores de 5 afios

A través del convenio de asociacidn con COLSUBSIDIO No. SE-CD-CASO-183-2021, el cual tiene
como finalidad prestar atencién integral en educacion inicial a menores de 5 afios y que se
desarrolla en 29 municipios con una inversién total de $5.391.304.057, de los cuales $400.000.000
fueron aportados por la Gobernacion de Cundinamarca, lo gue generd un impacto para la vigencia
2021 en 818 nifios y nifias en 2021 y una cobertura acumulada de 1.689. Las acciones realizadas se
centraron en lo pedagogico, la familia, comunidad y redes, salud, alimentacién y nutricién.

Calle 26 #51-33 Bogota D.C.

Sede Administrativa - Torte Educacion Piso 4.
Codigo Postal: 111321 — Teléfono: 749 1905
£)/CundiGob & aCundinamarcaGob
www.eundinamarca.goveo

itomse W icomec R A Gobernacion de
[ somor | | mosom Cundinamarca

p—

SCCER 303287  STCEMBSSTHS




f Que Proge
EN EDUCA

ciON

Se llevé a acabo una adicién al convenio SE-CDCASO 183- 2021 de enero a junio del 2022. La razén
para la focalizacion fue, por un lado, que los municipios son focalizados segin las necesidades del
municipio de no contar con jardines infantiles y por otro, es que los alcaldes envian oficios de
requerimiento en el cual solicitan se les tenga en cuenta para el programa de educacién inicial.
Numero de beneficiarios: 1.080 nifios y nifias de 2 a 5 afios de 33 municipios, asi:

N°* MUNICIPIOS FOCALIZADOS SEDE UNIDAD FOCALIZADOS
ANAPOIMA GOTITAS DE AMOR 32
ANOLAIMA PEQUENOS GENIOS 23
CAPARRAPI MANITAS CREATIVAS 20
CARMEN DE CARUPA MANITAS CREATIVAS 27
CHOCONTA MANITAS CREATIVAS 30
COGUA SONRISAS DE COLORES i8
EL ROSAL LA CASITA JUGUETONA 29
FOMEQUE BURBUJITAS DE COLORES 25
FOSCA PEQUENOS SENAMERITOS 15
GUACHETA ESCALANDO MIS SUENOS 27
GUADUAS PEQUENOS KIDS 23
JERUSALEN MANITAS CREATIVAS 12
LA CALERA MIS PEQUENAS SONRISAS 32
LA MESA CAMPEONES 24
MACHETA MUNDO MAGICO 32
MEDINA DEJANDO HUELLA 16
NEMOCON MIS PRIMERAS HUELLAS 31
PANDI 6
PARATEBUENO | GOTITAS DE AMOR 25
PARATEBUEND || BURBLJITAS DE COLORES 2i
SAN BERNARDO JARDIN ESTRELLITAS 18
SAN FRANCISCO JARDIN ESTRELLITAS 27
SAN JUAN DE RIOSECO GOTITAS DEL SABER 15
SIBATE MIS PRIMERAS HUELLAS 21
SILVANIA 28
SILVANIA SUBIA 18
SIMIJACA 1 RAYITOS DE SOL 22
SIMIJACA 2 MI SEGUNDO HOGAR 24
SOPO PANAL DE DULCES ABEJITAS 21
SUTATAUSA HUELLITAS DE COLORES 24
TOCANCIPA MIS PRIMERAS HUELLITAS 26
UBATE CREANDO MIS PRIMERAS HUELLAS 27
UNE MUNDO MAGICO 28
uTica GLOBITOS DE COLORES 8
VENECIA MIS TALENTOS 30
VILLETA ELTREN DE LA ALEGRIA 18

TOTAL 33 818

c. Cundinamarqueses Inquebrantables
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La linea estratégica: MAS BIEN ESTAR estd compuesto por 5 programas, 51 metas de bienestar y 177 metas
de producto, donde la SEC aporta de las 3 metas de bienestar y 26 metas de producto del programa
Cundinamargueses inquebrantable, lo siguiente:

Garantia de derechos fundamentales

© Restablecimiento de derechos de la poblacién en condiciones especiales

o Libertad de ensefianza, aprendizaje, investigacion y cétedra: A partir de 2021, se inicio la
revisién, consolidacién y actualizacion de la informacion del estado actual de la
implementacién de los modelos flexibles, que implementan el 52% de las 144 IED de
Cundinamarca

Pacto por la inclusion de todas las personas con discapacidad

o Se viabilizo por parte del MEN la planta temporal de docentes de apoyo para 29 IED de
municipios no certificados, beneficiando a 2.072 estudiantes y sus familias y se presenté la
propuesta para la vigencia 2022

o Se logré el acompafiamiento en modalidad presencial a 41 IED de 17 municipios no
certificados, a partir de la contratacion de 15 profesionales de apoyo, beneficiando a 934
estudiantes con discapacidad y 6 profesionales mds de apoyo y apoyos comunicativos para
la oferta hilingiie bicultural para ciegos.

o Selogrd la participacion de 29 docentes en talleres virtuales para la inclusién de estudiantes
con baja visién.

Educacion y calidad
Se garantizd la prestacion del servicio educativo a la poblacidn adulta y jévenes en extraedad
mediante la asignacion de horas extras para docentes, beneficiando a mas de 13.000 estudiantes.

d. Cundinamarca Cientifica e Innovadora

La linea estratégica: MAS COMPETITIVIDAD estd compuesto por 5 programas y 88 metas de producto. La
SEC aporta de las 19 metas de producto, los siguiente:

ﬁ Gobernacion de

- A ralz, de la emergencia sanitaria presentada en el afio 2020, la tarea de las redes sociales
educativas, genero un cambio en los procesos, a raiz de su interaccién con la comunidad educativa
departamental; creando espacios de capacitacién y formacién en referencia de programas de
manejo colaborativo y sistemas de reuniones masivas; donde se vio la necesidad del manejo de
dichas herramientas, por parte de los docentes y estudiantes. Fortaleciendo el Plan de Desarrollo
Nacional: Pacto por Colombia, pacte por la equidad 2018-2022
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- Pacto: 3003 - |Il. Pacto por la equidad en su espacio de politica social moderna centrada en la
familia, eficiente, de calidad y conectada y fortalecimiento de la educacién inicial, preescolar, basica
¥ media.

e. Gestién Publica Inteligente

La linea estratégica: MAS GOBERNANZA est4 compuesto por 4 programas y 69 metas de producto. La
SEC aporta de las 36 metas de producto, los siguiente:

* Garantia de Derechos
o Derecho a la participacion
o Libertad de expresién e informacion
o Derecho a la libertad e igualdad ante la Ley
¢ Pacto por una gestidn Publica efectiva {Renovacién de la certificacion de los 4 proceso de la
SEC)
® Educacién y calidad
* Politica ciudadana

RESULTADOS ASISTENCIA TECNICA DE LA SEC PARA LA VIGENCIA 2021

Como resultado de las Asistencias Técnicas realizadas durante la vigencia 2021 en la SEC, se obtuvo los
siguientes resultados, segln el informe de Gestién 2021 de la SEC

1. Atencidn oportuna on el manejo ds los sistermas de inforrmacian por
parte de los miembros de ja comunidad educativa de Ias Instituclones
oflclales y no oflciales de! departamento.

2. Acompafamientc a los estaplecimientos educatives oficicles Yy no
oficlolas para elratorno o elases de manera presenclal atendlendo las
orientaciones dal goblerna nacionat.

3. Atencién oportuna o las sollcludes presentadas mor ios recioras v
demdas comunidad eduaativa, administracionss municlpales, de
acuerdo con ias necesidades y requerimientos programacdos.

4. Acompafamionto a las IED para la parficipacidn de los estudiantes
en los simulaeros de ias pruebas sober para el fortaleclimiento del
inglés en el Dapartamento.

5. Atencidn g las IED para subsanrar las inconsistencias prassnicadas en
loes registros de los estudianiss del depariamento de Cundinamarea
on el SIMAT, de acuerdo con ios reaportes del Minlsterio de Educacidn.

4. Se continua con la resolucidn de dudas Inquistudes de cada caso
en particular sobre 1os programos pora el acceso v la parmanancia a
la Bdueaeidn Superlor. coamunicande las probables fechas de
renavacidn y de convocatordas pora e 2021.

7. Facdildod de cacceso a conales de comunicacién a travas de las
platafarmas virtuales.

B. Reporte oportunc de la Informacidn financlera de las Instituciones
Educativas Oficiclas.
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NIVEL DE LOGROS 2021 Y PLANEACION DE ACTIVIDADES 2022 DE LA OFICINA ASESORA DE
PLANEACION Y LAS DIRECCIONES DE LA SEC

Estos referentes han sido considerados por el equipo Interdisciplinario para la formulacién del
POAIV 2022 y por ende por las Direcciones y oficina Asesora de planeacién de la SEC, que seguiran
realizando acciones que reduzcan las brechas educativas en el marco de fas metas nacionales y del
departamento de Cundinamarca, es asf que a continuacién se describe las conclusiones de algunas
consideraciones y resultados del afio 2021 con algunas acciones y metas propuestas para el afio
2022 por parte de la Oficina Asesora de Planeacién y algunas Direcciones de la SEC que tienen alta
injerencia en nuestro sistema educativo, esto es:

DIRECCION DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL (IVC)

En el marco de las orientaciones dadas por el Ministerio de Educacion Naciona! y la Secretaria de
Educacién de Cundinamarca, la Direccion de Inspeccién, Vigilancia y Control {(IVC) para el ejercicio
de la funcién de inspeccion, vigilancia y control a la prestacion del servicio educativo en el
Departamento de Cundinamarca, ha construido de manera concertada con 24 Directores de Nucleo,
profesionales universitarios y especializados, auxiliares administrativas y técnicos operativos de la
Direccién, guiados por el equipo interdisciplinario para la formulacién del POAIV 2022 y el liderazgo
del Director de IVC, quienes utilizaron como punto de partida fuentes de informacién como el
documento de Evaluacidn Cualitativa POAIV 2021, el documento, INFORME DE GESTION a
31/12/2021 CUNDINAMARCA, “REGION QUE PROGRESA” 2020 — 2024 de la Gobernacién de
Cundinamarca, el boletin estadistico 2021, proporcionado por la Oficina Asesora de Planeacion-
Secretarfa de Educacién de Cundinamarca, Sistemas de Informacién (SI) del MEN y los reportes de
los enlaces de las Direcciones de la SEC, para la elaboracidn de la Evaluacién con Caracter
Diagnostico de! Sector Educativo de los municipios no certificados del departamento de
Cundinamarca.

Como estrategias para la formulacién del POAIV 2022 de la Direccién de IVC, se utilizaron reuniones
virtuales, dispositivos celulares a través de llamadas y WhatsApp, correo institucional y
herramientas de comunicacidn como Zoom y Meet entre otras, en coherencia con el Plan de Accién
establecido por el equipo interdisciplinario.

En el ejercicio de la IVC establece que los sujetos de control, son las fnstituciones Educativas
Departamentales (IED) o Establecimientos Educativos oficiales, los Establecimientos Educativos No
oficiales, los Establecimientos Educativos de Educacién para el Trabajo y el Desarrolio Humano
(ETDH), Educacidn inicial (El), Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL), Asociaciones de Padres de
Familia (APF).
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El Departamento de Cundinamarca cuenta con 116 municipios de los cuales 108 son municipios no
certificados y contamos con los siguientes sujetos de control:

SUIETOS DE CONTROL | TOTAL, LEGALIZADAS 2021 | TOTAL, NO LEGALIZADAS 2023
EE OFICIALES 276 276
EE NO OFICIALES 171 371
ETDH 80 80
APF 24 16
SITUACIONES PQR CON MAYOR INDICE 381 330
TOTAL 751 1073 |

FUENTE: Sistemas de Informacién DUE-SIET-SIMAT, corte 10 de febrero de 2022

Para el afio 2022 en el POAIV se plantea que las ESAL seguiran siendo atendidas por demanda por el Director
de Nacleo responsable del municipio donde se encuentra la ESAL.

En el afio 2021 se redujo en 51 EE las PQR presentadas en el afio 2020, lo que representa una reduccién del

13,4%

TOTAL, EE SITUACIONES 2020 PQR_ | TOTAL EE SITUACIONES 2021 PQR %
SERVICIO EOUCATIVO 87 INCONFORSIIDAD EN LA PRESTACION DEL SERVICIO 73 27
COSTOS EDUCATIVOS 78 SOLICITUD DE INFORMACISN 46 14
CONVIVENCIA ESCOLAR-LABORAL 50 COSTOS EDUCATIVOS 45 14
& INCUMPLIMIENTO BE FUNCIONES 31 2 INCUMPLIMIENTO DE FUNCIONES 18 5
SOLICITUD DE INFORMACION 6 CONVIVENCIA ESCOLAR 17 5

RETENCION DE CERTIFICADOS 17 PRESUNTO ACOSO LABORAL u | 3|

TOTAL 289 210 | |

FUENTE: Direccidn de IVC de la SEC con corte a 31/12/2021
De los 330 EE con situaciones de PQR que se CLASIFICACION SITUACIONES CON MAYOR

presentaron en los EE de los municipios no FRECUENCIA DE SOLICITUDES 2021

certificados de Cundinamarca en el afio 2021,
fueron atendidas y clasificadas en 48 situaciones.
Para el afio 2022 se priorizd 21 EE clasificados
dentro de las 6 situaciones que presentaron
mayor porcentaje de saolicitudes mediante PQR,
mas los 2 EE pendientes de la vigencia 2021 que
son:

Colegio Cardenal Lugue del municipio de Tenjo
IED Pablo VI del municipio de Suesca

En conclusion, en el afio 2022 se acompafaran a
23 EE clasificados en situaciones con mayor
frecuencia de solicitudes PQR en 2021, por parte
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Nucleo

del Director de Nucleo responsable del municipio
donde se identificd la situacién o en su defecto
por la asignacién o escogencia de cada Director de

No
TIPD DESOLICITUD PORS 9%

INCONFORMIDAD EN LA PRESTACION DEL SERVICIO 73 22%
SOLICITUDES DE INFORMACION 46 14%
COSTOS EBUCATIVOS 45 14%
INCUMPLIMIENTO DE FUNCIONES 18 5%
CONVIVENCIA ESCOLAR 17 5%)
PRESUNTO ACOSO LABORAL 11, 3%)
RETENCION DOCUMENTOS 8 2%
PRESUNTO ACOSO SEXUAL 7 2%
|ALTERNANCIA 5 2%)
|CUPOS ESCOLARES 5 2%)
EXENCION DE RESPONSABILIDAD 5 2%)
INFORMES DE INSPECCION Y VIGILANCIA 5 2%
PRESUNTAS AGRESIONES 5 2%
PRESUBTO ACOSO ESCOLAR 5 2%
VULNERACION DERECHQ A LA EDUCACION 5 2%
|BULLYING a 1%
CONSEID DIRECTIVO 4 1%)
CONSULTA a 1%
DENUNCIAS 4, 1%
DERECHO DE PETICION 4 1%)
LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO 4 1%)
PROTOCOLOS OE BIOSEGURIDAD 4 1%|
QUEJAS CONTRA DOCENTES POR ACO50 ¥ MALTRAT] 4 1%
DEVOLUCION CE DINERO 3 1%
WMALTRATO PSICOLOGICO Y VERBAL 3 1%
RETIRC DELSIMAT 3 1%
ADMISIONES 2 1%
ASISTENCIA TECNICA 2 1%
EVALUACION Y PROMOCION 2 1%
;RAD:CACIC‘DN ALEGATOS CONCLUSIVOS ) ™
TRASLADO DE SEDE SIN AUTORIZACION DE LA SEC 2 1%)
UNIFORMES 2 1%}
USO DE INSTALACIONES EQUCATIVAS 2 1%
AMENAZA CONTRA DOCENTE 1 0%
ASOCIACION DE PADRES 1 0%
CIERRE DE INSTITUCION 1 0%
ESTAFA 1 0%
FLEXIBILIDAD PARA NIVELACION DE ARD ESCOLAR 1 0%,
HABILITACIONES 1 0%)
INFORME 1 0%|
Objecién Visita IE NSP diractor de nicleo Ricardo

Farnande: 1 0%,
PAGO DE PRESTACIONES 1) 0%
PLANTA FiSICA 1 0%
PERDIDAS DE ELEMENTOS 1 0%
PRESUNTD ABUSO SEXUAL 1 %)
REQUERIMIENTO UTILES ESCOLARES 1) 0%
REPOSICION DE CLASES 1 %)
TRASLADO DE DOCENTE 1 0%
TOTALES 10056,

FUENTE: MERCURIO. Direccién de IVC de la SEC A31/12/2021

En la vigencia 2021 los responsables de los Procesos Administrativos Sancionatorios de la Direccién de IVC,
remitieron 8 EE No oficiales a la Direccion de IVC para que fueran priorizados dentro de las Visitas de Control
Integral, visitas que fueron realizadas por la Direccidn de IVC y seran objeto de seguimiento en la vigencia
2022 de manera priorizada, a excepcion del colegio Albert Einstein del municipio de Ubaté, que no se
encuentra en funcionamiento, ellas son:

No. MUNICIPIO NOMBRE ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO
1 Madrid Gimnasio Catélico San Nicolds de Bari
2 Madrid Simon Bolivar
3 Madrid Sagrados Corazones
4 Madrid Gimnasio Campestre el Nogal
5 Ubaté Albert Einstein

o

R
C-CER 203207 ST-CER2SSTAS

Gopemacicn de
Cundinamarca

Calle 26 #51-33 Bogota D.C.

Sede Administrativa - Torre Educacion Piso 4.
Caédigo Postal: 111321 - Teléfono: 749 1965
€3/CundiGob & @ CundinamarcaGob
www cundinamarca.goveo



No. MUNICIPIO NOMBRE ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO
6 Puerto Salgar Colegio Corazonista
7 La Mesa INCADE
8 Tabio Gimnasio Maderna Santa Bérbara - Corporacién Minuto de Dios

FUENTE: Direccion de IVC de la SEC. 2021

Para la vigencia 2022 de los Procesos Administrativos Sancionatorios de la Direccién de Inspeccidn,
vigilancia y control se focalizd 10 EE No Oficiales, se focalizaron 5 para realizar visitas de control integral,
una en temas especificos de convivencia e inclusién social, 4 a los que se les realizé visita de control integral
en 2021y se les hard seguimiento a compromisos en el 2022 y una visita de verificacién de queja, asf:

Municipio Establecimiento educativo Clase de visita
Madrid Colegio Gauss integral
San Francisco Corporacion Educativa San Francisco integral
Susa Gimnasio San Francisco de Asis integral
Ubaté Colegio Cooperativo San Francisco de Asis seguimiento a compromisos
Lenguazaque Liceo Infantil Creciendo Juntos integral/temas convivencia — seguimiento a compromisos
Sesquilé Gimnasio Campestre Nuevos Horizontes Integral
Cajica Gimnasio Virtual San Francisco Javier Integral/educacién virtual
Ubaté Colegio Jose Antonic Galdn Manual de convivencia e inc!usi.dn social — seguimiento a
compromisos
Cajica Centro educativo Integral Latinoamérica integrai
Ubaté CORPORACION KARL FEDERICK GAUSS Verificacidn de queja

FUENTE: Oficina IVC, 2022

Se programo visitas de acompafiamiento a 24 Asociaciones de Padres de Familia {APF) legalmente
constituidas que fueron focalizadas y atendidas en coherencia con la situacién de pandemia de manera
virtual y en caso de alternancia de manera presencial, por el Director de Nicleo responsable del municipio
donde se encuentra la APF, estas fueron:

ASOCIACIGNES DE PADRES DE FAMILIA LEGALIZADAS A 31-12-2020
PROVINCIA MUNICIPIO 1254
TEQUENDAMA ANGLAIMA INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL JOSE HUGO ENCISO
SABANA OCCIDENTE BOJACA INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL NUESTRA SENORA DE LA GRACIA
SABANA CENTRO CAJICA INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL POMPILIO MARTINEZ
ORIENTE CAQUEZA INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL URBANA
UBATE CARMEN DE CARUPA INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL CARMEN DE CARUPA
ORIENTE CHIPAQUE INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL RURAL CEREZOS GRANDES
ALMEIDAS CHOCONTA 1.E.D. RUFINO CUERVO
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En EDUCACION
ASOCIACIONES DE PADRES DE FAMILIA LEGALIZADAS A 31-12-2020
PROVINCIA MUNICIPIO IED
SABANA CENTRO COGUA 1E.D. LAS VILLAS
SABANA CENTRO COGUA INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL RURAL EL ALTICO
UBATE FUQUENE INSTITUTO TECNICO COMERCIAL DE CAPELLANIA
UBATE GUACHETA INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL NUESTRA SENIORA DEL TRANSITO
UBATE GUACHETA INSTITUCION EDUCATIVA RURAL DEPARTAMENTAL MINA ¥ TICHA
GUAVIO LA CALERA INSTITUCION EDUCATIVA INTEGRADO LA CALERA
ALTO MAGDALENA NILO INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL LA ESMERALDA
INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL TECNICO COMERCIAL ANA
RIONEGRO PACHO I
INSTITUCION EDUCATIVA NORMAL SUPERIOR NUESTRA SENORA DE LA
SUMAPAZ PASCA et i
SOACHA SIBATE INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL ROMERAL
SUMAPAZ SILVANIA INSTITUCION EDUCATIVA RURAL DEPARTAMENTAL DE SUBIA
INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL INSTITUTO TECNICO COMERCIAL
SABANA CENTRO TABIO pola by
GUAVIO UBALA (NSTITUCION EDUCATIVA RURAL DEPARTAMENTAL MARCO FIDEL SUAREZ
UBATE V'LLADDEES’BTTE'EGU INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL BOLIVAR
UBATE V'LLADDEEUSBA:‘TE'EGO INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL EL VOLCAN
UBATE V""'ADDEE;:ETEIEGO INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL ESCUELA NORMAL SUPERIOR
UBATE V'LLADL;ESBTTE'EGO INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL SANTA MARIA

FUENTE: Direccidn de tVC de la SEC

De la vigencia 2021 quedé pendiente el acompafiamiento a la APF de la I.E.D. LAS VILLAS del municipio de
Cogua, provincia Sabana Centro y la APF de la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL DEPARTAMENTAL DE SUBIA
del municipic de Silvania, provincia dei Sumapaz. Este acompafiamiento a las APF se hard como una Visita

de Asistencia Técnica (VAT). Se incluyen 16 IED con APF para la vigencia 2022. Se ejecutaran 14 APF en el
primer semestre y 4 APF en el segundo semestre de 2022.

ASQCIACIONES DE PADRES DE FAMILIA NO LEGALIZADAS A 31-12-2021
PROVINGIA MURICIPIO IED
GUALIVA ALBAN INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL RURAL CHIMBE
TEQUENDAMA EL COLEGIO INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL EL TEQUENDAMA
TEQUENDAMA EL COLEGIO INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL EL TRIUNFO
TEQUENDAMA EL COLEGIO INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL NACIONALIZADO LA VICTORIA |
UBATE FUQUENE INSTITUCICN EDUCATIVA DEPARTAMENTAL NACIONALIZADO |
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ASOCIACIONES DE PADRES DE FAMILIA NO LEGELIZADAS A 31-12-2034
PROVINGIA MUNICIFIO IED
UBATE GUACHETA INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL EL CARMEN
ALTO MAGDALENA NARINO INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL NACIONALIZADO ANTONIC NARIFNO
GUALIVA QUEBRADANEGRA INSTITUCION EDUCATIVA DEFARTAMENTAL LA MAGDALENA
ORIENTE QUETAME INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL ESCUELA NORMAL SUPERIOR SANTA
TERESITA
TEQUENDAMA S“TNEQE%EME\EL INSTITUCION EDUGATIVA DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO DEL TEQUENDAMA
oy SAN JUAN DE RIO SECO INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE RIOSECO
M%%%?;%NA SAN JUAN DE RIO SECO INSTITUGION EDUCATIVA RURAL DEPARTAMENTAL DIEGO URIBE VARGAS
ALMEIDAS VILLAPINZON |.E.D. ESCUELA NORMAL SUPERIOR MARIA AUXILIADORA
GUALIVA VILLETA INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL ALONSQ DE OLALLA
GUALIVA VILLETA IED CUNE
ALTO MAGDALENA TOCAIMA IED PUBENZA
ASQCIACIONES DE PADRES DE FAMILIA LEGALIZADAS A 31-12-2021 QUE SE REPROGRAMAN PARA EL 2022
PROVINCIA MUNICIPIO IED
SABANA CENTRO COGUA IED LAS VILLAS
SUMAPAZ SILVANIA INSTITUCION EDUCATIVA RURAL DEPARTAMENTAL DE SUBIA
FUENTE: Direccidn de IVC de la SEC. 2021
Para la vigencia 2022 la Direccidn de Cobertura focalizé a 8 EE No Oficiales de Cundinamarca que se les
otorgé Licencia de Funcionamiento en 2021, ellos son:
MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO RESOLUCION FECHA
CAJICA JARDIN CAMPESTRE MI CASIA MAGICA 050 Feb.10 de 2022
GACHANCIPA | GIMNASIO NUESTRA SERORA ROSA MISTICA 825 Feb.4 de 2022
GUACHETA GIMNASIO CAMPESTRE SANTA JUANITA 951 Feb.10 de 2022
MADRID LICEQ DIVINO SABER 4176 Nov.11 de 2021
MADRID COLEGIO SAN EMILIANO 4549 Dic.6 de 2021
UBATE CENTRO EDUCATIVO LICEQ ALBERT EINSTEIN 4738 Dic.28 de 2021
UNE LICEO MODERNQ SANTA TERESITA 4647 Dic.13 de 2021
LA CALERA LICEO FRANCES BILINGUE INTERNACIONAL DE BOGOTA | 425378000000 | DANE
FUENTE: Direccion de Cobertura de la SEC. 2021
Para |a vigencia 2022 se hard VCl a 17 EE No Oficiales que quedaron clasificados en Régimen Controlado,
asi:
ESTABLECIMIENTO MURICIPIO TIPO AUTOEVALUACION | ARO REGIMEN
C.E. JOVENES CON FUTURQ LA MESA Adultos 2021 Controlado
INSTITUTO TOMAS MORO MADRID Adultos 2021 Controlado
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ESTABLECIMIENTO MUNICIPIO TIPO AUTOEVALUACION AND REGIMEN
INSTITUTO CAMPESTRE SANTA TERESITA PUERTO SALGAR Edad Regular 2021 Controlado
COL SANTO DOMINGO SAVIQ MADRID Edad Regular 2021 Controlado
Colegio Manos Creativas MADRID Edad Regular 2021 Controlado
COLEGIO CORAZON DE JESUS PACHO Edad Regular 2021 | Controlado
GIMNASIO ANDINO CAMPESTRE TABIQ Edad Regular 2021 Controlado
LICEQ ANDINO COGUA COGUA Edad Regular 2021 Controlado
LICEO INFANTIL CRECIENDO JUNTOS LENGUAZAQUE Edad Regular 2021 Controlado
INSTITUTO PEDAGOGICO CRECIENDOD Y CREANDO VILLETA Edad Regular 2021 Controlado
INSTITUCIO EDUCATIVA JUUAN DE LA SALLE CHOCONTA Adultos 2021 Controlado
JARDIN INFANTIL MUNDO MAGICO NILO Edad Regular 2021 | Controlado
LICEO SIMON BOLIVAR MADRID Edad Regular 2021 Controlado
LICEO SEMILLAS DE FE SESQUILE Edad Regular 2021 Controlado
GIMN CAMP NUEVOS HORIZOMTES SESQUILE Edad Regular 2021 Controlado
JARDIN PSICOPEDAGOGICO CARRUSEL SOPO Edad Regular 2021 Controlado
LIC CAMP SAN CAYETANO SIMIJACA Edad Regular 2021 Contrelado

Fuente: Direccién de Cobertura.2021

En la vigencia 2021 desde la Direccion de IVC se realizé seguimiento y acompafiamiento al 100% de los EE
Oficiales y No Oficiales que ingresaron al Plan de Alternancia aprobado por la SEC por parte de los Directores
de Nucleo acorde con la programacion de VCI reflejadas en el Plan de Actuaciones e intervenciones de EE,
de visitas de acompafiamiento, visitas por demanda o un seguimiento a través de formato disefiado para
tal fin por institucion, municipio y provincia, que se reportaba semanalmente a la Direccidn de IVC. Para la
vigencia 2022 se contemplé realizar acompafiamiento simultaneo a la presencialidad, el dia 24 de enero de
2022, como una actividad de la Gobernacidén de Cundinamarca, en articulacién con la Direccion de
Cobertura y la Direccién de IVC de la SEC.

El ejercicio de inspeccidn, vigilancia y control es transversal a todas las Direcciones de la SEC, en
consecuencia, se atenderan por demanda los requerimientos de las Direcciones de la SEC que ameriten una
actuacion de |a Direccion iVC.

Para adelantar el ejercicio de IVC sea se aplican instrumentos y formatos aprobados por ISOLUCION y
disefiados por la Direccién de IVC para recolectar informacién seguin sus necesidades, asi:

FORMATOS E INSTRUMENTOS A DILIGENCIAR SEGUN EL TIPO DE VISITA A REALIZAR

TIPO DE VISITA
Ei S \ FORM, TRUM 0S 1
QRMATOS E INSTRUMENTOS VeI [ vs VA vva | VAT ORMATOS E INS ENT E VAT
I 12. FORMATO PLAN DE ASISTENCIA
1. Formato planeacion visita X X 12 TECNICA
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13. FORMATO INFORME CAPACITACION

de quejas de establecimientos educativos

informe se presenta en

formato de Acta de Reunidn,

2. Formato Acta de reunign X X X 13 VIRTUAL
Se debe contar con
3. Formate informe final para visita de lineamientos claros y
. 1A
control integral, seguimiento y verificacién X expedientes para las VA, El X i4 L AL ICORNIE LEASISTENS

TECNICA EN CAMPQ

4. FORMATQ SEGUIMIENTO A
COMPROMISO DE LOS EE EN VCi 2021

16

15. REGISTRO DE ASISTENCIA TECNICA
VIRTUAL

5. FORMATO SEGUIMIENTO A
COMPROMISO DE LOS EE EN VLF 2021

16

16. FORMATO SEGUIMIENTQ PLAN DE
ASISTENCIA TECNICA

6. Instrumento de visita a instituciones
educativas departamentales

17. FORMATO INFORME DE GESTION
ASISTENCIA TECNICA

7. Instrumento de visita a establecimientos
educativos privados

i3

18, INSTRUMENTO DE ACOMPARNAMIENTO
A LAS IED

8. Instrumento de visita a IETDH

Debe ser ajustado por el
equipo interdisciplinario del

18

15. INSTRUMENTQ ENCUESTA DE
SATISFACCION

POAIV
9. Instrumento de visita a educacion formal 20 | 20. FORMATO CONTROL DE ASISTENCIA
de adultos
10. Instrumento de visita a establecimientos
educativos privados que obtuvieren licencia
de funcionamiento en el afio anterior
1i. Instrumento de control integral de
cobros establecimientos educativos
privados
CONVENCIONES
Visita de Control Integral vl
Visita de Seguimiento Vs
Visita de Acompafiamiento VA
Visita de Verificacién de Queja vWQ
Visita de Asistencia Técnica VAT
LOS FORMATOS E INSTRUMENTOS RESALTADOS EN ROJO NO SE UTILIZAN POR IVC

Para visitas de control integral el instrumento utilizado segin el tipo de visita a indaga por los procesos y
procedimientos de las diferentes dreas de gestién del PEl de los EE de los municipios no certificados del
departamento de Cundinamarca en coherencia con la guia 34 del MEN como insumo para la toma de

decisiones de la Direccién de IVC de tipo preventivo y correctivo.

En conclusidn, en la vigencia 2021 la Direccién de IVC focalizé a 381 EE oficiales, no oficiales y de ETDH de
los municipios no certificados de Cundinamarca en 12 temas y acciones, registrados en el libro 7. OTRAS
ACTIVIDADES del POAIV 2021 y en las columnas H y J de los libros correspondientes a los sujetos de controi

segun las competencias de IVC en la Matriz, Plan de Actuaciones e Intervenciones de EE.
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LOGROS Y PROYECCIONES DE LA DIRECCION DE IVC 2021-2022

Aungue se ejecutd las 417 visitas programadas en 2021, 303 EE cumplieron con el 100% de los compromisos
pactados, es decir el 72,6% de lo EE y en consecuencia el 27,4% de los EE quedan con compromiscs para el
2022 que se ejecutaran con visitas de seguimiento por parte de la Direccién de IVC.

D G ) S B A DR ILANE
o T
T TR TR s
Navanof R | ACTIMPARANINT
vaa g g WFA RN veia g a[BFA B 0 VRAEEND | vaatEMy | CFAEEND
[epss—— vera e wo) OFCALES VoA LE NG| ORICALE Y ROAES | cevomern oy | OPCAMS O -
] Kot Rt iy | ve | aer [som Jasn | ver fiioiirn Prjeisrt Dmriaal vy | v [ rom fean ¥a Rl BT T bt ad ve i . N
PO RS im';’d-‘: I'.M' PORPAS CONTROLAD E'.A.VJ‘ P LON IR AL AvERoR
s % | umnon
e A N N N T I I I an l"l.\'{‘ﬂiEJ‘l € W0E N A A N NTE VA
OPCALES 1M K 9 ] T & 7 [ i 15 W i (3 1 i
NOQFLALES M . L] 130 1 iy 3t 30 4 37 T 2 e ' 3
LT 5] G [ ¥ 17 1 18
Wi [} [ ¢ [] [ ] 3 i) ) [] & & ¥ ] 1 (] ] il I3 ] [} 17 '] " ad Fl 18 El 2 [}
FUENTE: PROP|A DE LA DIRECCIGN DE IVC. Corte 18/02/2022
DESAGREGACION CUADRO ANTERIOR
LOGROS 2021
PROGRAMADAS EN 2021 NIVEL DE CUMPLIMIENTO
ACOMPANAMIENTO ACOMPARAMIENTO
YLFAEEND YLF AEE NO
SHiErce o< conriog Greits | ontmgs | CHOALSAuEsE Chomes | oncaiss g | CROMSSQUEs:
vel PRIGRIZADA POR REGIMEN LES g{:s{;ﬂ (13 V5 | APF | POR | ESAL | vl PRIGRIZADA POR REGIMEN LES (Elzgsgﬂ LF V5 | APF [ POR | ESAL
WL PARA P-A-§ CONTROLADO ANTERIOR IVC PARAP-A-§ CONTROLADO ANTERICR
QFICIALES 134 12 24 9 129 7 22 7
NO GFICIALES 147 ] 40 130 1 23
ETDH 31 10 33 B
TOTAL 314 8 0 0 62| 24 | 9 0 |23 1 0 0 3| 22 | 7 0
PROYECCIONES 2022
SEGUIMIENTO EN 20%%
ACOMPARAMIENTO
VCI A EE NO OFICIALES VLF A EE NO OFICIALES QUE
el PRIORIZADA POR IVC PARA V:é;ﬁ:%g;ﬂg‘f:n;" SE LES GTGRGO LF EL ARD s APF FOR ESAL
P-A-S ANTERIOR

PENDIENTES | NUEVAS PENDIENTES HUEVAS PEMDIENTES NUEVAS PENDIENTES KUEVAS PENDIENTES | NUEVAS | PENDIENTES | MUEVAS | PENDIENTES | NUEVAS | PENDIENTES | NUEVAS

5 24 15 103 2 15 1 id

17 30 6 17 7 12 106 1 []

17 1 15
22 7 ] 17 7 28 224 F 15 2 22 [} [+]

FUENTE: PROPIA DE LA DIRECCION DE IVC, Corte 18/02/2022

Por parte de la Direccidn de IVC se remite a las Direcciones de la SEC novedades o hallazgos importantes

de 5 EE Oficiales, 11 No oficiales y 14 ETDH, que fueron resultado de las diferentes visitas que realiza IVC
enlos EE.

Se reprograma Visita de Control Integral - VCI para la vigencia 2022 de las ETDH: GIMNASIO GETSEMANI de
Guaduas, CONEXIS de Tocancipd y la ESCUELA DE FORMACION ARTISTICA PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.

Sede Administrativa - Torre Educacién Piso 4.
Cédigo Postal: 111321 — Teléfono: 749 1905
@/CundiGob € @CundinamarcaGob
www cundinamarca.goveo

Gﬂ_bemacmn de
Cundinamarca

BO 00t

$CCER 30m07




EN

HUMANO de Tocancipd. De igual manera se reprograma para el 2022 acompafiamiento a los EE COLEGIO
CARDENAL LUQUE de Tenjo y fa IED PABLO SEXTO de Suesca. Se atendié por demanda una PQRS a la {IED
NUESTRA SENORA DE LA ENCARNACION de Pasca.

Para la vigencia 2022 se programé un total 400 visitas a EE de las cuales 8 corresponden a VLF A EE NO
OFICIALES QUE SE LES OTORGO LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO (LF) EL ANO ANTERIOR, 17 a VCI A EE NO
OFICIALES EN REGIMEN CONTROLADO, 6 a VCI A EE NO OFICIALES priorizado por IVC para adelantar
PROCESOS ADMINISTRATIVOS SANCIONATORIOS (P-A-S), 29 nuevas VCI a EE Oficiales, 30 nuevas VCl a EE
No Oficiales, 17 nuevas VCia ETDH, 118 a VISITAS DE SEGUIMIENTO (VS) a EE OFICIALES, 118 a VISITAS DE
SEGUIMIENTO (VS) a EE NO OFICIALES, 16 a VISITAS DE SEGUIMIENTO (VS} a ETDH, 17 a VISITAS DE
ACOMPANAMIENTO A EE CON ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA (APF) y 24 VISITAS DE
ACOMPARNAMIENTQ A EE clasificadas con mayor porcentaje de situaciones por solicitudes de PQR, asi:

PROGGRAMACION DE VISITAS D (VG PARA LA VIGENCIA 2022
T ! i I ] [ 1 I ] [ I I
TIP0 OE VISITAS
V ORICIALES VISITA A EE NO OFICIALES VISITAS DE ACOMPARAMIENTO:
TOTAL VG AEEND OFICIALES | VCIAEENO OFICIALES | VLF A BE NO OFICIALES
SUIETOS DE CONTATL | yyc17as Vet PRIORIZADA POR IvC EN REGIMEN QUE SE LES OTORGO 1 s APF ran EsaL
PROCESOS ADMON CONTROLADOD EL ARIO ANTERIOR
HUEVAS PENDIENTES HUEVES PENDIENTES NUEVAS PENDIENTES NLEVAS PENDIEMTES va PENDIENTES MNUEVAS PENCIENTES NUSVAS PENDIENTES NUEVAS

GHCIALES 173 o) B | 2 i 1 I
N OFIGALES 188 ) 3 ] 5 T [ 106 1 3
ToH 3 [ 1 i
ToTAL 00 78 3 It 5 | | 224 F I 2 1] o 0

FUENTE: PROPIA DE LA DIRECCION DE IVC. Corte 18/02/2022

Finalmente, para la vigencia 2022 se programa visita de verificacion de licencia de funcionamiento a los 17
EE No Oficiales que quedaron clasificados en Régimen Controlado en el afio 2021, asi:

ESTABLECIMIENTO MUNICIPIO TIPO AUTOEVALUACION | ANO | REGIMEN
C.E. JOVENES CON FUTURO LA MESA Adultos 2021 | Controlado
INSTITUTO TOMAS MORO MADRID Adultos 2021 | Controlado
INSTITUTO CAMPESTRE SANTA TERESITA PUERTO SALGAR | Edad Regular 2021 | Controlado
COL SANTO DOMINGO SAVIO MADRID Edad Regular 2021 | Controlado
Colegio Manos Creativas MADRID Edad Regular 2021 | Controlado
COLEGID CORAZON DE JESUS PACHO Edad Regular 2021 | Controlado
GIMNASIO ANDINO CAMPESTRE TABIO Edad Regular 2021 | Controlado
LICEOQ ANDINO COGUA COGUA Edad Regular 2021 | Controlado
LICEO INFANTIL CRECIENDO JUNTOS LENGUAZAQUE | Edad Regular 2021 | Controlado
INSTITUTO PEDAGOGICO CRECIENDO Y CREANDO | VILLETA Edad Regular 2021 | Controlado
INSTITUCIO EDUCATIVA JUAN DE LA SALLE CHOCONTA Adultos 2021 | Controlado
JARDIN INFANTIL MUNDO MAGICO NILO Edad Regular 2021 | Controlado
LICEQ SIMON BOLIVAR MADRID Edad Regular 2021 | Controlado
LICEO SEMILLAS DE FE SESQUILE Edad Regular 2021 | Controlado
GIMN CAMP NUEVOS HORIZONTES SESQUILE Edad Regular 2021 | Controlado
JARDIN PSICOPEDAGOGICO CARRUSEL 50P0 Edad Regular 2021 | Controlado |
LIC CAMP SAN CAYETANO SIMIJACA Edad Regular 2021 Contra\ado—[

FUENTE: Direccion de Cobertura. 2022
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Al Colegio Montessori de Ubaté, que se encuentra en Régimen Controlado, se le hara Visita de Seguimiento

en razon a que en el afic 2021 se le practicé visita de control integral, quedando con COMpPromisos
pendientes.

La Programacion anterior obedecid a criterios que fueron acordados con los Directores de Nicleo Educativo
de Cundinamarca, con el equipo interdisciplinario POAIV 2022, estos son:

1

10.
11.
12.
13.

14,

Prima |a calidad de las visitas sobre la cantidad de visitas que se programan, por esta razén se dispone
dos (2} semanas de manera presencial, con ef apoyo de TIC para las VCl y para las visitas de verificacién
de queja. Una (1) semana presencial para las visitas de seguimiento ya sea a VCl o VLF. Tres {3) dias
presenciales para visitas de acompafiamiento de tipo preventivo a PQR y para visitas de
acompafiamiento a APF y ESAL cuando se programen por demanda.

Para las visitas de acompafiamiento de ESAL (APF-FUNDACIONES-CORPORACIONES) y PQR priorizadas
se adelantaran de manera corresponsable, con el acompafiamiento de un funcionario de Direccién de
la oficina juridica, la Direccidn administrativa y financiera del 4rea contable y el Director de Nicleo
donde exista la ESAL o el DN cercano a la ubicacién de la ESAL, segun se requiera.

Se dispone a partir del mes de marzo hasta finales de noviembre de 2022 con 8 meses {40 semanas)
para programar un promedio de 20 visitas por Director de Ndcleo, a partir de la primera semana de
marzo de 2022 dejando una semana de por medio libre e iniciando con seguimientos en los municipios
base, para atender las funciones propias del cargo, acorde con los requerimientos hechos por la SEC o
el municipio base.

Se hace entrega de programacién de visitas por parte de cada Director de Nucleo el dia 15-02-2022 a
la 9:00 a.m. al correo ivcpoaiv21@gmail.com

Se iniciara la revision y ajustes a los respectivos instrumentos para que se haga el respectivo trdmite en
ISOLUCION para su aprobacién, mientras tanto para adelantar el ejercicio de IVC, se aplicarén los
instrumentos y formatos ya aprobados por ISOLUCION.

Las PQR serdn atendidas por demanda de manera presencial, con insumos como el auto de visita y auto
de acumulacién de expedientes.

Las visitas realizadas fuera del municipio base se hace mediante acto administrativo, que requieren de
ocho dias de anticipacion para su gestion.

Gestionar vidticos mediante una Gnica resolucion, de manera mensual de ser posible.

Seguimiento a VCI de EE No oficiales {Seguimiento a compromisos a Oficiales, no oficiales y ETDH),
iniciando el 28 de febrero de 2022

Acompafiamiento a APF, iniciando el 4 de abril de 2022

Acompafiamiento a PQR de EE con mayor indice de solicitudes, iniciando 18 de abril

Seguimiento a VLF de no Oficiales, iniciando 23 de mayo de 2022

VCl a EE No oficiales que quedaron en Régimen Controlado en 2022, se programan a partir del 02 de
mayo de 2022. (se programan tres dfas)

VCl a EE Oficiales, se programan a partir que termine las visitas de seguimiento
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15, VCl a EE No oficiales, se programan a partir que termine las visitas de seguimiento
16. VCl a EE ETDH, se programan a partir que termine las visitas de seguimiento

17. VLFa EE No oficiales, se programan a partir del mes de septiembre de segundo semestre 2022

18. VLF a EE de ETDH, se programan a partir del mes de septiembre del segundo semestre 2022

Atendiendo las orientaciones del Ministerio de Educacidén Nacional en coherencia con las funciones de la
Direccion de Inspeccién, vigilancia y control {IVC), se prioriza entre otras, las actividades gue seran
registradas y descritas en la columna J (¢Cudl?) en relacién con la opcién Otra en la columna | {ACTIVIDAD
A DESARROLLARY}, en el Libro 3 CONTROL NORMATIVA del instrumento de formulacién y seguimiento del

POAIV 2022, las siguientes:

CONTROLADO EN 2021

TEMA ACTUACIGINES DE IVC EN EE DE MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DE CUNDINAMARCA 2022 META
Garantizar la identificacién v el registro en las Camaras de Comercio de las asociaciones,
ligas, federaciones o confederaciones de padres de familia de los establecimientos
educativos de su jurisdiccién, las cuales también son sujetos de Inspeccién y Vigilancia,
rticulo 2.3.4.16 del D to 1075 del 26 de m de 2012
ACOMPARAMIENTO A ASOCIACION riculo cliccrete sti-ce 26de mayole2013) o
DE PADRES DE FAMILIA (APF) Velar porque las Asociacicnes de Padres de Familia den cumplimiento a las disposiciones 17
contenidas en el Decreto 1066 de 2015, en materia de organizacion y entrega de informes
Elercer el control sobre las acciones que las Asociaciones de Padres de Familia realizan en
cumplimiento de su objeto social para la cual deben atender las prohibiciones establecidas
tanto para ellas, en el articulo 2.3.4.15 del deereto 1071 de 2015, y en |z Ley 1269 de 2008
SEGUIMIENTO A VCI DE EE OFICIALES | Realizar seguimiento a compromisos pendientes en VCI de EE Oficiales 118
SEGUIMIENT! VCI DE EE
Y L NO Realizar seguimiento a compromisos pendientes en VCl de EE No Oficiales 118
OFICIALES
SEGUIMIENTO A VCI DE ETDH Seguimiento a compromisos pendientes en VLF de ETDH 16
VCI A |IE OFICIALES Realizar VCl a IE Oficiales 29
VCI A EE NO OFICIALES Realizar VCl a EE No Oficiales 30
VLF A EE NO OFICIALES Realizar VLF a EE No Oficiales otorgadas en 2021 a
VCI A ETDH Realizar VCl a ETDH 17
VCI A EE NQ OFI jori . .
g LT B Realizar VC| a EE No Oficiales. Seguimientos y 1 Visita de Verificacién de Queja (VW) a EE No
IVC para adelantar Procesos Oficialas 6
Administrativo Sancionatorio
ACOMPANAMIENTO A EE ) o - - .
CLASIFICADOS EN SITUACIONES CON :ifsgzia‘:nzcsocn;samn:nﬂg:?r:gi: dEeEpt)clﬁ;IEf;gzqo oficiates gque fueron clasificados por IVC en .
MAYOR INDICE DE PQR yer indi B
VCI A EE NO OFICIALES CON REGIMEN | Realizar VCl a EE No oficiales que quedaron en REGIMEN CONTROLADO en el afio 2021 17

|

LOGROS Y PROYECCIONES DE LA OFICINA ASESORA DE PLANEACION Y LAS DIRECCIONES DE LA SEC. 2021-

2022

Del documento de evaluacién cualitativa 2021 del sector educative de los municipios no certificados de
Cundinamarca, que evidencia los resultados de la Oficina Asesora de Planeacidn y las Direcciones de
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Inspeccidn, vigilancia y control, cobertura, calidad educativa, medios y nuevas tecnologias y personal de
instituciones educativas de la SEC, se han organizado los resultados por Direccion de la SEC, como insumo
de planeacién de las metas propuestas para la vigencia 2022, asi:

ACTIVIDADES PROGRAMADAS INFORME BE EIECUCION 2021
SUSET(S DE
CONTROL TEMA METAS RESPONSABLE LOGROS | % MEBIBAS O ALCIONES DE MEIORA IMPLEMENTADAS
EDUCACIAN INICIAL 36 Diteceién de Calidad P 100% Seguimlef'lto por.parte Qe Ias.afr.ald fas, acompafiamiento téenico, divulgacidn de camunicados
con relacidn & primera infancia
CONVIVENCIA Retroalimentacisn de los manuales de convivencia y Lineamientos para el fortalecimianta de
ESCOLAR 20 Direccitn de Calidad 20 100% | la canvivencia escolar y presentacién de la ruta para la prevancién dal consumo de sustantlas
psicsactivas y prevencion def suleidio,
Se realiza la revisidn de manuales de convivencia de las IED para Garantizar que '2 Ruta da
Atencién Integrai para que fa Convivencia Escolar, sea la apropiada e implementada per los
establecimlentos educativos en el marco de sus respansabilidadas, can el fin de proteger a los
estudiantas contra toda forma de acoso y violencla escalar pot parte de Ios demds
compafiercs, profesores © directivos dacentas. Se gestionan allanzas con la Secretaria de
Salud, de Desarrolio Social, organismes dei sector privade y con el MEN, con el fin de
capacitar decentes, orientatores, lideres de convivencia y directivos docentes, para
CONVIVENCIA . . o | implementar el Sistema Nacional de Convivancia Escolar, el SIUCE y otras estrategias que
FSCOLAR b Pireceidn de calicsd] 275 100% permitan el desarrolle de competencias ciudadanas, para el ejercicio de las derechos
humanes, sexuales y reproductives. S hace seguimianto y se da al respective apoya a Jas [ED
en aquellos casos de convivenclz Escolar rapertados a la Secrstarfa da Educacion, dande las
QFICIALES 9 . . A
orientacianes respectivas que permitan tomar decisiones con base en el desarrallc dz la Ruta
do Atencidn Intagral para la Convivencia Escalar, en lo que es de su campetencia, con el fin de
preveanir y mitigar dichos casos. 5e hizo Asistenciz Técnica a las IEO para s sensfbilizacidn y
accmpafamiente en ls implemantacién del Sistema Nacional de Cenvivencia Escalar, Su
importantia y aplicacidn y rofes de cada uno de los actores dentro da! mismo.
GOBIERNG ESCOLAR 20 Direccidn da Calidad 20 A00% Propiciar fa panicipaFiun d.e la comunidad educativa @n los procesos de evaluacién,
capfarmackdn y funcienamiento del gohierno escolar,
GESTION ACADEMICA 275 Direccidn de Calidad 275 100% | Seguimientos a las EE en la actuallzacian del sistema Institucional
ALTERNANCIA . A Continuar con el seguimiento a la flexibilizacion currleulzr en alternancia y ia aplicacion de
EDUCATIVA 275 Bireccidn de Calidad . i protocolos acorde can la normatividad vigente en época de pandemia.
PLANES DE Se determina continuar con el acompafamients a fas IED, en un praceso de asistencla técnlea
MEIORANIENTO 30 Direccidn de Calidad 30 100% | y realizar la comunicacién con las dos JED, que ne han dade cumplimiento a los
| requerimientos de Plan de Mejoramiento Institucional. CIRCULAR No. 22 del 29-03-2021
NO QFICIALES e 10 | DirecciéndeCalidad | 10 | 100% | Capacitacién sistema SIUCE
RUPEI 7 Direcetén de Calidad 7 100% Seguimliento pur.parte de las alcaldias, acompafiamiento técnico, divuligacion de comunicades
con relacidn a primera infanca
EDUCACION
INICIAL APOYO TECNICO A . Asistangia tdeniza en cuanto 4 todos los componentes de primera infancia que brinda jos
OPERADORES 7 | Direcclén de Calldad 7 160% | \ineamientos del MEN
pOR 7 Diveceldn de Calidad 7 100% f;;zralecié por madic de aslstencia téznica en o) companenta administrative de educacién
ACTIVIDADES PROGRAMADAS INFORME DE EIECUCIGN 2021
SUJETOS DE o y
CONTROL TEMA METAS RESPONSABLE LOGROS | % MEDIDAS O ALCIONES DE MEJORA IMPLEMENTADAS
. Aterrizar Jas metas a fo que se atiende por demanda y no por oferta, acerde eon los recursos
ICIALES 4
OF CONTROL NORMATIVO | 275 Sl 123 | 45% | disponioles y necesidades de ios usuarics, tamanda coma finsa de hase los resultados de Ja
cobertura ‘ N
vigencia 2021
TRAYECTORIAS Direccidn de N f
COMPLETAS 275 Cobertura 275 100% | Continuar ¢on la implementacidn de la estrategia,
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Direccién de Capacitation a Rectares, soporte en plataformas de SIMAT y SIMPAE. Verificacidn de datos
COBERTURA ESCOLAR 275 g:henum 275 100% | registrados, acompafamiento a Instituciones auditadas por el MEN, reportes pariddicas dal
registro do cobertuts estclar,

PiAR 110 Direccidn de 110 100% Vanfn:a:u?n de 9Iaboraciun & implementacidn de PIAR, contratacién de profesionales de
Cobertura apoys, asistencia técnica a Instituciones.
. Oirecci6n de Verificacitn de los componentes descritos en los fineamlentos dal Ministerios de Educacién
HORRACADNICH 29 Cobartura 2 . Nacional para la implementacién de |a Jornada Unica. Pago de 8500 haras extras mensuales.

Elaberacitn de la Gula de Alternanciz Departamental. Se han ejecutads circulares
ALTERNSHEIR 275 . 275 100% | informativas dirigidas al Alcalde, Ractores, Directivos Docentes, Docente y Comunidad

oL g Educativa. e desarrollo Capacitacién de Bioseguridad en las Enternos Escolares.
DUE 275 Diretcidn de 276 100% Continuar con la revision de las carpetas de fas IED para la vetiflcacidn de ia informacidn
Cobertura regfstrada en el DUE
POBLACION CON Direcclén de Segulmiento a registro de estudlantes an SIMAT. Asistencia técnica a la [ED frente a algunos
DISCAPACIDAD EN i1o0 Cobertura 110 100% | aspectos evidenciados en el reporte de la informacién en el SIMAT. Brindar acompafiamienta
SIMAT permanente a las instituciones Educativas para el debfde y oportuno registro
S0
CHRACIDRDE Direcclén de Continuar con el seguimients y acompafiamiento permanente a la pablacién can capacidades
TALENTOS 110 110 100% i . )
Cobertura o talantos excepcionales, brindando apoyo, ajustes y recursos necesarios.

EXCEPCIONALES

. Aterrizar las metas a lo gue se atiende por demanda y no por oferta, acorde con los recursos
Direcclén de

CONTROL NORMATIVO 371 Cobartura 73 20% | disponibles y necesidades de les usuarios, tomando como tinea da base los resultadss de la
vigencia 2021

COSTOS EDUCATIVOS In Direccion de 228 1% Expedr los procedimientos que deban ser a‘p!fcafias por‘l§s |E para la aprobacian de las
Cobartura costos educativos, reporte de awtoavaluzcion y lista de Gtiles, textos y matariales escolaras
NO OFICIALES DUE 71 Diraceion de am 100% Expadicidn da Comunlcado (75 del 27 de octubre de 2021 ton directrices para dillganciar
Cobertura autoevaluacidén
(-
HABILITACISN DE 7 Diraccidn de 30 8% Emitlr 2 Resclucién cronpgrama de actividades para el pracesc da legalizacion v ampliacion
PRESTADORES Cobertura de E.E. privados - Actos administratives legailzando las novadadas requatidas,
Direccidn de Capacitacién permanente a Rectares, soperta en platafarmas de SIMAT y SIMPAE.
[CORERTURAIECOLAH a1l Cobertura 300 B1% Verificacidn de datos registradas, repsttes periddicos del registro de cobertura escolar,
ALTERNANCIA an Blraceiéin de 114 31% Se autorize mediante concepto téenlea el retorno a la prasencialldad en condiclones da
EDUCATIVA Cobertura alterpancia
ASISTENCIA TECNICA A I Direccién de an 100% Verificar 2l cumplimiento de la Resolucitn 983 de marzo 11 de 2021, Documentos
LOS EE Cobartura orientadores da PEl, infraestructura y anlisis financiero, comunicatia 042 julio 22 de 2021.
Direccldn de Aterrizar las metas a lo que se atiende por demanda y no par oferta, acorde con |os recursos
CONTROL NQRMATIVO 110 41 37% | disponibles y necesidades de los usuarios, tomando como linea de base los resultados de fa
tobertura 4 .
ETDH vigencia 2021
SIET 110 Dlreccidn de 44 0% ._Asoll:r:ud de la institucién se expidié resolucidn de renovacion de programas actualizandg la
cobertura informaclén en el SIET
Diraccion de Aterrizar las metas a lo que se atiende por demanda y no por oferta, acorde con los recursos

CONTROL NORMATIVC 183 57 53% | disponibles y necesidadas de los usuarlos, tomando como linea de base los resultados de Ia
cebertura vigencia 2021

CALIDAD DEL SERVICIO 483 Direccidn de 110 50% asrsteqcla técrica en cuanto a tedes los componentes de primera infancia que brinda los
cobertura lineamientos del MEN

La SE realiza el seguimiente a la implementacién del modelo A CRECER por medio de los
comités mensuales con la Universidad Cooperativa de Colombia {UCE) v verificacion de
matricila por parte de las |E &1 el modelo correspandiente. Se da per terminado ef convenls
ADULTOS HABILITACIGN DE 183 Direcclén de 10 16% donda se benaficiaran 1071 estudiantes de 18 municipios de Cundfnamarca, de igual farma 2
PRESTADORES cobertura las demnds IED se les hize verificacién por medio de DUE v de un formulario de actyalizaclan
de datos, el cual alguna IED he lo han diligenciado al momento por qus ne trabajaron este
afio educacian de adultos y otras circunstancias y gueda para dar continuldad en el primer
semestre del afio 2022, Esta actividad se lleva acabe por demanda

Se trabaja con las dreas de matrlcula, DUE, jornada unlca y educacidn de adultos, para reafizar

<l respectivo segulmiento v sa encontrd que 38 IED tienen la resofucidn de adultos con

Direcelén de modealn SAT; de acuerdo 2 lo encontrado se ha realizado un envio de correc a la 1ED aue

DUE 183 cobartura 168 92% | cuentan ton este modelo para gue reslican la solicitud del cambio de medela a fa Direcelén
de Cobertura y se pueda hacer el acte administrative correspondlente, los rectores han hecho

elenvie deia respectiva solicitud. A fa fecha se a realizade |a respectiva verificacisn en 168

1ED.
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ACTIVIDADES PROGRAMADAS INFORME DE EJECUTION 2021
SUJETOS DE :
CONTROL TEMA METAS RESPONSABLE LOGROS 1 % MERIDAS O ACCIONES DE MEJORA IMPLEMENTADAS
Dfrecclén de ive,
ASOCIACION DE 1 Dlrectores de Niclea 2 9% Reprogramar dos acompanamlentas a APF de la IED SUBIA de Silvania yia IED LAS VILLAS de
PADRES DE FAMILIA Educativo de Cogua los municipios de Silvania para dasarrollar fas tres acciones concretas del POAIV
Cunditamarca
REGLAMENTO . . .
TERITORIAL DE IVE 1 Directidn de IVC 1 100% | Continuar tramite de acto administrativo del RT
Direccidn de IVC, Programar para {a vigencia 2022 vigita de seguimiento a nuevos campramisas adquiridos en fa
SEGUIMIENTO A VCI 12 Directores de Nicleo 12 100% visita de segulmiento de la vigencia 2021 a lag IED DIVINO SALVADOR v la IED LAGUNA dal
DE |E OFICIALES Educativo de municlpio de Cucunuks, ¥ a la [ED MERCADILLO PRIMERQ y la IED URBANA dal municipio de
Cundinamarca Cdqueza
Pregramar para la vigencla 2022 visita de segulmiente a nueves campromises en VCl al
Direccitn de IVC, COLEGIO INCADE de la Mesa, COLEGIO CAMPESTRE MARGOTH MCLAREN de Madrid,
SEGUIMIENTD A VCI 27 directores de Nicleo 27 160% COLEGIO JAIME ALBERTO ANGEL de Ubats, COLEGIO SAN JUAN BAUTISTA DE LA SALLE de
OF EE NO OFICIALES Edueativo de Madrid, COLEGID BILINGUE DE SIBATE, GIMNASIO CONTEMPCGRANEQ MONTESSORI de
OTRAS Cundinamarca Madrid, GIMNASIO CAMPESTRE LOS ALPES de [a Calera, LICEC INTEGRADG FRAY FRANCISCO
“”"l’\'ﬁ:“w CHACCN de Sops v ol INSTITUTO TECNICO LA SABANA INTELSAB de Checonta,
Direccién de IVC, Programar para la vigencia 2022 visita de seguimiento a nuevas compromisos adquirldos en la
SEGUIMIENTOAVE | yp | directoresdeNicleo |40 | yonee | Vi Fde favigencia 20218 ETDH INSTITUTO DE CAPACITACIGN EMPRESARIAL del munilpts de
OE ETDH Educativa de
LA MESA
Cundihamarca
Riraceion de IVC,
) i Programar para la vigencia 2022 visita de seguimlento a nuevos compromisos en VLF a
;ZGEU; :’ggl?c;:’é: E] ""E;:’J::tii‘:‘;"“ 12 | 100% | COLEGIO PERSONALIZADO PENSAMIENTO de Cajicd, GIMNASIO CAMPESTRE AUSUBEL do
Copua, COLEGIO CAMPESTRE SAN NICOLAS de Tablo.11
Cundinamarca
Direccién de IWC,
VG A IE OFICIALES 134 directores f:fe Nireleo 134 100% Program:ar para |z vigencia 2022 .visita de sagwmlam‘o a compromisgos adquiridos en la VC| de
Educative de la vigancia 2021 para las |ED sepan al plan de actuationes
Cundinamarca
Dlreccidn deivc,
directoras de Ndclao Reprogramar visita da VCI para la vigentia 2022 de las [E NO OFICIALES: TALLER INFANTIL LOS
VCI A EE NO OFICIALES das Educativo de 144 oa% NOMOS y COLEGIO CAFETAL de Cajicd y ol JARDIN PSICOPEDAGOGICO CARRUSEL de Sopé,
Cundlinamarea
dlz;:::::nd:erwl:;;o Reprogramar visita de VCI para fa vigentia 2022 de las ETDH: GIMNASIO GETSEMANI de
VCI A ETEN 33 Educativo de 28 S0% | Guaduas, CONEXiS de Tocancipd v la ESCUELA DE FORMACIGN ARTISTICA PARA EL TRABAJD Y
DESARROLLO HUMANC DE Tocancipd.
Cundinamarca
ClTegrica e VG, Reprogramar acompafiamiento a los EE COLEGIO CARDENAL LUQUE de Tenjo v fa IEG PABLO
ACOM: é:';';"éi”m Al s d[m;"u'::‘:;'::de" 8 89% | SEXTO de Suesca. Se atandid por dsmanda una PQRS a la IED NUESTRA SERORA DE LA
ENCARNACION de Pasca.
Cundinamarca
ACTIVIDADES PROGHAMADAS INFERME DE EJECUCION 2021
SUIETOS DE "
CONTROL TEMA METAS RESPONSABLE LOGROS | % MEDIDAS QO ACCIONES DE MEIDRA IMPLEMENTADAS
CONEXION DE Direccisn de Medios Se transfirieron recursos a 551 Sede Educativas, mediante rasolucién 1312 de$ 13/04/2021, a
487 y Nuevas 551 113% | los fondos de servicios educativos para el paga del servicle de Internst, el cual se girard en
INTERNET EN LAS IED s L "
Tecnalogias cuatre pagos. Incrementande el nimers de sedes beneflciadas en 64
OFICIALES INFRAESTRUCTURA 130 DIre:cit.:\\? de::adios 130 1003 La Secretarias de Educacién hard entrega de los equipos tecnolégicos a las sades educativas
TECNOLGGICA A de fos municlpios no certificados en los meses de agosto y septiembre
Tecnologias
Formacion de Diracgign de Medios La Secretaria de Educacion invia a los directives y comunidad educativa a participar an la
duce:tes directivos 200 ¥ Nuavas 200 100% | capacltacidp sobre el trabajo en casa y seguir fortaleciendo el uso de las herramisntas
i Tecnologlas digitales en todo el departamenta. Iniciara el Jueves 20 de maye del 2021
ACTIVIDADES PROGRAMADAS INFORME DE EIECUCION 2021
SUJETOS DE ; ’ W
CONTROL TEMA METAS RESPONSABLE LOGROS | % MEDIDAS O ACCIONES DE MEIRA IMPLEMENTADAS
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?re“ié';:: Los recteres entregan en los tlempos astablecides la informacidn de ausentismos en el
JORNADA LABORAL 276 Ine:;ung s 276 100% | formato dispuesto, de! personal docente qua efabera en las instituciones educativag
St uclpne departamentales de los municipias no certiflcadas.
Educativas
OFICIALES
Direccién de Be acuerdo a la circuler 21 de 2021, la direccldn da parscnal llevéd a 2abo s mesas de trabajo
. i ; . I
PLANTA DE PERSONAL 76 Per.sonal de 276 100% d§ a‘siudm técnico en conjunto y par‘ticm_acién de fog re.ctores, alli se anaHFt: la matricula
tnstituciones oficial repertada s et SIMAT, las asignaciones académicas y la confermacion de las grupas.
Educativas Todo aste con el fin de establecer Ja planta de persenal requerida en cada EE
ACTIVIDADES PROGHAMADAS, INFORME DE EJECLCION 2021
SWETOS DE
CONTROL TEMA METAS RESPONSASLE LOGROS | % MEDIDYAS G ACCIONES DE MEJORA [MPLEMENTADAS
Oficina Asesora de
RENDICIGN DE Planeacidn y De las 275 IED que se les presté ef acompafamiento en el proceso de Rendicién de Cuentas
OFICIALES CUENTAS 275 Direccidn 275 160% | Primer semestre 2021, 371 IED remitieran el informe, se proyactars oficio Infarmando a la
Administrativa y Oficina Vigilancla de la Secretaria de Educacitn las 4 IED que ne la remitieron
financlera
ACTIVIDADES PROGRAMADAS INFORME DE EJECUCIGN 2021
SUJETOS DE ) :
CONTROL TEMA METAS RESPONSABLE LOGROS | % MEDIDAS O ACCIONES: DE MEIORA IMPLEMENTADAS
% 5e determina cantinuar can el acompafiamienta a las IED, en un proceso de asistencia técnlca
OFICIALES MET(LJ‘:TN?IE:TO 41 ﬂ.::nmcti:i:::;;‘;;) a1 100% | v reallzar la comunicacian con las dos IED, que no han dado cumplimiento a las
requerimisntos de Plan de Mejoramisnta Instituclonal. CIRCULAR No. 22 del 29-03-2021

De igual forma atendiendo las orientaciones del Ministerio de Educacién Nacional en coherencia con las
orientaciones para ia formulacion y seguimiento del POAIV 2022, se prioriza entre otras, las actividades
registradas y descritas en el Libro 1 TEMAS-ACTIVIDADES del instrumento de formulacién y seguimiento del
POAIV 2022, las siguientes:

No

TEMA

ACTIVIRADES QUE COMPRENDE

DIRECCIONES

META

RETORNO A LA
PRESENCIALIDAD PLENA

Verificar el avance de los planes de accion de las sedes
educativas que no han dado cumplimiento a las condiciones
minimas de seguridad,

Direccién Cobertura (3)
Direccién Calidad (12)

15

Hacer seguimiento a |a ejecucién de los recursas FOME

 E—

Direccion Administrativa y
Financiera

276

Verificar el numere de estudiantes que asisten

presencialmente a los establecimientos educativos.

Direccién Cobertura (272
oficiales y 70 No oficiales a
demanda)

285

Verificar, en lo de su competencia, el cumplimiento de los
protocolos de bioseguridad establecidos por el Gobierno
Nacional

Direccion Cobertura (3
oficiales que no cumplen
caon presencialidad)

Verificar los planes de fortalecimiento académico, flexibilidad
curricular y valoracién formativa, que reconozcan el estado
de desarrollo de los estudiantes en donde se prioricen
aprendizajes esenciales que acojan estrategias de interaccién
y retroalimentacion gue respondan a las necesidades de
nifias, nifios, adolescentes y jovenes

Direccidn Calidad Educativa
{12 oficiales)

12

"C[ﬁ“.a‘ﬁﬁ
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ACTIVIDADES QUE COMPRENDE

DIRECCIONES

META

CONTROL NORMATIVO Y
VERIFICACION DE CONDICIONES

Ejercer control normativo y verificar los actos administrativos
de creacion o de reconocimiento oficial det EF, fegalizacién de
novedades, autorizacién de jornadas, sedes, ciclos y
programas v la aprobacién o resignificacion del PEI.

Direccidn Cobertura {60
establecimientos oficiales y
no oficiales por demanda,
40 por demanda de ETDH y
7 del 2021y 35
establecimiento de adultos)

142

Verificar la disponibilidad de infraestructura, mobiliario,
laboratorios y demds elementos apropiados para el desarrollo
de los programas académicos ofertados por los prestadores
en los distintos niveles de formacién, incluyendo los apoyos
especificos destinados para la atencidn de los estudiantes con
discapacidad.

Direccién de Infraestructura
Educativa (13 Sedes
educativa)

i3

Visitas de control integral a establecimientos educativos

oficiales, no oficiales y ETDH, EE Régimen controlado, EE |

procesos sancionatorios

Visitas de licencia de funcienamiento

Seguimiento a compromises en oficiales, no oficiales, ETDH.
Acompafiamientos

Direccidn de Inspeccion,
vigilancia y control

334

PLANTA DE PERSONAL
JORNADA LABORA Y PERFILES
DE DESEMPENO

Verificar la asignacién de la planta de personal docentes vy
directivo - decente destinado a los EE Oficiales, teniendo en
cuenta el PEl, las relaciones técnicas vigente y sus perfiles por
dreas de desempefio, incluyendo a los profesionates de
apoyo.

Direccién de Personal de [E

276

Controiar el cumplimento de la jornada vy adoptar
mecanismaos de control sobre el ausentismo laboral

Direccin de Persenal de IE

276

Verificar los perfiles del personal docentes vincular a los
establecimientos educativos No Oficiales y garantizar su
idoneidad.

Direccion de IVC

a9

COBERTURA Y
PERMANENCIA ESCOLAR

Ejercer control sobre la cobertura escolar y garantizar el
registro adecuado y oportuno de la matricuta en el SIMAT.

Direccidn cobertura (276 EE
Oficiales y 93 no oficiales)

369

Hacer seguimiento a los programas de acceso y permanencia
€ Implementar estrategias dirigidas a disminuir la desercién v
la reprobacion escalar.

Direccidn Cobertura

276

Garantizar el eumplimiento del principio de gratuidad de la
prestacidn del servicio en los niveles educativos cobijados por
este beneficio.

Direccion Cobertura

276

MODELOS DE GESTION
DE LA EDUCACION INICIAL

Apovar el proceso de implementacién en la ETC del Modelos

de Gestion de la Educacidn Inicial en todos sus compenentes,
profundizando en la conformacién del Registro unico de
Prestadores de Educacién Inicial - RUPEl- v en las labores de
seguimiento y de acompafamiento técnico a las unidades de
servicio existentes en su jurisdiccidn,

Direccién Calidad Educativa
{8 No Oficiales)

CONVIVENCIA ESCOLAR

Verificar el funcionamiento del comité escolar de convivencia
y el cumplimiento de sus funciones y revisar anualmente las
condiciones de convivencia escolar de los EE identificande los
factores de riesgo v los factores protectores que incidan en la
convivencia escolar y en la proteccion de los derechos
humanos, sexuales y reproductivos.

Direccién Calidad Educativa
[ (2 oficiales)

L
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No TEMA ACTIVIDADES QUE COMPRENDE DIRECEIONES META

Verificar los metanismos de activacién de la Ruta de Atencién | . ., A '

. Direccion Calidad Educativa
Integral para la Convivencia Escolar y el reporte de las (1 oficiales) 1
situaciones tipo li y tipe (1l y verificar los reportes en el SIUCE.

Fortalecer los sistemas de gobierno escolar y de convivencia
bajo la perspectiva de hacer de Ips establecimientos | Direccion Calidad Educativa

educativos entornos protectores para la poblacidn escolar | (1 oficiales) !
atendida.

. " . " Direccign Calidad Educativa
Verificar la aprobacién y divulgacidén del manual de {45 Oficiales y 14 No 59

convivencia escolar. .
oficiales)

Evaluar Iz gestion directiva y el direccionamiento estratégico
de los estable'mmlentos edl.!catlvos, prf)pltnar!a partlmp?clon Direccion Calidad Edueativa
de las comumdadlels educativas en las instancias de gt?t.nerno (30 oficiales) 30
, GESTION DIRECTIVA Y ?jsg:sgam\;ent\;enﬁcar su  adecuada conformacién y
GOBIERNO ESCOLAR - =

Acompaiiar los procesos de rendicidn de cuentas que deben
efectuar periddicamente los establecimientos educativos
oficiales y evaluar la gestién administrativa, financiera y
contable de los Fondos de Servicios Edu¢ativos. |
Verificar el funcionamiento de los establecimientos
educativos a partir de los reportes arrojados por los sistemas
de informacidn y garantizar el registro, la depuracion v la
actualizacion permanente de los datos reportados en las
plataformas del sector - DUE, EVI, SIET, SIMAT, etc., -

Oficina Asesora de
Planeacion y Direccidn 276
Administrativa y Financiera.

SISTEMAS DE
INFORMACION DELSECTOR

Direccién Cobertura {40 por

demanda y 7 del 2021) &

178 EE que estaban
pendientes del 2021 y del
2022 se le realizara 492
resclucidn de costos a 314
EE

Verificar el procedimiento aplicado en los E¥ No Oficiales para
la aprobacién de los costos educativos, el repoarte de la
autoevaluacién institucional v los procesos seguidos para la
fijacion de listas de (tiles, textos y materiales escolares.

Realizar visita de evaluacion externa que complementen la
evaluacién institucional y garantizar la idoneidad de Ja
informacion registrada por los colegios Privados en la
aplicacién EVI

Apovyar los procesos sancionatorios que deban adelantarse
9 | EDUCACION PRIVADA cuando se reciban quejas y se demuestre que los EE han | Direccion de Inspeccién,
incurrido en conductas irregulares, en el marco del debido | vigilancia y contral
proceso.

Hacer seguimiento a los EE clasificados en régimen
controlado con el propdsito de asegurar que superen las
causas que motivaron esta clasificacion.

Direccion Cobertura 23

Direccion de Inspeccién,

N 17
vigilancia y contraol

Prestar asistencia técnica a los EE privados en temas
legalizacidn de la oferta de servicios educativos, expedicién | Direccidn Cobertura {371
de licencias de funcionamiento, aprobacién de programas, | establecimientos privados 378
registro de novedades, calendario escolar e intensidades | més 7 de ETDH del 2021)
horarias minimas, jornada dnica, entre otros.

rindar apoyo a las instituciones educativas urbanas v rurales
CALIDAD Y PERTINENCIA DE LA | © apoy ; ! YEHRISR]L Bag ool
en el disefio de estrategias que favorezcan la trayectoria | Direccién Calidad
EDUCACION ) - ‘
escolar completa garantizando a cada estudiante la

10
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ACTIVIDADES QUE COMFRENDE

DIRECEIONES

META

Apovar la implantacién del programa de lornada dnica como
factor determinante para el mejoramiento de la calidad, en
los EE oficiales priorizados para este fin.

Direccion Cobertura {223
establecimientos que
cuentan con jornada unica
se les realiza la actividad)

223

Apoyar la implementacion de los programas de articulacidn y
de mejoramiento de la educacién media, en especial los
dirigidos a garantizar las trayectorias educativas hacia las
modalidades de formacidn técnica profesional, con el fin de
garantizar la doble titulacién.

Direccidn Educacion
superior (esta en
pricrizadas)

Hacer seguimiento y evaluar el cumplimiento de los Planes de
Mejoramiento acordados en las visitas de control realizadas a
los EE, acompanarlos en la elaboracidn de los PMI y tenerlos
¢omo insurnos para la formulacion del PAM.

Direccidén Calidad Educativa
(12 oficiales)

12

Verfficar las edades de ingreso a los programas de Educacion
para Adultos, el tiempe de duracidn, la aplicacidn de las
pruebas externas de evaluacién, el cumplimiento del servicio
social estudiantil, entre otros aspectos; que favorecen la
calidad de la formacion.

Direccion Coberfura {se
proyecta 57
establecimientos que
manejan educacion para
adultos)

57

Impulsar estrategias de mejoramiento de la calidad de la
educacion desde el punto de vista de la pertinencia y de su
relacionamiento con la vocacién productiva ragional y hacer
seguimiento a los resultados obtenidos por los EE en las
pruebas de estado promoviendo la adopcion de los plantes de
mejoramiento respectivos.

Direccion Calidad Educativa
{45 oficiales)

45

Efectuar la revision periddica de los contenidos hisicos de
formacion y demds componentes de los programas de
Educacién para el Trabajo y el Desarrcllc Humano,
garantizando su pertinencia, mejora y actualizacién constante

Direccién Cobertura {por
demanda la meta en el
presente afio es de 40 por
demanda de ETDH del 2022
que incluyd 7 del 2021}

40

Verificar la aprobacién y divulgacién del sistema de
evaluacidn estudiantil

Direccion Calidad Educativa
(1, oficiales)

1

Verificar plataformas de notas y procesos evaluativos de los
estudiantes.

Direccién Medios y Nuevas
Tecnologias

Por
demanda

11

GARANTIA DEL DERECHO A LA

EDUCACION ~ ATENCION A
QUEJAS Y SOLICITUDES

Atencién y tramite de quejas, denuncias y demds
requerimienios formulados por los integrantes de la
comunidad educativa siempre gque guarden relacion con la
garantia del derecho fundamental a la educacidn y la debida
prestacién del servicio,

Direccién dé Inspeccion,
vigilancia y control

For
demanda

12

ATENCION A GRUPOS
POBLACIONALES
DE E£SPECIAL PROTECCION

Realizar seguimiento a la atencidon educativa brindada a 1a
poblacién con capacidades o talentos excepcionales donde se
garantice el acceso, la permanencia, la calidad, los apoyos y
los ajustes razonables regueridos; asi como a la inversién de
fos recursos adicionales que se asignan a las ETC por este
concepto.

Fortalecer los modelos de atencion dirigidos a los grupos de
poblacién que gozan de proteccion especial en virtud de la
Constitucidn Politica y apoyar a las comunidades étnicas en la
implementacion de la educacion propia

Direceidn Cobertura (29
establecimientes que son
los gque cuentan con los
recursos y docentes para
completar esta accidn)

28

13

ACTIVIDADES PRIORIZADAS

Consolidar el proceso de implementacion en la ETC del
Modelo de Gestion de la Educacién Inicial de acuerdo con su
capacidad instalada, profundizando en |a identificacion de Ja

Direccidn Calidad Educativa
{8 No Oficiales)
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ACTIVIDADES QUE COMPRENDE DIRECCIONES META

oferta de educacidn inicial, a través del Registro Unico de
Prestadores de Educacidn inicial - RUPEI - y en [as acciones de
asistencia técnica y seguimiento a las unidades de servicio
existentes en su jurisdiccion.

Direccion Medios y Nuevas

E | id , -
ortalecer los programas de apoyo a la educacién rural Tecnologias (66 Oficiales)

encaminados a reducir las brechas existentes con la| _- L ; i 36
educacion urbana. Direccién Calidad Educativa

{20 Oficiales) |
Apoyar la implementacion de los programas de articulacién y '
de mejoramiento de la educacidn media, en especial los 1

Direccién Educacién

dirigidos a garantizar las trayectorias educativas hacia las Superior {1 Oficial)

modalidades de formacién técnica profesional, con el fin de
garantizar la doble titulacién

Fortalecer los sistemas de gobierno escolar y de convivencia
bajo la perspectiva de hacer de los establecimientos | _, " ) . 1
jo 1 persp N Direccion Calidad Educativa
educativos entornes protectores para la poblacién escolar en =
. . . (1 Oficiales)
ellos atendida y atender oportunamente las inquietudes de la
comunidad al respecto.

Impulsar estrategias de mejoramiento de la calidad de la |
educacion desde el punto de vista de la pertinencia v de su
relacionamiente con la vocacién productiva regional, hacer
seguimiento a los resultados obtenidos por los EE en las
pruebas de estado y promover alianzas estrategias que
garanticen la ejecucién de los planes de mejoramiento
respectivos.

45
Direccion Calidad Educativa
(45 Oficiales)

Como complemento a la tabla anterior, tenemos:

La Direccién de Medios y Nuevas tecnologias proyecta en la segunda actividad del TEMA 13. ACTIVIDADES
PRIORIZADAS del instrumento de formulacién y seguimiento al POAIV 2022 las siguientes actividades:

1. Conectar con servicio de internet a 1.450 sedes educativas en el cuatrenio, priorizando las sedes rurales.
Para |a presente vigencia se programan 438 sedes educativas.

2. Vincular a 4.000 nuevos usuarios en las redes virtuales de aprendizaje para encaminar los proyectos
Educativos a la creacién de contenido virtual. Para la presente vigencia se programan 1.200 nuevos
usuarios en las redes virtuales de aprendizaje, dirigido a docentes y estudiantes que se inscriban de las
276 IED de los municipios no certificados de Cundinamarca.

La Oficina Asesora de Planeacién y Direccién Administrativa y Financiera proyecta en la segunda actividad
del TEMA 7. GESTION DIRECTIVA Y GOBIERNO ESCOLAR del instrumento de formulacién ¥ seguimiento al
POAIV 2022 de manera compartida las siguientes actividades:

1. Lla Oficina Asesora de Planeacion programa la actividad de acompafiar los procesos de rendicién de
cuentas que deben efectuar periddicamente los establecimientos educativos oficiales en las 276 IED.
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2. Lla Direccién Administrativa y Financiera programa la actividad de evaluar la gestién administrativa,
financiera y contable de los Fondos de Servicios Educativos a 49 IED

La Direccién de Infraestructura Educativa proyecta en la segunda actividad del TEMA 2. CONTROL
NORMATIVO del instrumento de formulacién y seguimiento al POAIV 2022 de manera compartida las
siguientes actividades:

1. Verificar la disponibilidad de infraestructura, mobiliario, iaboratorios y demds elementos apropiados
para el desarrollo de los programas académicos ofertados por los prestadores en los distintos niveles
de formacién, incluyendo los apoyos especificos destinados para la atencidn de los estudiantes con
discapacidad a 13 sedes de Establecimientos Educativas Oficiales

2. Construccion de la infraestructura educativa y puesta en funcionamiento 3 instituciones educativas.

La Direccion de Cobertura seglin los temas plantea las siguientes actividades:
TEMA 1. RETORNO A LA PRESENCIALIDAD PLENA en las tres actividades:

Verificar el nimero de estudiantes que asisten presencialmente a los establecimientos educativos:
focalizando 272 establecimientos oficiales que estén en presencialidad mas 70 de privados a demanda.

Verificar, en o de su competencia, el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad establecidos por el
Gobierno Nacional: priorizando 272 establecimientos oficiales y se estima 70 establecimientos educativos
no oficiales.

Verificar el avance de los planes de accién de las sedes educativas que no han dado cumplimiento las
condiciones minimas de seguridad: se tienen 3 instituciones educativas oficiales focalizadas.

TEMA 2. CONTROL NORMATIVO Y VERIFICACION DE CONDICIONES

En la actividad 1: Ejercer control normativo y verificar los actos administrativos de creacién o de
reconocimiento oficial del EE, legalizacién de novedades, autorizacién de jornadas, sedes, ciclos ¥y
programas y la aprobacidn o resignificacion del PEI: contemplaron 60 establecimientos oficiales y no
oficiales por demanda, 40 por demanda de ETDH y 7 del 2021 y 35 establecimiento de adultos.

TEMA 4. COBERTURA Y PERMANENCIA ESCOLAR

En la primera actividad: ejercer control sobre la cobertura escolar y garantizar el registro adecuado y
oportuno de la matricula en el SIMAT, la Direccién focaliza 276 EE Oficiales y 93 no oficiales.
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En la actividad 2 Garantizar el cumplimiento del principio de gratuidad de la prestacidn del servicio en los
niveles educativos cobijados por este beneficio, programa en las 276 Instituciones educativas oficiales.

En la actividad 3: hacer seguimiento a los programas de acceso y permanencia e implementar estrategias
dirigidas a disminuir |a desercidn y la reprobacién escolar focaliza 276 instituciones educativas oficiales.

TEMA 8 SISTEMAS DE INFORMACION

En la actividad Verificar el funcionamiento de los establecimientos educativos a partir de los reportes
arrojados por los sistemas de informacién y garantizar el registro, la depuracién y la actualizacién
permanente de los datos reportados en las plataformas del sector -DUE, EVI, SIET, SIMAT, etc.: 40 por
demanday 7 del 2021.

TEMA 9 EDUCACION PRIVADA programd en las 3 actividades:

Prestar asistencia técnica a los EE privados en temas legalizacion de la oferta de servicios educativos,
expedicion de licencias de funcionamiento, aprobacién de programas, registro de novedades, calendario
escolar e intensidades horarias minimas, jornada Gnica, entre otros: 371 establecimientos privados més 7
de ETDH del 2021.

Realizar visitas de evaluacién externa que complementen la evaluacién institucional y garantizar la
idoneidad de la informacién registrada por los Colegios Privados en la aplicacién EVI: por mesa de trabajo
se ha aprobado la visita a 23 establecimientos.

Verificar el procedimiento aplicado en los EE No Oficiales para la aprobacién de los costos educativos, el
reporte de la autoevaluacién institucional y los procesos seguidos para la fijacién de listas de atiles, textos
y materiales escolares: 178 EE que estaban pendientes del 2021 y del 2022 se le realizaré resolucién de
costos a 314 EE.

TEMA 10. CALIDAD Y PERTINENCIA DE LA EDUCACION en las 3 actividades:

Apovyar la implantacion del programa de Jornada Unica como factor determinante para el mejoramiento de
la calidad, en los EE oficiales priorizados para este fin: a 223 establecimientos que cuentan con jornada
tnica se les realiza la actividad.

Efectuar la revision periddica de los contenidos bdsicos de formacién y demds componentes de los
programas de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano, garantizando su pertinencia, mejora y
actualizacién constante: por demanda la meta en el presente afio es de 40 por demanda de ETDH del 2022
y 7 del 2021.
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Verificar las edades de ingreso a los programas de Educacién para Adultos, el tiempo de duracién, la
aplicacién de las pruebas externas de evaluacién, el cumplimiento del servicio social estudiantil, entre otros
aspectos; que favorecen la calidad de la formacién, se proyecta 57 establecimientos que manejan
educacion para adultos.

TEMA 12 ATENCION A GRUPOS POBLACIONALES DE ESPECIAL PROTECCION en la actividad “Realizar
seguimiento a la atencién educativa brindada a la poblacién con capacidades o talentos excepcionales
donde se garantice el acceso, la permanencia, la calidad, los apoyos y los ajustes razonables requeridos;
asi como a la inversion de los recursos adicionales que se asignan a las ETC por este concepto”: la meta de

este afto son 29 establecimientos que son los que cuentan con los recursos y docentes para completar esta
accion.

CONCLUSIONES

En conclusion la Oficina de Planeacién y las Direcciones de cobertura, calidad educativa, medios y nuevas
tecnologfas, administrativa y financiera, infraestructura, personal de instituciones educativas, educacién
superior, ciencia y tecnologia y la Direccién de IVC focalizaron a tos EE oficiales, no oficiales, de ETDH ¥
demas sujetos de control como Asociacién de Padres de familia legalmente constituidas ¥y sin constituirse
adn, educacion inicial y ESAL entre otras, de los municipios no certificados de Cundinamarca formularon
sus temas y acciones a partir de los resultados obtenidos en la vigencia 2021 y de los referentes
mencionados en el presente documento los cuales quedaron, registrados en los diferentes libros del
instrumento de formulacién y seguimiento del POAIV 2022 segun el sujeto de control, el tema, la accién y
la competencia de la oficina asesora de Planeacién y cada una de las Direcciones de la SEC .

En coherencia con las orientaciones del Ministerio de Educacién Nacional y las funciones, de cada una de
las Direccion de la SEC se retomd el siguiente formato para consolidar y hacer seguimiento a cada una de
los temas y sus correspondientes acciones en el POAIV 2022 por sujeto de control, asi;

DIRECCIGN DE INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL DE 44 SECREFARIA BE EDUCACION DE CUNDINAMARCA

SEGUIMIENTO A ACTIVIDADES DEL POAIV 2022

INFORME DE EJECUCIGN SEGUNDO

TEMAS-ACTIVIBADES INFORME DE EIECUCION PRIMER CORTE o INFORME FINAL
ACTIVIDADES QUE % LOGROS AES(EZIDDI:‘QSS gE RA0GHES A“é:g:g lc;E TOTAL, iy
No TEMA COMPRENOE DIRECCHONES META | LOGROS SEMESTRE | MEIDRA 1LOGROS 5EMIEiSTRE MEIORA LOGROS LD;;;;JS

IMPLEMENTADAS IMPLEMENTADAS

RETORNO A LA Verificar el avance de los
FRESENCIALIDAD | planes de sccion de ias
PLENA sedes educativas que na b filiea i o 0 0 D 0 o

han dado cumplimientn a |
I las condiciones minimas

| 50 9500t
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Hacar seguirniento a la
sjetucisn de fes recursos
FOME

administrativa
y financiera

Verlficar el nimere de
estudiantes que asisten
presencialmente 4 los
astablecimientos
educativos.

cobertura 1 o 1]

Verificar, en lo de su
compatencia,
cumplimianto de les
protocofos de
bioseguridad establecidos
por el Gobierna Nacional

cobartura 1 [H o]

Verificar los planes de
fartalecimiento
académico, flexibilidad
curricular y valoracidn
formativa, que
reconozcan el estado de
desarrollo de los
estudiantes en donde se
pricricen aprendizajes
esenclales qua acojan
estrategias de interaccidn
y retroalimentacion que
tespondan a las
necesidades de nlfias,
nifics, adolescentes y
jhvenes

calidad 1 a a

CONTROL
NORMATIVO Y
VERIFICACICN DE
CONDICIONES

Ejercer contral normative
v veriflicar los actos
administrativos de
craacién o de
reconetimiento oficial del
EE, legalizactdn de
novedades, autarizacién
de jornadas, sedes, ciclos
y programas y la
aprobagitén o
resignificacidn del PEI

sobertura 1 0 0

Verificar la disponlbliidad
de infraestructurs,
mobiliario, lzboratorios y
demas elementos
apropiados para el
desarrello de los
programas académlcas
ofertados par los
prestadores en los
distintos niveles de
formacién, incluyendo las
apeyos espacificos
dastinados para la
atencidn de los
estudlantes con
discapacidad.

infraestructura
Educativa

PLANTA DE
PERSONAL,
JORNADA
LABORA Y
PERFILES DE
DESEMPERD

Verificar la asignacién de
Ta planta de personat
docentes y diractivo -
docente destinado 2 los
EE Cficiales, tenfendo en
cuenta al PE, las
relaciones técnicas
vigenta v sus perfiles por
dreas de desampefio,
incluyendo 2 los
profesionales de apoyo.

personal de IE 1 a [

Ge}_teemacién de
Cundinamarca
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Que P
ﬁpuc‘\c‘é“

Controlar el cumplimento
de |2 jornada y adoptar
mecanismos de control
sobre el ausentismo
tabaral

personat da IE 1 0 o

Verificar los perfiles del
personal docentes
vincular a fas
establecimientos
educativos No Oficiales y
garantizar su idoneidad,

e 1 [ 0

COBERTURA Y
PERMANENCIA
ESCOLAR

Ejerear control sobre la
cobertura escolary
garantizar el registro
adecuado y oportunc de
la matricula en el SIMAT.

cobertura 1 ¢ 0

Hacer seguimiento a los
programas de acceso y
permanencia e
implementar astrategias
dirigldas a disminuiria
desercién v {a reprobacién
escolar,

cobattura 1 0 0

Garantlzar el
cumplimiento del
principic de gratuldad de
la prestacian del servicio
en los niveles aducativos
cobilados por esta

b

-

cobertura 1 0 0

MODELOS DE
GESTION DE LA
EDUCACION
INICIAL

Apoyar el procesa de
implementacién an la ETC
del Modelos de Gestién
de ia Educacion Inicial an
todos sus componentes,
profundizande enfa
canformacién del Reglstro
unico de Prestadores de
Educacidn Inicial - RUPEI-
y &n las labores de
seguimientoy de
acompafiamiento técnico
a las unidades de servicio
axistentas en su
jurisdigeitin,

calidad 1 o] o]

CONWVIVENCIA
ESCOLAR

Verificar e
funcicnamiento dei
comité escolar de
convivenciay el
cumplimiento da sus
funciones y revisar
anualmente las
condiciones de
convivencia escolar de los
EE identificando los
factores de riesgo y los
factores protactores que
incidan en la convivencia
escolary en la proteccién
de las derechos humanas,
sexuales y reproductivos.

calidad i o] a

Verificar los mecanismos
de activaclén de la Ruta
de Atencién Integral para
la Canvivencia Escolary gl
reporte de las sftuacianes
tipoily tipa 11 y verificar
los reportes en el SIUCE,

calldad 1 0 0

8T CERSISTES

Gohernacion de
Cundinamarca
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Fortalecer los sistemnas de
gobierno escolar y de
convivancia bajo la
perspectiva de hacer de
los establecimientas
educativos entornos
pretectores para la
poblacidn escolar
atendlda.

calidad 1 0 0

Verificar la aprobatidiny
divulgacién del manual de
convivencla escolar,

calidad 1 0 0

GESTION
DIRECTIVA Y
GOBIERNO
ESCOLAR

Evaluar la gestidn
direstiva y el
direecianamlento
estratégico de los
establacimlentos
aducativos, propiciar la
participacian de fas
comunidades educativas
an las instancias de
gobierng escalary
varfficar su adecuada
canformacién y
funcionamiento

Calidad 1 i) 0

Acermpafiar los proceses
de rendlclén de cuentas
que deben efectuar
periddicamente los
establacimientos
educatlvos oficiales y
evatuar la gestidn
administrativa, financiera
v centable de los Fondos
de Servicios Educativos.

planegacidn y
Direccién
Administrativa
financiera
[{rendlcidn de
cuentas)

SISTEMAS DE
INFORMACION
DEL SECTOR

Verificar el
funcicnamiento de los
establecimientos
educativos a partir de los
reportes arrojados por las
sistemas de Informacion y
garantizar el registro, la
depuracidn v la
actualizacidn permanenta
de los datos reportados
en lzs plataformas del
sector - DUE, EV, SIET,
SIMAT, etc., -

cabartura 1 0 1]

EDUCAZIGN
PRIVADA

Verificar el procedimignte
aplicade én los EE No
Cficiales para la
aprobacidn de los costos
educativos, el reporte de
|a autoeva luacidn
instituclonal v ios
procesos seguidas para la
fijacidn de listas de utfes,
textos y materiales
escolares.

cobertura 1 o s}

Realizar visita de
evaluatién axtera que
complamanten la
evaluacidn instituclonal y
garantizar ia idohesdad de
la infarmactén registrada
par los colegios Privados
an la aplicacian EVI

cobertura 1 0 Q

icontec
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EN EPYE

ACION

Apoyar fos procesos
sancionatorios que deban
adelantarse cuando se
reciban quejasy se
demuestre que los EE han
incurrido en conductas
irregulares, an el marce
del debida procesa.

e

Hacer seguimiento a los
EE clasificados en régimen
controlade con el
propésito de assgurar que
superen las tausas que
motivaran esta
clasificacién.

IvC

Prestar asistenciz técnica
alos £E privados en temas
legalizacidn da |z ofarta
de servicios educatives,
aexpedicidn de licencias de
funglepamiento,
aprabacion de programas,
registro de novedades,
calendario escolar e
intensidades horanas
minlmas, jornada dnica,
entre otros.

cobertura

CALIDAD Y
10 | PERTINENCIA DE
LA EDUCACIGN

Brindar apoyo a fas
instituciones edueativas
urbanas y rurales en al
disefic de estrategias gue
favorezean 1a trayectoria
escolar completa
garantizando a cada
estudiante la

cobertura

Apoyar la implantacidn
del programa de Jornadsa
thiea eamo factar
determfnante para el
mejoramianta de la
cafidad, en los EE oficiales
pricrizados para este fin,

cobertura

Apoyat fa implementacfién
de los programas de
articulacién y de
mejoramiento de |z
&ducacion media, en
espacial los dirigidos a
garantizar las trayectorias
educativas hacia las
modalidades de
formacidn técnica
profesional, con el fin da
garantizar la dable
titulacidn,

educazién
sdpearior

Hacer segulimiento y
evaluar el cumplimiento
da los Plapes de
Mejaramiento acordados
an las vigitas da control
reafizadas a los EE,
acempafiarlos en la
alaboragién de los PMIy
tenerlos como Insumos
para la formulacion dai
PAN.

calidad

Q ¢ 0
0 a 9
0 ] qQ
o] 0 o
0 M c
¢ 0 9
] 0 0
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Verificar las edades de
ingresa a los programas
da Edycacién para
Adultos, el tiempo da
duracién, fa aplicacién de
las pruebas externas de
evaluacidn, el
cumplimlentn del servisic
social estudiantfl, entre
otros aspectos; que
favorecen la calldad de la
formacién.

cobertura 1 0

Impulsar estrateglas de
mejoramienta de |2
calidad de k= educacitn
desde el punto de vista de
l2 pertinencia y de su
relacionamianto con Ta
vacacisn productiva
regicnsl y hacer
seguimiento a los
resultados obtenidos por
ios EE en las pruebas de
estado promoviendo la
adopcidn de los plantes
de mejoramianto
respactivos,

calidad

Efectuar la revisidn
periédica de fos
contenldos bisicos de
farmacién y damgs
campaonentes de Jes
programas de Edt¢acian
para ef Trabajo v ¢l
Desarrallo Humano,
garartizando su
pertinencia, mejara y
actualizacién canstanta

cobertura 1 1} 0

Verificar la aprobacion y
divislgaston del sistema de
evaluagién estudlantil

calidad

Verificar plataformas de
natas y procesos
avaluativas ds los
astudiantes,

nugvas

medios y

teenologlas

il

GARANTIA DEL
DERECHO A LA
EDUCACIGN -
ATENGION A
CQUEIAS ¥
SOLICITUDES

Atancidn y tramite de
quesas, denuncias y
demas raquerimientos
formulados por ks
integrantes de la
comunidad educativa
siempre que guarden
relactén can fa garantia
del dereche fundamental
2 la educacian y la debida
prastacién del servicio.

';ﬁIVC por

demand_a ]

1z

ATENCION A
GRUPOS
POBLACIONALES
DE ESPECIAL
PROTECCION

Realizar saguimienta a la
atencidn educativa
brindada a la poblasién
con capacidades o
talentos excepcionales
donde se garantica el
acceso, la parmanencia, [a
calldad, los apayos y fos
ajustes razonables
requeridos; aslcomoa la
Inversidn de los regursos
adicionales gue se asignan
a las ETC por este
concepto.

cobertura 1 Q 0

(@)
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Fortalecer les modelos da
atencidn dirigidos z los
grupos de pablacidn qua
gozan da proteccién
especial en virtud de la
Constitucion Politica y
apoyar a las comunidades
étnicasen la
itmplementacion de la
educacidn propia

cobertura 1 o] o

13

ACTIVIDADES
PRIORIZADAS

Conselidar ef proceso de
implemantacién en la ETC
def Medalo de Gestian de
la Educactén Inicial de
acuerdo con su capacidad
instalada, profundizands
en la identificacian de (3
oferta de educacidn
inicial, a travds del
Registro Unico de
Prestadores de Educacién
inicial - RUPEI - y en las
acciones de aslstencia
técnica y seguimisnto a
las unidades de sarvicio
existentes an su
jurisdiceién.

calidad 1 0 0

Fartalecer los programas
de apoye a la educacion
rural encaminadas 8
reducir las brechas
existentescon la
educacidn urbana,

Medias y
nugvas
tecneologias y
calidad

Apoyar la implementacisn
de los programas de
artlculacién y de
mejoramients de ia
educacian media, en
especial los dirigidas a
garantizar las trayectorias
educativas hacia fas
medalidades de
{formacién tdcnica
profesional, can el fin da
garantizar fa doble
titulacidn

educacién
superior

Fortalecer los sistamas de
goblerno escolar y de
canvivencia bajo Ia
perspectiva de hacer de
los establecimientas
educativos sntornos
protectores para la
poblacidn escolar en ellos
atandlda y atender
oportunamente las
inguintudes de ks
comunidad al respecto.

calidad 1 o Q

(@)
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impulsar estrateglas de
mejoramiento da la
calidad da |z educacién
desde &l punto de vista de
{a pertinenciz y de su
relzcionamlenta con la
vocacién productiva
regional, hacer
seguimiento a los
resultados obtenidos par
los EE en las pruebas de
estado y promaover
allanzas estrateglas que
garantizen la ejecucién de
los planes de
mejoramiento
respectives.

calidad 1 o 0 5] "] 0 o]

Coordinar la funcién de
inspeceldn, vigitancia y
cantral a las entidades sin
anima de lucre con fines
educativas, asociacionas
de padres de familla de
los establecimientos
educativos de los
municiplos no certificados
de! departamento de
Cundinamarca para qua
su obfeto social se cumpla

i i a 2 [H Q 0 0

LISBET
Secretaria de Educacion de Cundmamarca\\
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Goﬁbemaciﬁn de
Cundinamarca
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