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1. ENTIDAD: 2. DEPENDENCIA A EVALUAR:
Gobernacion de Cundinamarca Secretaria de Educacion

3. ANALISIS Y RESULTADOS DE LA EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Contexto: En cumplimiento del inciso 2° del Articulo 39 de la Ley 909 de 2004 “El jefe de Control Interno o
qguien haga sus veces en las entidades u organismos a las cuales se les aplica la presente Ley, tendra la
obligacion de remitir las evaluaciones de gestion de cada una de las dependencias”.

En virtud de lo anterior, se verifica el cumplimiento de las metas institucionales programadas para el Plan de
Desarrollo vigente 2020-2023 Cundinamarca jRegion que Progresa! En los eventos de que las
dependencias no tengan asignadas metas, se evaluara con respecto a lo descrito en el Decreto 437 del 25
de septiembre de 2020.

Objetivo: Verificar la gestion desarrollada por las diferentes Dependencias de la Gobernacion de
Cundinamarca, con fundamento en la evaluacion cuantitativa y cualitativa del grado de ejecucién de los
compromisos establecidos en la planeacion institucional, liderado por la Oficina Asesora de Planeacion y
registrada por cada una de las Dependencias, reportada en el aplicativo “Sistema de Seguimiento al Plan de
Desarrollo” y en cumplimiento al Decreto 437 de 2020.

Alcance: Vigencia 2022 con corte base de datos plan indicativo suministrada por la secretaria de planeacién
mediante correo electrénico del 10 de enero de 2022. Asi mismo, se analizaron las siguientes fuentes de
informacion y documentacion:

Base de datos plan indicativo

Plan de Desarrollo, incluidas las actualizaciones durante la vigencia 2022
Ejecucién Presupuestal.

Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo

Evidencias proporcionadas por cada Dependencia.

Metodologia: Se aplican los criterios descritos conforme al proceso de Auditoria Interna aplicables segun
objeto y alcance descrito y conforme a lineamientos del DAFP.

¢ Definicion de criterios de auditoria (ver alcance auditoria).

¢ Construccion papel de trabajo para el analisis fisico y financiero del nivel de avance de las metas por
secretaria.

e Analisis preliminares de estados de avances, segun informacion publicada, enviada y disponible en el
Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo — Seguimiento Plan Indicativo.

e Consulta y observacion de la documentacion suministrada por la secretaria de planeacion frente a las
fuentes de informacion identificadas en el alcance por dependencia.

e Verificacion de avances fisicos y financieros por medio de indagacién y comprobacién documental de
evidencias frente a la informacion suministrada en el Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo —
Seguimiento Plan Indicativo.

e Solicitud de aclaraciones mediante correos electronicos y/o mesas de trabajo.
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e Realizar conclusiones de lo analizado y generar alertas y recomendaciones de los resultados obtenidos
de las metas no programadas y las que no cumplen con minimo de 80% del 2022.

4. OBJETIVOS INSTITUCIONALES RELACIONADOS CON LA DEPENDENCIA:

LINEA ESTRATEGICA: MAS BIENESTAR

Propiciar la creacion, estabilizacion y fortalecimiento de entornos de bienestar en el territorio, a través de
politicas, planes y proyectos en pro del desarrollo integral y sostenible de las condiciones de vida digha de la

poblacién de Cundinamarca.

5. EVALUACION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO A LOS COMPROMISOS DE LA
DEPENDENCIA:

Gestion Fisica:

Cumplimiento Avance Fisico Metas Afio 2022
Supera lo Programado 1 4%
Cumple lo Programado 24 86%
No Cumple lo Programado 3 11%
No Programo 0 0%
Total Metas 28 100%

La Secretaria de Educacion cuenta con 28 metas de producto del Plan de Desarrollo Departamental
“Cundinamarca Regién que Progresa 2020 — 2023”. Se analiza ejecucion de acuerdo a lo programado por la
entidad para 24 metas de producto (5/026, 5/036, 5/037, 5/039, 5/074, 5/076, 5/077, 5/078, 5/079, 5/085,
5/086, 5/087, 5/094, 5/097, 5/099, 5/100, 5/102, 5/103, 5/104, 5/112, 5/114, 5/139, 5/176 y 5/376),En cuanto
a la meta (5/210), se evidencia en la herramienta de Seguimiento Plan Indicativo con una ejecucién del
1.60%.

Finalmente, las metas que no cumplen lo programado (5/083, 5/096 y 5/098) presentan las siguientes
observaciones:

Meta 5/083 “Conectar con servicio de internet a 1.450 sedes educativas en el cuatrienio, priorizando las
sedes rurales” Para la vigencia 2022, se programé conectar 1.450 sedes educativas de las cuales se
ejecutd en 932 de estas, Logrando un avance del 64.28%.

Meta 5/096 “Brindar a 200.000 nifios, nifias y adolescentes matriculados en las IED la alimentacién escolar
anualmente”. Segun la informacion registrada en la herramienta de Seguimiento Plan Indicativo, se
reportaron 190.942 beneficiarios del programa de alimentacion escolar (PAE), generando un avance fisico
del 95,47%. No obstante, la entidad presento gestién adicional obteniendo un 100% de cumplimiento, ya
gue, los municipios de Madrid, Cota y Tocancipa, propiciaron con recursos propios una cobertura de 16.738
beneficiarios, logrando un alcance final de 207.680 usuarios favorecidos por el Programa de Alimentacion
Escolar.
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Meta 5/098 “Beneficiar a 1.400 sedes educativas con elementos para ambientes de aprendizaje o
herramientas tecnoldgicas, priorizando las sedes rurales”. De acuerdo al reporte cargado en la herramienta
de Seguimiento Plan Indicativo, se beneficiaron 411 sedes educativas, generando un avance del 72.87%.
Sin embargo, se observa Resolucion No. 008985 del 27 de diciembre de 2022 y Resolucion Aclaratoria No.
9098 del 30 de diciembre de 2022, donde la secretaria establecio la transferencia de recursos a los Fondos
de Servicios Educativos de las Instituciones Educativas, esto con el fin de ser destinados para la compra de
elementos de dotaciéon y ambientes de aprendizaje de 64 sedes educativas priorizadas por la entidad,
gestion la cual se verd reportada para la vigencia 2023.

Conforme al andlisis realizado, el avance de las metas de producto a cargo de la Secretaria de Educacion,
registran una ejecucion fisica del 87.79%.

Cumplimiento Avance Fisico Metas Cuatrienio
Cumple lo Programado 28 100%
No Cumple lo Programado 0 0%
No Programado 0 0%
Total Metas 28 100%

En cuanto a lo corrido del cuatrienio, la Secretaria de Educacién logra una ejecucion acumulada del 81.45%
frente a lo programado.

Gestion Financiera:

Segun informacion SAP, con corte a 31 de diciembre de 2022, la apropiaciéon presupuestal definitiva para la
Secretaria de Educacion, por medio de la Seccién 1108, es de $1.064.543.562.363.00, de los cuales logré
ejecucion del 99.61%. Respecto a la ejecucién presupuestal de la seccion 6108 por SGR, la apropiacion
total es de $102.474.538.922 y se comprometio el valor de $ 77.832.047.005 alcanzando una ejecucion
financiera del 75.95%.

ON PR E A A 20

Meta Saldo Sin Ejecutar
5/026 3.665.369.142
5/037 3.326.000.000
5/039 61.540.002
5/085 80.000.000
5/096 53.396.407.667
5/097 355.064.021
5/098 2.037.223.993
5/102 37.616
5/103 90.147.564
5/104 1.413.123.422
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5/112 700.001
5/114 401.862.000
5/139 18.549.458
5/176 4.800.000
5/376 4.550.275
Total general 64.855.375.161

Respecto a los saldos sin ejecutar la Secretaria de Educacion, mediante correo electronico de fecha 27 de
enero de 2023 manifiesta lo siguiente:

Meta 5/026

El saldo RPC’s por$3.078.125.014 corresponde al valor pendiente de pago de los contratos de
prestacién de servicio de aseo y vigilancia en las IED no certificadas del Departamento del mes de
diciembre de 2022, los cuales se constituyen como Reserva Presupuestal, ya que el servicio se presto
hasta el 31 de diciembre siendo imposible certificar y generar los pagos antes del cierre de la vigencia.

El saldo disponible de $587.244.128 corresponde a recursos por $565.358.898 que por solicitud del
Despacho del Gobernador se trasladarian para cubrir actividades priorizadas por el Departamento,
respaldado por la secretaria con el CDP No. 7100032588 del 14 de diciembre 2022, pero que al cierre
de la vigencia 2022 no quedé perfeccionado mediante Decreto.

El saldo restante por $21.885.230 corresponde a recursos no ejecutados, por ahorros generados en los
procesos contractuales de aseo. Es importante mencionar que el saldo disponible sin ejecutar, no afecto
el cumplimiento de la meta (5/026) y se garantizo la prestaciéon de los servicios de aseo y vigilancia de
las IED durante la vigencia 2022.

Meta 5/037

El saldo del RPC por $3.326.000.000, corresponde a solicitud de constitucién de reservas. Esto, de
acuerdo a la informacién suministrada por medio de oficio del 05 de enero de 2023, suscrito por el
director de Calidad Educativa de la Secretaria de Educacion.

Meta 5/039

El saldo en RPC por $60.289.079, corresponde al Contrato de examenes médicos SE-SAMC-358-2022,
a favor de la Gobernacién de Cundinamarca por las siguientes razones: Se realizaron 769 examenes
por valor de $107.660.000 de los 876 proyectados y 55 examenes de valoracion por medicina laboral
por valor de $2.200.000 de los 70 proyectados para un total efectuado de $109.860.000.De acuerdo a lo
anterior, los valores unitarios ofertados (exdmenes peridédicos $140.000 y valoracion por medicina
laboral $40.000) son valores inferiores a los valores de referencia (examenes periédicos $185.000 y
valoracion por medicina laboral $60.000) establecidos en el estudio de mercado.
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e El saldo disponible de $1.250.923 se generd como resultado de la diferencia entre el valor total del CDP
y el valor del mercado conforme a las cantidades solicitadas para el contrato de examenes médicos SE-
SAMC-358-2022.

Meta 5/085

e El saldo RPC por $80.000.000, corresponde a la solicitud de constitucion de reservas, de acuerdo a la
informacién suministrada por medio de oficio de fecha 05 de enero de 2023, suscrito por el director de
Calidad Educativa de la Secretaria de Educacion.

Meta 5/096 Corresponden a saldos sin ejecutar por recursos de regalias y recursos ordinarios.
e Saldo de RPC por valor de $8.053.887.064 se sustenta de la siguiente manera:

1. En el mercurio ClI — 2022362212 del 30 de diciembre se solicita a la Direccion Financiera de la
Secretaria de Educacion, reserva por valor de $506.618.002 correspondiente al contrato
Interadministrativo No. SE-CDCTI-283- 2022 suscrito con La Universidad Nacional De Colombia.

2. Con mercurio Cl — 2022362213 del 30 de diciembre se solicita a la Direccion Financiera de la Secretaria
de Educacion reserva por valor de $406.640.501 correspondiente al contrato de Prestacion de Servicios
No. SE-SAMC-158-2022 suscrito con Consorcio PAE Cundinamarca 2022.

3. Con mercurio Cl — Cl — 2022362214 del 30 de diciembre se solicita a la Direccion Financiera de la
Secretaria de Educacion reserva por valor de $2.997.080.006 correspondiente al contrato de Prestacion
de Servicios No. SE-LP-156-2022 suscrito con la Unién Temporal Unidos Por un Pais 2022.

4. ElI Contrato de Prestacion de Servicios SE-SAMC-158-2022 suscrito con La Uniéon Temporal
Sevivecundi 2022, existe un saldo a liberar por valor de $ 4.143.548. 555. Es importante aclarar, que la
ejecucion de este contrato corresponde a las raciones efectivamente entregadas a los titulares de
derecho de los 107 municipios no certificados del departamento y certificadas por la interventoria.

e Saldo disponible por valor de $1.705.577.089, estos recursos no se ejecutan, yaque con los recursos
comprometidos se cubri6 el servicio de alimentacion escolar y la interventoria del programa durante la
vigencia 2022. Estos dineros seran incorporados al presupuesto del departamento para la vigencia 2023
a la Meta Producto (5/096) como excedentes financieros con destinacion especifica para el programa de
alimentacién escolar (PAE) y seran ejecutados en la presente vigencia.

e Saldo de RPC por valor de $19.329.124.983, presenta recursos del Sistema General de Regalias
pendientes de pago a los contratistas encargados del suministro del complemento alimentario en las
instituciones educativas de los 107 municipios no certificados del departamento de Cundinamarca. Asi
mismo, desde la Interventoria a cargo de la Universidad Nacional de Colombia se esta desarrollando la
etapa de verificacion, validacion y aprobacion para los respectivos desembolsos. Estos tramites de
pagos pendientes se surtirdn en esta vigencia una vez la ETC realice el arrastre de saldos del Bienio.

e Saldo de RPC por valor de $24.307.818.531, recursos provenientes del Sistema General de Regalias,
se sustentan de la siguiente manera:
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1) $ 9.804.822.648 corresponden al Proyecto Regalias vigencia 2017, este cuenta con CDP de reduccion y
se encuentra en proceso de liberacion con la Secretaria de Hacienda.

2) $ 8.552.490.333 pertenecen al Proyecto Regalias vigencia 2019, esta con CDP de reduccién y se
encuentra en proceso de liberacién con la Secretaria de Hacienda

3) $ 129.917.918 hace parte del Proyecto Regalias vigencia 2020, cuenta con CDP de reduccion y s
encuentra en proceso de liberacidén con la Secretaria de Hacienda

4) $ 3.427.679.544 2021, este valor no se comprometié en razon a que el contratista adjudicado con el
proceso licitatorio surtido, presento en la propuesta econémica un menor valor de la racion frente al ofertado
por la entidad, adicionalmente el tiempo de ejecucién del proyecto fue por menos dias de los estipulados. La
reduccion de tiempo de ejecucion del proyecto impacta también sobre el valor del contrato de la interventoria
generando un menor costo frente a lo proyectado.

5) $2.392.908.088 2022 Este valor no se comprometié en razén a que el contratista adjudicado con el
proceso licitatorio surtido, presento en la propuesta econémica un menor valor de la racion frente al ofertado
por la entidad.

Los saldos anteriormente justificados, no presentaron impacto negativo en la ejecucion y el cumplimiento de
la meta (5/096) del programa alimentacién escolar.

Meta 5/097

e El saldo de RPC por valor de $ 49.364.100 corresponde a la gestion de la Secretaria de Educacion de
Cundinamarca, donde emiti6 la Circular 004 del 18 de enero de 2022, solicitando a los alcaldes de los
108 municipios no certificados, presentar la informacion referente a los planes de accién con la
necesidad de beneficiarlos para la estrategia de subsidio de transporte escolar, el cual se determinan
las rutas, niumero de estudiantes beneficiados, y valores de las mismas. Proceso en el cual, resulto el
beneficio para el municipio de Gachancipa con recursos de regalias para a cubrir 359 estudiantes. Sin
embargo, el municipio presenta una necesidad de cubrir 111 estudiante adicionales, pero el proyecto de
regalias con el que se cubridé la necesidad inicial, ya se encontraba presentado ante la oficina de
Gestion de la inversion de la Secretaria de Planeacion Departamental, por lo cual no fue posible incluir
dicha solicitud, lo que género como resultado gestionar los recursos propios para beneficiar dichos
estudiantes. En consecuencia, de lo anterior se suscribié el convenio CDCVI 356 DE 2022, entre la
Secretaria de Educacién del Departamento de Cundinamarca y el municipio de Gachancipa para
beneficiar a los estudiantes anteriormente mencionados, por valor de $47.842.052.

No obstante, la administracion municipal de Gachancipd, solicito la liquidacion del convenio a través de
oficio del 14 de diciembre de 2022; teniendo en cuenta que no ejecuté los recursos del Convenio
Interadministrativo No. SE — CDCVI - 356 de 2022, por lo tanto, no se le gir6 la suma de CUARENTA Y
SIETE MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL CUARENTA Y DOS PESOS M/C (%
47.852.042), quedando este saldo para liberar.

Finalmente, con mercurio No 2023300180 del 05 de enero se solicitd a la Direccion Financiera de la
Secretaria de Educacion la liberacién de los recursos por valor de CUARENTA Y SIETE MILLONES
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OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL CUARENTA Y DOS PESOS M/C $47.842.052 correspondiente al
saldo no girado al municipio de Gachancipa.

En relacién al valor de $1.522.048, se solicit6 liberacion del CDP con el mercurio No. 2022354910 a la
oficina Administrativa y Financiera, valor que no tuvo impacto negativo en el cumplimiento de la meta.

Saldo de RPC por valor de $305.699.921, presenta recursos del Sistema General de Regalias
pendientes de pago a los contratistas encargados de apoyar la supervision de los 103 convenios
realizados con los municipios del departamento de Cundinamarca. Asi mismo, la programacion definida
con los municipios para el acompafiamiento, presentd tiempo menor del inicialmente programado, dado
a los procesos administrativos que se surten en los proyectos de regalias, lo cual no impacto el
cumplimiento de la ejecucién de la meta (5/097).Sin embargo, el proceso de tramites de los pagos
pendientes se surtira en esta vigencia una vez la ETC realice el arrastre de saldos del Bienio y dado que
el proyecto de regalias termina su cronograma en el mes de abril, este valor serd ejecutado en dicho
periodo.

Meta 5/098

El saldo del RPC’s por valor de $457.191.300, corresponde a valores que se constituirdn como
Reservas Presupuestales de compromisos adquiridos con Inversiones Guerfor ($102.063.327) y
Sistetronics SAS ($355.056.900), ya que al cierre de la vigencia 2022 el proveedor no alcanzo a
entregar los bienes contratados.

El Saldo disponible de $18.306.826, corresponde a ahorros generados en la adquisicion de bienes
(computadores y periféricos, entre otros) la cual se efectué a través de la plataforma de Colombia
Compra eficiente adjudicando un valor menor.

Para el Saldo disponible de $1.561.725.867, corresponde a los ahorros obtenidos al momento de la
presentacion de las ofertas por parte de los proveedores en el proceso de contratacion, a través del
acuerdo marco de precios de Colombia Compra Eficiente. Adicionalmente, las demoras en el proceso
de contratacion (post pandemia) generaron retrasos y limité la posibilidad de ejecutar los recursos en las
necesidades previamente identificadas en el proyecto.

No obstante, mediante resolucion No. 113 del 19/12/2022, se realiza el cierre del proyecto de inversion, el
cual indica que cumplié con el objetivo de mejorar las condiciones para la formacion y el desarrollo de
competencias escolares basicas de los nifios, niflas y adolescentes de los municipios no certificados con la
entrega de dotacion escolar.

Meta 5/102

El saldo RPC por $37.616, por tratarse de precios fijos de tienda virtual, impidio ejecutar este valor ya

gue no correspondia al valor unitario de cufiete y/o galén de pintura y por ende, se procedio a solicitar la
liberacion de dicho saldo a través del acta de liquidacion.
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La Orden de Compra N°. 92702 (S-SA-170-2022) fue celebrada dentro de las condiciones

establecidas en el acuerdo marco de precios para la compraventa y/o suministro de materiales de
construccion y ferreteria.

La modalidad de compra de acuerdo al marco de precios, se efectlo bajo la modalidad de contratos de
suministros (bolsa de recursos), por $993.062.535 que se agota a medida que se realizan pedidos al
proveedor. El valor menor total ofrecido sera acreedor de ser colocada la orden de compra. No obstante, la
orden de compra serd emitida por el valor del presupuesto oficial y no por el valor total cotizado; de esta
manera, la entidad compradora ir4 agotando los recursos para dar cobertura a la mayor cantidad de sedes
educativas rurales posible. Finalmente, la Secretaria de Educacién solicité a la Direccion de Presupuesto la
liberacion de este recurso.

Meta 5/103

El Saldo RPC por $14.067.142, se constituira como reserva presupuestal en 2023 por valor de
$5.626.857 quedando una cufia, sobre el cual se solicit a la Direccion prepuesto la liberacién por valor
de $8.440.285 del contratista Robinson Mora CTO SE-CPS 352-2022 quien solicito terminacion
anticipada del contrato y dicho valor no se ejecuto.

Para el saldo disponible de $76.080.422, corresponde a valores no efectuados de los 32 contratos
celebrados, en donde 15 de ellos no lograron ser ejecutados en su totalidad por el plazo de ejecucion
establecido, ya que no debia superar el 31 de diciembre de la anualidad, para lo cual se procedié a la
respectiva liberacion.

Meta 5/104

Saldos en RPC’s por $116.325.166 detallados asi: $5.5533.263, $5.184.277, $63.896.437 vy
$41.711.189, corresponden a saldos no ejecutados pot rubros de viaticos de las néminas Cuota SGP,
Administrativos, Docentes y Directivos Docentes de las instituciones educativas oficiales. Los saldos no
ejecutados por los diferentes conceptos del SGP vigencia 2022, seran incorporados como excedentes
financieros SGP para la vigencia 2023.

El Saldo disponible por $1.295.225.420 de los cuales $900.138.485 corresponden a rubros
presupuestales no efectuados por conceptos de ndémina y recursos de destinacion especifica que fueron
asignados y girados por el Ministerio de Educacion Nacional en el marco del Sistema General de
Participaciones para el pago de la némina del personal administrativo y docente, pero que no fueron
requeridos durante la vigencia 2022.

Estos recursos quedan al cierre de la vigencia 2022 como excedentes financieros SGP que seran
incorporados para la vigencia 2023. Los recursos por $395.086.935 establecido por diferentes
conceptos de némina, no fueron requeridos para la vigencia fiscal 2022 yseran incorporados como
excedentes financieros SGP en la vigencia 2023 para cubrir necesidades del SGP.
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Meta 5/112

Los recursos disponibles por $700.001 corresponen al contrato SE-CPS-138-2022 con objeto
contractual: "Prestacién de servicios profesionales especializados para desarrollar y ejecutar las
estrategias y herramientas de orientacién socio ocupacional de la direccion de educacion superior,
ciencia y tecnologia para los jovenes de los municipios no certificados de Cundinamarca“,para lo cual,
en el informe final de supervision se registr6 como recursos no ejecutados teniendo en cuenta que no se
podian realizar pagos superando el periodo del 31 de diciembre de 2022.

Meta 5/114

Recursos disponibles sin ejecutar por $401.682.000 correspondientes al registro presupuestal No.
4600012503 del Convenio Interadministrativo No. SE-CDCVI-280-2022, celebrado con la Universidad
de Cundinamarca cuyo objeto fue “Aunar esfuerzos para fomentar el acceso, permanencia y gratuidad
en la matricula de los estudiantes en educacion superior nivel pregrado de la universidad de
Cundinamarca”. Por medio de acta de liquidacién se clasifico por recursos sin ejecutar, dado que la
focalizacion realizada por la Universidad de Cundinamarca al momento de la suscripcion del convenio
se realiz6 con la informacién de la matricula que para su momento se registra en sus sistemas de
informacién.Posteriormente y a lo largo del periodo académico, los estudiantes presentan novedades
gue hacen que se retiren de esa focalizacion por incumplimiento de requisitos, cancelacién de
semestres o retiros de los programas.

Los recursos sin ejecutar por valor $180.000,corresponden al contrato SE-CPS-135-2022 con objeto
contractual: "Prestacion de servicios profesionales para realizar para la recuperaciéon de cartera de los
programas de acceso y permanencia la educacion superior del departamento de Cundinamarca“.En
este casoen el informe final de supervisidn se registr6 como recursos no ejecutados, teniendo en cuenta
gue no se podian realizar pagos superando el corte a 31 de diciembre de 2022, por esta razén se
solicité liberacion de dichos recursos.

Meta 5/139

El saldo disponible por $18.549.458, corresponde a recursos SGP de cancelaciones no requeridos en la
vigencia 2022, una vez cumplidos los pagos de ndémina mensuales en 2022 de los docentes
pensionados a cargo del departamento. Este saldo serd incorporado en la vigencia 2023 como
excedentes financieros SGP, para financiar pagos de ndminas de personal docente pensionado.

Meta 5/176

Para el saldo disponible de $4.800.000, corresponde a descuento presentados en Contrato SE-SAMC-
160-2022, cuyo objeto era “Prestacion de los apoyos comunicativos y pedagogicos a los estudiantes
con discapacidad auditiva, en las instituciones educativas definidas en el plan de trabajo, a través de los
intérpretes de lengua de sefias colombiana y modelos linglisticos”, se soporta a través del
diligenciamiento del formato de permanencia firmado por docente de aula o directivo docente de la sede
educativa. El servicio prestado por parte del Intérprete de LSC, estuvo encaminado a facilitar la
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interpretacion a los estudiantes sordos en el aula de clase; con relacion a este perfil, no se dio
cumplimiento al 100% con la prestacion del servicio, debido a que los ultimos 20 dias de la vigencia del
contrato dos (2) profesionales no cumplieron con sus actividades contractuales. Es importante
recalcar, que el objeto contractual no se vio afectado por la no contratacion durante este periodo de
tiempo de dicho apoyo.

Meta 5/376

e Saldos disponibles por $4.550.275, correspondientes a $1.434.220 y $3.116.055, que, por solicitud del
Despacho del Gobernador, se trasladarian para cubrir actividades priorizadas por el Departamento,
respaldado por la SEC con el CDP No. 7100032588 del 14 de diciembre 2022, pero al cierre de la
vigencia 2022, no quedd perfeccionado mediante Decreto.

6. RECOMENDACIONES DE MEJORAMIENTO DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO:
FORTALEZAS

o Se resalta la gestion adelantada en la vigencia 2022, por la Secretaria de Educacion, que permite
dar cumplimiento en la ejecucién fisica de las metas de producto del plan de Desarrollo Cundinamarca
Regién que Progresa 2020-2023.

OPORTUNIDADES DE MEJORA:

o La entidad debe mantener y mejorar las acciones realizadas que han llevado al logro de los
objetivos propuestos en cada una de las metas evaluadas en la vigencia 2022. También se sugiere
socializar las buenas practicas que han permitido que la dependencia haya logrado el cumplimiento de sus
objetivos con el fin de modelarlas para la ejecucion de futuras metas asignadas a la secretaria de
Educacion.

NO CUMPLIMIENTOS:

o No aplica.

7. FECHA:

06 de febrero de 2023

8. FIRMA:

Mari arb sa.Rodrl’guez
Profesional Universitario
Oficina de Control Interno
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